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1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre del Municipio: e

Esperanza, Puebla
2024
Salud Municipal
E2SA
Regidurfa de Salubridad y Asistencia Publica, Presidencia, y Servicios Pliblicos.

1
|
!
i

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Antecedentes del problema:

El acceso a los servicios de salud es un elemento primordial del nivel de vida que brinda los elementos necesarios para el adecuado funcionamiento fisico y mental, cuando las personas carecen de acceso a los
servicios de salud, el costo de atencién de una enfermedad o accidente puede vulnerar su integridad fisica y su patrimonio familiar. En relacion con la salud es importante destacar que en el municipio hay 7
unidades médicas, el porcentaje de poblacién con acceso a los servicios de salud, en el Censo de Poblacién y Vivienda 2020, fue del 90.72%, de los cuales el 89.8% cuenta con Seguro Popular, el 0.1% es

derechohabiente en Pemex, SDN o SM; el 1.1% cuenta con ISSSTE, el 8.8% es derechohabiente en el IMSS, el 0.1% de la poblacién est4 afiliada a un Seguro Privado y el 0.1% restante esta afiliada a otra institucién
diferente a las antes mencionadas.

Definicion del problema:
La poblacién del Municipio de Esperanza cuenta con deficiente acceso a los servicios de salud.

de las personas carentes de servicios de salud, que conforme a datos y estadisticas de
medio oficiales asciende a 4,616 habitantes, coadyuvando a la reduccién de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

* ¢Se identifica la poblacién objetivo? Si, la poblacién objetivo, se identifica en la redaccién del problema central que es: La poblacién del Municipio de Esperanza.

* {Por qué y para qué se cred el PP? El Pp se elabor6 planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del Ayuntamiento,
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Estado actual del problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: La poblacién del municipio de Esperanza cuenta con insuficiente cobertura de servicios piblicos municipales.
Localizacién geografica: Su nombre procede de: Mixtldn, vocablo compuesto de "mixtli", nube, y "tlan", lugar, abundancia; "Lugar de Neblinas". El nombre de Esperanza es en honor a la hija de los fundadores, al
desaparecer ésta, La cabecera municipal es el pueblo de Esperanza. A su territorio se le denominé por los fundadores nahuas Mixtldn "Lugar de neblinas"; perteneciente al antiguo Distrito de Chalchicomula, en 1930
fue constituido como municipio libre. Tiene una superficie de 79.03 kilémetros cuadrados, que lo ubica en el lugar 109 con respecto a los demds municipios del estado.

Enfoque poblacional: El Municipio de 1994 a 2020 tuvo un promedio de crecimiento de 396.48, por lo que se ha presentado un crecimiento moderado de 10,705 habitantes, de acuerdo a los resultados del Censo de
Poblacién y Vivienda 2020 indican que la poblacién total del municipio es de 14,766 habitantes, de los cuales 7,091 son hombres y 7,675 son mujeres.

Evolucion dellproblema

A continuacién se presenta el nlimero de habitantes y los porcentajes de carencia por acceso a los servicios de salud, mostrados en los Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social del 2021 al
2024;

Carencla por acceso a los servicios de salud 2021: 4,616 24%

Carencia por acceso a los servicios de salud 2022: 4,616 24% w

Carencla por acceso a los servicios de salud 2023: 4,616 24%

Carencia por acceso a los servicios de salud 2024: 4,616 24%




Experiencias de atencion

El derecho a la salud en México emana de la CPEUM, que en su articulo 42 establece que toda la poblacién mexicana tiene derecho a la proteccién de la salud. Este reconocimiento del derecho estd alineado con
marcos normativos internacionales en la materia, asi como con los compromisos adquiridos por el Estado al ratificar los distintos tratados sobre derechos humanos.

Un estudio que agrupd a los municipios con mayor concentracién de pobreza, en los que habita el 24% de la poblacién del pais, revela que la estadfstica resulta ser la poblacién con menor nivel de carencia. La
explicacién es la estrategia del Seguro Popular, que comenzd aplicdndose precisamente entre los municipios mas pobres. Sin embargo, el hecho de estar inscritos no asegura que cuenten con los servicios de salud
requeridos, que acudan a ellos o que éstos sean de calidad. La actividad productiva de estos municipios se enfoca en comercio al por menor y manufactura, sin embargo, su aportacién al PIB es practicamente nula.
Por lo tanto, el acceso a la seguridad social no es un derecho tangible, mientras no existan las condiciones necesarias para que la poblacion se inserte en el mercado laboral. Asf, en este conglomerado se justifica
totalmente la intervencién de Sedesol y CDI, misma que deberfa complementarse y no duplicar los esfuerzos de Organizaciones No Gubernamentales nacionales o internacionales. En cuanto a Sedesol, los apoyos
sugeridos implican el esquema de Prospera, pues la casi inexistente capacidad productiva hace necesarias y viables las transferencias condicionadas, al igual que otros programas que han operado previamente, tales
como: Liconsa, Diconsa, Vivienda Rural y Desarrollo de Zonas Prioritarias. En cuanto a CDI, se observan necesarios programas como: Apoyos a la Educacién Indfgena, Infraestructura Indigena, Derechos Indigenas y
Mejoramiento de la Produccién y Productividad Indigena; tomando en cuenta que este tipo de poblacién demanda acciones especificas para preservar la diversidad étnica y los derechos de los pueblos indigenas. la
mayor proporcion de la poblacién pobre en el pais (conglomerado IV), requiere més de impulso a la productividad y fomento al empleo que de transferencias monetarias. Estas son importantes durante un lapso de
tiempo, pero mantenerlas en el largo plazo solo ha generado dependencia excesiva y un limitado desarrollo de capacidades. La experiencia de combate a la pobreza en México muestra que cuando se ha privilegiado
la inversion en educacién, salud, infraestructura y fomento a la productividad se han tenido mejores resultados que cuando se ha mantenido a la misma poblacion sé6lo con transferencias monetarias o en especie.

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacidn objetivo y definicién de fuentes de informacién.

Metodologa: El andlisis y valoracion sistematica de la poblacién objetivo, se realizé mediante un método mixto que implica:

a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacién y la valoracién de informacién concentrada en registros administrativos, documentos normativos,
bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevé a cabo con base en la informacién y evidencias documentales proporcionadas por las dreas municipales responsables del programa, asi como la derivada de
investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal,

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacién la formulacién y de entrevistas y la realizacién de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben ser
convocadas por el Contralor Municipal en funcién de las necesidades de informacién complementarias que se requieran para realizar un anélisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacién:

- Puebla, S. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022. Regién Ciudad Serdan- Esperanza. Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretarfa de Bienestar: Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacién del Informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pais.: https://www.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anual-sobre-la-situacién-de-pobreza-y-rezago-social

- Aguilar Estrada, A. E., Caamal Cahuich, |., & Portillo Vazquez, M. (2017). Politicas publicas para los municipios més pobres de México. Estudios sociales vol.28 no.51 Revista de Alimentacién Contemporénea y
Desarrollo regional, 14-18.

- H. Ayuntamiento de Esperanza, P. (2021). Normatividad: H. Ayuntamiento de Esperanza, Puebla. Obtenido de H. Ayuntamiento de Esperanza, Puebla PMD 2021-2024: https://esperanzapuebla.gob.mx/

Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp
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tructura Analitica del Programa presupuestario

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Datos de Identificacién del Programa P (Pp)
Nombre del Municiplo: | Esperanza, Puebla
Eferdiclo flscal: ] 2024
Nombre del Programa presupuestarlo: ] Salud Munlcipal
Clave del Programa presupuestario: | E25A
dad ble del p: | Regldurla de y Asistendia Publica, Presidencla, y Serviclos Pdblicos.
Arbol del Problema
‘ Insatisfaccidn de la poblacién del Municipio de Esperanza en m:levla—‘
salud.
EFECTOS T
i
[ en el servido de ) paitas de salud brindadas. l
PROBLEMATICA
IDENTIFICADA La poblacién del Municiplo de Esperanza cuenta con deficlente acceso a los servicios de salud,
T N T T
| |
| |
Deficientes apoyos en Deficientes acciones de Deficiencias en |a gestién, Chudadanos Qo se eaciintiin on Aumento del indice de
hateris de salud parala prevencion y atencidn promocidn y dfusidn d ikl ) envejecimiento de la
poblacién de Esperanza. médica. lomadasy campahias de satud. Saies e sali, poblacién.
T T T T T
CAUSAS : | |
|
|
| Carencla de hipoclorito de sod'o Deficiencia en el control de fauna Deficiente econonia para i
E Carencia de herramientas ¢ Insumos pits b dorséisnde posot dhagus L nocivd, a través de vacunadién k raslaitarse’a) centro te4ahd il Aumento de ;?nblaabn de adultos
\[ médicos necesarlos en ambulancia. potable del municiplo, canina y felina. & anss mayores en el Municiplo,
|

Deficientes convanios con otras
Instancias para promover I3 salud en
el Municiplo,

. Carencla de proyectos de cbra
publica en materia de Salud

e Deficientes apoyos brindados a las
casas de salud,

L Deficientes apoyos sociales a la
Salud brindados.

Carendla de campafias para
promover el cuidado de la salud y la
prevencién de riesgos y

Carencla de maritenimlento al
basurero Municipal.

Carencia de campaiias de limpieray
descacharrizacién en las principales
locatidades del municiplo.

Carendia de apoyos para
vacunatlones en coordinacién con el
estado y federacién.

Carencia de insumos para brindar
campafias.

Carencia de atencién hacla los
habitantes que viven en las zonas
mis alejadas del Municiplo,




Arbol de Objetivos

Satisfaccién de la poblacién del Municipio de Esperanza en materia

de salud.
FINES T
Eficlencia en el serviclo de las campaas de salud brindadas. ]
OBJETIVO La poblacién del Municipio de Esperanza cuenta con un eficiente acceso a los servicios de salud.
T T T T T
|
\ ‘ ‘
|
| !
i o - Eficlencia y calidad en fa U‘:‘::‘:;"ﬁ": ey s e
PPYVES &0 (Niveria g el Acclones de prevencién gestion, promocién y b o sminucién del Indice de
para la poblacién de S L difusién de jornadas y ghacabecera minicipaly envejecimlento de la
Esperanza. campafias de salud. m‘er;tzn con los servicios de poblzcidn.
salud.
T T T T
MEDIOS | ! |
| ‘ 1
| | |
| | |
‘ |
Adauisicidn de herramlentas e | Adauisicién de hipoclorito de Eficancia en el control de fauna | Eficiente economfa pars trasladarse
L o i o Dismin blacién d
‘4 insumos médicos necesarios en l sodio para la cloracién de pozos nociva, a lr?vés de vacunacién [ Ncehtic da sahd P Carcaris: m:: " :ﬁn :i f:“'txgn e adultos
; ambulandia. } de agua potable del municiplo. caninay felina. ‘ 3
{
J |
Implementacién de campafias |
Eficientes gestiones de convenios X para promover el cuidado de la " Adquisiién de insumos para I ‘,"""‘5""‘2"‘ oy ""b“"l""; q‘:" :
f con otras Instancias para saludy fa prevencién de riesgos y brindar campafias | m‘::;";’ 20035 més alefadas del
promover la salud en el Municiplo. enfermedades. | 20
|

Implementacién de proyectos de
obra publica en materia de Salud

Eficientes 2poyos brindados a las
casas de salud.

Eficlentes apoyos sociales a la
Salud brindados,

Realizar un mantenimiento al
basurero Municipal.

Implementacién de campaiias de
limpieza y descacharrizacién en las
principales localidades del
municipio.

Entrega da apoyos para
vacunaciones en coordinacién con
el estadoy federacién,




egla para la selecci6n de al

Explicar por qué las que ituirdn la intervencién del PP son las opciones de accién més efectivas para lograr el objetivo deseado; debe guardar relacién con el arbol del objetivo, conf al Manual de Progt Resp las pi 1
L Cuéles son los mecanismos empleados para la entrega de blenes y servicios a la poblaci6 ) &Han sido efectivos?

Mediante la estrategia para la seleccién de alternativas, se determinaran las medidas que constituirén la intervenclén gubernamental, a través de la identificacién de estrategias posibles para la solucién de la problemética central y principalmente la factibilidad de cada una de las
acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:

1.Identificar acciones que permitan materializar los medios

2.Analizar la factibilidad de cada accién

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4.Seleccionar la mejor estrategia

En el drbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas.
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Datos de Identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Esperanza, Puebla

Nombre del Municipio: |
[Ejercicio fiscal: |

2024

Nombre del Programa presupuestario: |

Salud Municipal

Clave del Programa presupuestario:

E2SA

Dependencla o Entldad responsable del Pp:

Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica, Presidencia, y Servicios Péblicos.

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030
Objetivos

Objetivos con enfoque de perspectiva de

Nivel de objetivo de la MIR género e igualdad

Metas

Contribuir a la satisfaccion de la poblacién del Municipio de
Fin Esperanza en materia de salud a través de la eficiencia en el 2.€2 06 / biensser yel
servicio de las campafias de salud brindadas. TUMNES 258NEC'E &% SEgLros,
i pera L
La poblacién del Municipio de Esperanza cuenta con un eficiente e s
Propdsito acceso a los servicios de salud, Mo bieneses
rerlcsy vacur
aficaces, ce dyasen.'bles
Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo
Eje Ele 1. Equidad e Inclusién,
Objeti OL. Garantizar el derecho al acceso a [os serviclos de salud a los habitantes del Munlclplo de Esperanza, medlante Infraestructura, serviclos piblicos mejorados, gestiones para la dotacién de med y equip , asf como la
Je Ve implementacién de acclones de prevencién y atenclén médica.
Estrategias E1.2 Propiclar un mejoramiento en materla de salud implementando acclones de prevenclén y atenclén médica.
LA.1.2.1 Impl pafias para p el culdado de la salud y la pr 16n de rlesgos y enfi dad|
L de Acclé LA.1.2.2 Implementar campafias de control canino y felino.
LB L.A.1.2.5 Abastecer de cloro a los pozos de agua potable del municiplo y reparacién de cloradores de pozos.
LA.1.2.6 Coordinar con diferentes dependencias, la realizaclén de campafias de limpleza y descacharrizaclén en todas las principales localldades del municiplo y asegurar la disposicién adecuada de los cacharros.
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo
Eje Ele 4. Desarrollo Integral, educacién y diversidad cultural,
Temdtica 2. salud
Objetivo 4.2, Incrementar el acceso oportuno y de calidad a los serviclos de salud, bajo un enfoque Incluyente.
Estrataglas 4.2.1, Generar las condiclones para que las poblanas y los poblanos reciban atenclén médica de calidad y serviclos de salud equitativos
ONIDO
Lineas de Accién 4.2,1.2. Incrementar el acceso a los servlclyesalud con un enfoque equitativo e lncluz‘gt% S :
Indicadores 2 Qi
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municiplo: Esperanza, Puebla

EJercicio fisoal: 2024

Nombre del Programa presupuestar( Salud Municipal

Claye del Programa presupuestario: | i E2SA

[Dependencia o Entidad responsable del Pp: | Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica, Presidencia, y Servicios Ptiblicos.

Indicadores

Resumen Narrativo (Objetivos) (Nombre del indicador y Medios de Verificacion Supuestos
método de célculo)

Contribuir a la satisfaccién de la poblacién del Municipio de , S . Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto
. e Porcentaje de satisfaccién ciudadana ) ,
FIN Esperanza en materia de salud, mediante un servicio eficiente con . Informes anuales sobre la situacién defegresos.
i en materia de salud. "
campafias de salud implementadas. pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
S d 1 li del de
La poblacién del Municipio de Esperanza cuenta con un eficiente|Porcentaje de personas con acceso a AERCItes Ml faba b el afes Amplieciones/=Reduecidnes el ipresupUesto
PROPOSITO o i Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
servicio para el cuidado de su salud. los servicios de salud. :
) pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
Cloracién de agua potable del Municipio de Esperanza para evitar|Porcentaje de personas beneficiadas de|Reportes de trabajo del érea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
1 (la propagacion de bacterias y microorganismos nocivos para laflas distintas localidades por ellinformes anuales sobre la situacién de|egresos.
salud, implementada. mantenimiento y cloracidn del agua.  [pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
Porcentaje de acciones implementadas|Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
COMPONENTES 2 [Acciones de prevencion y atencién médica implementadas. en el Municipio de prevencién y|informes anuales sobre la situacién de|egresos.
atencion medica. pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
s Namero de acciones salud animal en el|Reportes de trabajo del 4rea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Acciones de salud animal en el municipio y sus comunidades R Z
3 municipio y  sus  comunidades|informes anuales sobre la situacién de|egresos.
implementadas. j ; o5
implementadas. ) pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
i d d
Realizar adquisicién de 8400 litros de hipoclorito de sodio para i AIPIIREIcR e/ HedUCCIonEs UG presnpusEtc Sde
11 ; Litros Reportes de trabajo del drea. egresos.
cloracion de agua potable y para desinfecciones varias. 5
Cambios en la programacion laboral.
ACTIVIDADES : . ; Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
(COMPONENTE 1 1.2 Realizar 11 entregas de Hipoclorito de Sodio a 8 pozos. Entrega Reportes de trabajo del drea. egresos.
) Cambios en la programacién laboral,
faci del upu de
Realizar 1 verificacién de la correcta cloracién de los pozos de las X Ampliaciongs/ = Reducaiongsvdelpresupuesto
13 3 Verificacién Reportes de trabajo del érea. egresos.
comunidades. ; ;
Cambios en la programacion laboral.




Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Platicas Reportes de trabajo del drea. egresos.

Cambios en la programacion laboral.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Brindar 24 platicas preventivas de salud, alimentacién, psicolégica,
jurfdico y de prevencién de accidentes.

Realizar 1 jornada de salud visual. Jornada Reportes de trabajo del drea. egresos.
ACTIVIDADES Cambios en la programacién laboral.
(COMPONENTE 2) Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Realizar 2 entregas de medicamentos y material de curacién a

b Jornada Reportes de trabajo del drea. egresos.

Cambios en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Otorgar 12 apoyos en materia de salud a personas vulnerables. [Apoyos Reportes de trabajo del drea. egresos.
Cambios en la programacién laboral.
ACTIVIDADES : Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
COMPONENTE 3 Realizar 1 Gestiones de Jornadas de Vacunacion y esterilizacién |Gestiones Reportes de trabajo del drea. egresos.
( ) Cambios en la programacion laboral.
Aprobado: Modificado: Deyengado: Elercido
Costo Total del Programa | $ 326,160.08 $326,160.08 $81,094.68 S 81,094.68
Fuente de Financlamlento
Especificar: Especifioar: Especificar: Espeolficar:
1.0 Rectisos Participaclones
Federales; P N/A
Monto Especifico (de la
326,160.08 - 2 -
Fuente de Financlamlento) 3 3 ? 8

Clasificaclén Funcional y Programatica

Programa presupuestario
Finalidad Funcién Subfuncién stra ipsyteedia)

Clasificacién Administrativa

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 2.3.5 Proteccién Soclal en
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 2. Desarrollo oclal 2.3. Salud Safud E2SA SALUD MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal /
— A /
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Nombre del Munlcipio:

Reporte:

Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha

Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Esperanza, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Contribulr a la satisfaccién de la poblacién del Municipio de Esperanza en materia de salud, mediante un seryicio eficiente con campaftas de $alud implementadas.

Datos de Identificacion

del Programa Institucional

Salud Municipal

ble del
Pp:

Dependencla o Entidad resp

e

Regidurfa de Salubridad y Asistencia Publica, Presidencia, y Servicios Publicos.

Nombre del indicador:

Datos de Identificacién del Indicador

Porcentaje de satisfaccién ciudadana en materia de salud.

Tipo de Indlcador:

Esirstécg'ces

Descripclén ¢qué mide el Indicador? Mide el porcentaje de poblacién satisfecha en materia de salud, con respecto al total de la poblacién Dimenslén del indicador: =ficienc’s
Unidad de medida: Personas Unldad Responsable del Indlcado;lt:‘e: Presicancia Vun'c'pal
Numerador
Ni de Isfechas en materla de salud
Método de cdlculo o Férmula del RO S (Variable 1)
iRdicadon VIAV211100 Algoritmo
il DEOmICACCH Total de poblaclén Munlcipal
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del srea.
{Denominador (Varlable 2) Informes anualés sobre la situacién de pobreza y rezago social.
f Clarldad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marglnal
{ Caracterfsticas del Indlcadk
X X X X X X

Justificaclén del cumplimlento de las
caracterfsticas CREMAA

Es entendible y preciso. Evita cualquler ambigtiedad
para que no surjan dudas.

Sus elementos mds importantes se
relaclonan directamente con el

objetivo.

Puede ser financtado por la
organizaclén, es declr, sus
beneficlos no superan los costos.

Los medlos de verificacién y cdlculo
son claros para que se pueda
comprobar.

La informaclén que brinda el
Indicador es suficlente para reallzar
un Julclo y/o tomar una declsién.

Se obtlene Informaclén adicional de
este Indicador, con relacién a los
objetivos propuestos

Valor

Periodlcidad:

Anual

Unea base

56.89%

2023

Sentido del indicador:

Metas Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Acumulada i
Ejerciclo fiscal: 2022 2023 2024 (metas de.la Administracién) Obser y/o
Prog d 56.89 56.89 56.89 56.89
| Reallzad: 56.89 56.89
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FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Programacion de Metas subanuales
i ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
etas - (acumulada)
Ene Feb Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 56.86 56.86 56.86 56.86 56.86 56.86 56.86 56.86 56.86 56.86 56.86 56.86 56.89%
Realizada (B) 56.86 56.86 56.86 56.89%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100.00% 100.00% 100.00% 100%
Pard de semafc 16 - Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo u Cumplimiento del indicador 100%

Explicaclones y causas de las varlaclones al incumplimlento de la programacién
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PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Munlciplo: Esperanza, Puebla

{ Resumen Narrativo de la MIR: La poblacién del Municiplo de Esperanza cuenta con un eficlente servicio para el cuidado de su salud.

[ Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Salud Municipal
D R o
A oEntdady i ::I Regidurfa de Salubridad y Asistencia Publica, Presidencia, y Servicios Pblicos.

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del Indicador: Porcentaje de personas con acceso a los servicios de salud. Tipo de Indicador: Esirztéc’cos
i = .
i Descripclén ¢qué mide el indicador?| Mide el porcentaje de poblacién con acceso a los servicios de salud, con respecto al total de la poblacién Dimenslén del Indicador: =“'cacia
Unidad de medid Personas Unldad Responsable del r:g:g;ﬁf Presicancia Vun'c'pzl
Numerador
Poblaclén derechohablente fillada a I rviclos de salud
Método de cdlculo o Férmula del AR (Variable 1) acin ¥/oatladalosss :
Ihdieadon V1I/V2i1100 Algoritmo 7
d Denominador
Total di 61 |
(Variable 2) ‘otal de la poblaclén Munlcipal

Medlos de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.

Denominador (Variable 2) Informes anualés sobre la situacién de pobreza y rezago social.
o " e Clarldad Relevancla Economla Monltoreable Adecuado Aporte marginal
r (<
X X X X X X
Sus ele 4 rtantes se s de verific La | adicional de
Iustificacién del cumplimierto de las Es entendible y preciso, Evita cualquler amblgledad mentos mds Impol Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y célculo Informacién que brinda el Se obtiene informacién
relacionan directamente con el organizacién, es declr, sus son claros para que se pueda | indicador es suficlente para realizar | este indicador, con relacién a los
caracterfsticas CREMAA para que no surjan dudas.
objetivo, beneficlos na superan los costos. comprobar. un Juiclo y/o tomar una decis!én. objetivos propuestos
| Determinacién de Metas
Valor Afio Perlodicidad: Trimestral
Linea base
56.89% 2023 Sentido del Indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Acumulada
EJerciclo fiscal: 2022 2023 2024 (metas dells AdrIFistrEIen) Observaclones y/o comentarios
Programada 56.89% 56.89% 56.89% 56.89%

Reallzada 56.89% 56.89%
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PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual

vy ler Trimestre
e
82 (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 56,89 56.89 56.89 56.89 56.89 56.89 56.89 56.89 56.89 56.89 56.89 56.89 56.89%
Realizada (B) 56.89 56.89 56.89 56.89%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100.00% 100.00% 100.00% 100%
s Avance
Pardmetros de semaforizacién A Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 120%
: 120%

Explicaclones y causas de las variaciones al Incumplimlento de la programaclén
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COMPONENTE 1

cnica de Seguimiento de Indicadores

Nombre del Municipio: Esperanza, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Cloraclén de agua potable del Municipio de Esperanza para evitar la propagacién de bacterias y microorganismos nocivos para la salud, Implementada,

Datos de Identificacion del Programa Instituclonal
Programa Presupuestarlo:| Salud Municipal

Unldad responsable: Regidurfa de Salubridad y Asistencia Publica, Presidencia, y Servicios Pablicos.

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del Indicador: Porcentaje de personas beneficiadas de las distintas localidades por el mantenimientoy cloracién del agua. Tipo de Indlcador: =strazég'cos
Descripalén ¢qué mide el indicador? Mide el porcentaje de poblacién beneficiada, con respecto al total de la poblacién DImenslén del Indicador:| Eficaciz
Unidad de medida; Parsonas Unldad Responsable d:l Indlcador d:l. Prasldaraia L= cival
g/':':::;::‘;; Poblacién beneflciada por el y cloracl
Método de célculo o Férmula del Indlcador: (\/ V2)ce J
Denominadon
6 Ipal,
(Varlable 2) Total de la poblacién Municlpal
Medlo de verificacién de las varlables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Varfable 2) ) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del Indlcador ;
X X X X X X
Sus elementos més | se Puede se Los medios de Iculo Informaclé ael Se obtiene Informac diclonal
Justificacién del = Y ] ¢ entendible y preciso. Evita cualquler amblgliedad mentos més importantes r financiado por la medios de verificacién y célcul La Informacién que brind nformacién a
CREMAA para que o surjan didas relaclonan directamente con el organizacién, es declr, sus son claros para que se pueda  |Indicador es suficlente para realizar| de este indicador, con relacién a
} objetivo. beneficlos no superan los costos. comprobar. un Juicio y/o tomar una decisién. los objetivos propuestos

Determinacién de Metas

Valor Afto Periodlcldad: Trimestral

Unea base
100% 2023 Sentido del Indlcador: Ascendente Comportamlento del Indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Obseryaclones y/o comentarios

Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas : ;
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Reallzada 100 100 100 100%
Avance % 100% 100% 100% 100%

Avance

Pardmetros de sermaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

Actividades
Nombre del 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre : Meta
Indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada

Resumen Narrativo

1.- Realizar adquisicion
de 8400 litros de Progr. 700 700 700 700 700 700 700 700 700 7C0 7CC 70C 8400
hipoclorito de sodio
para cloracion de agua

potable y  para Real. 700 700 700 200
desinfecciones varias.

Litros

2.- Realizar 11 entregas Progr. 0 1 1 1 1 1 1 1 1 ' 3 3 T
de Hipoclorito de Sodio Entrega

a 8 pozos. Real, 0 al 1 2
3.-Realizar 1 verificacion Progr. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 o} ¢}

de la correcta cloracién
de los pozos de las
comunidades. Real. 0 0 0

Verificacion

[&]

Explicaclones y causas de las varlaciones al incumplimiento de la programacién
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CONM-ONEN E 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

{ Nombre del Munlciplo: Esperanza, Puebla
{
!
i Resumen Narrativo de la MIR: Cloracién de agua potable del Municiplo de Esperanza para evitar la propagaclén de bacterias y microorganismos nocivos para la salud, Implementada.
{
! Datos de Identificacién del Programa Institucional
| Programa Presupuestarlo: Salud Municipal
i Unidad responsable: Regidurfa de Salubridad y Asistencia Publica, Presidencia, y Servicios Piblicos.
f Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del Indlcador: Porcentaje de acciones implementadas en el Municipio de prevencién y atencién medica. Tipo de Indicador:
Descrlpolén ¢qué mide el indicador? Mide el porcentaje de acciones realizadas de prevencién y atencién médica, con respecto a las acciones programadas DIimensién del Indicador:
Unidad de medida: Acclon Unldad Responsable del indicador del DrasidesdialMorzinal
Componente 2;
(’:/uaﬁ:g::; Ndmero de acciones de preyencién y atenclén médica realizadas.
Método de calculo o Férmula del Indicador: (V" AV2)11c0 ! =
Denominador
das.
(Varlable2) Nimero de acclones de prevenclén y atenclén médica programadas
Medlo de verificacién de las varlables
Numerador (Variable 1) ) ) Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago soclal.
Claridad Relevancla Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del Indicador
X X X X X X
Sus elementos mds Importantes se uede a d ue brind Se obtlene Informacién adicional
Justificacién del cumplimlento de las caracterlsticas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiedad X s RDRent pliedesenfinancladdpork Losmedios de verlficacidhy\caculo) Fillalnformacionque brifdalel N
relaclonan directamente con el organizaclén, es declr, sus son claros para que se pueda  |Indicador es suficlente para realizar| de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas.
objetivo. beneficlos no superan los costos. comprobar. un Juiclo y/o tomar una declsién. los objetivos propuestos
Determinacion de Metas
Valor Afio Perlodicldad:| Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentldo del Indlcador: Ascendente Comportamlento del Indicador: Regular
{ Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Obseryaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas :
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 0 0 100 0 0 100 0 0 100 0 0 100 100%
| Reallzada 0 0 100 100%
|
Avance % 0% 0% 100% 100%
Avance
L Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Actividades
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo - -
Indicador Ene Feb Mar Abr ~May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Brindar 24 platicas
preventivas de salud, Progr. 2 2 2 2 2 2 2 2 3 24
alimentacion, Platicas
psicolégica, juridico y de
lprevencién de Real. 2 2 €
accidentes.
Reali Progr. 0 0 0 1 0 0 0 o] C
Z.IR:al{zarll jornada de Torrads
salua visual. Real, 0 o o)
3.—Reallzar. 2 entregas. Progr. 1 0 0 0 0 0 o c 5
de medicamentos y
: Jornada
material de curacién a
casas de salud. Real, . 0
4.- Otorgar 12 apoyos Progr. 1 1 1 1 1 ‘ 12
en materia de salud a Apoyos
personas vulnerables. Real. 1 1 =
Explicaclones y causas de las variaclones al Incumplimiento de la programacién
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Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COM>20ONEN™

Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Ficha

Es

Esperanza, Puebla

[ Reporte: |

Primer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestarlo:

Cloracién de agua potable del Municiplo de Esperanza para evitar la propagacién de bacterlas y microorganismos nocivos para la salud, Implementada.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Salud Municipal

Unldad responsable:

de

yA ia Publica, Pr

ia, y Servicios Publicos.

 Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del Indlcador:

Ndmero de acciones salud animal en el municipio y sus comunidades implementadas.

Tipo de Indicador:

=strazég’cos

Descripolén ¢qué mide el indicador?

Mide el porcentaje de acciones de salud animal implementadas.

Dimensién del Indlcador:

Eficacie

Unidad de medida:

Unlidad Responsable del indicador del

Accién Preside~cia M. ~'cival
I Comp 3
] :;;'::3::; Namero de acclones salud animal en el ysus I
] Método de célculo o Férmula del Indicador: Valo absolote cel inc cador J
{ Denominadon
! (Varlable 2)
Medio de verificacién de las varlables
Numerador (Variable 1) Repartes de trabajo del drea.
{ Numerador (Variable 2)
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del IndIcador
X X X X X X

Justificacién del I
CREMAA

de las

Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiedad Sus :ele'mentos mis Importntes se
r 1 direc te con el

para que no surjan dudas. objetivo.

Puede ser financiado por la
organizaclén, es declr, sus
beneficlos no superan los costos.

Los medios de verificacién y célculo
son claros para que se pueda
comprobar.

La Informacién que brinda el
Indicador es suficiente para realizar
un Julclo y/o tomar una declsién.

Se obtiene Informacién adiclonal
de este Indicador, con relaclén a
los objetivos propuestos

Linea base

Determinacién de Metas

Valor

Perlodicldad:

Trimestral

2023

Sentldo del Indlcador:

Metas Anuales

Ascendente

Comportamlento del indicador:

Regular

Eferciclo fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Obseryaciones y/o comentarlos
Programada 12 12 12 12
Realizada 12 12




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas ]
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
| Reallzada 100 100 100 100%
f
Avance % 100% 100% 100% 100%
f
Avance ~
Parémetros de semaforizacién Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Actividades
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
Indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov. Dic acumulada
1.-Realizar 1 Gestiones (o] 0
{ C ¢} 1
de Jarnadne o Progr. 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Gestiones
Vacunacién 1
esterilizacion. Real. 0 1 Y
o Progr. ':
Real. (8]
3. Progr. C
Real. G
- Progr. (6]
Real. o
5. Progr. C
Real. 18]

Explicaclones y causas de las variaclones al incumplimiento de la programaclén

H. AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, PUE.
2021 - 2624
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1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: | Esperanza, Puebla
Ejercicio fiscal: 2024
§N@mb,r:e del Programa presupuestario: Educacién Municipal

|

(Clave del Programa presupuestario: | E2ED
|
:

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Regiduria de de Educacién Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, Direccién de Educacién, Direccién de cultura

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Antecedentes del problema:

En el municipio de Esperanza, la poblacién analfabeta mayor de 15 afios asciende 4 1,369 personas de los cuales el 42.37% son hombres y el 57.63% muijeres. Los requerimientos educativos a los que se debe hacer
frente estdn determinados por una poblacién de 749 nifos y nifias de 3 a 5 afios (preescolar), de los cuales el 74.40% asiste a la escuela; de 6 a 11 afios (primaria) hay 1,445 nifios y nifias, con una asistencia escolar
del 95.20%; de 12 a 14 afios (secundaria) hay 686 adolescentes, en donde el 85.90% asiste a ella; de 15 a 17 afios (bachillerato) hay 611 adolescentes con un porcentaje de asistencia escolar del 66.60%; mientras
que en la poblacién de 18 a 24 affos (nivel técnico o profesional), hay 1,385 jévenes de los cuales el 17.40% asiste a la escuela. En este contexto, el grado promedio de escolaridad de las personas mayores de 15 afios
es de 7.1 affos.

Definicidn del problema:

El Municipio de Esperanza presenta rezago educativo.

Justificacion del Pp
* (EI PP atiende el problema que le dio origen? Si: EI Programa Presupuestario Pp se elaboré con enfoque hacia el impulso educativo en el Municipio, combatiendo el rezago educativo existente, que conforme a

datos y estadisticas de medio oficiales asciende a 31.20%, coadyuvando a la reduccién de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

¢ ¢Se identifica la poblacién objetivo? Si, los beneficiarios pueden ser poblaciones (personas) o dreas de enfoque, estas Ultimas hacen referencia a beneficiarios que no pueden ser referidos como personas, tales
como localidades, unidades econdmicas, zonas geograficas, etc., lo cual se identifica en la redaccién del problema central que es: El Municipio de Esperanza.

© ¢Por qué y para qué se cred el PP? El Pp se elaboré planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del Ayuntamiento,
coadyuve a la solucién de la problematica central, contrarestando el rezago educativo del Municipio de Esperanza.

Estado actual del problema
Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: La poblacion del municipio de Esperanza cuenta con insuficiente cobertura de servicios publicos municipales.

Localizacién geografica: Su nombre procede de: Mixtlan, vocablo compuesto de "mixtli", nube, y "tlan", lugar, abundancia; "Lugar de Neblinas". EI nombre de Esperanza es en honor a la hija de los fundadores, al
desaparecer ésta. La cabecera municipal es el pueblo de Esperanza. A su territorio ¢e le denomind por los fundadores nahuas Mixtlan "Lugar de neblinas"; perteneciente al antiguo Distrito de Chalchicomula, en 1930
fue constituido como municipio libre. Tiene una superficie de 79.03 kilémetros cuadrados, que lo ubica en el lugar 109 con respecto a los demdas municipios del estado.

Enfoque poblacional: El Municipio de 1994 a 2020 tuvo un promedio de crecimiento de 396.48, por lo que se ha presentado un crecimiento moderado de 10,705 habitantes, de acuerdo a los resultados del Censo de
Poblacién y Vivienda 2020 indican que la poblacién total del municipio es de 14,766 habitantes, de los cuales 7,091 son hombres y 7,675 son mujeres.

Con una poblacién urbana de 8,445 habitantes v una poblacién rural de 6,321 habitantes.




Evolucion del problema

A continuaci6n se presenta el nimero de habitantes y los porcentajes de rezago educativo, mostrados en los Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social del 2021 al 2024:
Rezago educativo 2021: 4,243 31.20%
Rezago educativo 2022: 4,243 31.20%
Rezago educativo 2023: 4,243 31.20%
Rezago educativo 2024: 4,243 31,20%

Experiencias de atencion
LOS PROBLEMAS OPERATIVOS DEL PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD EN EL ESTADO DE MEXICO 2001-2014: En el proceso educativo, la participacién social sigue siendo un tema pendiente, Hoy se ha logrado
involucrar la participacion de padres de familia y de algunas organizaciones sociales; sin embargo, la exigencia es mayor. Es de reconocer que el involucramiento de |a sociedad tiene mdas aportacién que incluso el
recurso financiero destinado a este propésito. La sociedad debe orientar a la educacién y la educacién debe ser guia para el progreso social. Es un esquema dialéctico que genera desarrollo.

En la ejecucion del PEC es necesario ampliar el alcance de su seguimiento y evaluacién, priorizando el anélisis cualitativo de los resultados. Esta accién contribuird a conacer los aciertos y deficiencias del programa.
Es una tarea nada sencilla, pero totalmente necesaria para conocer la forma en que estamos resolviendo los problemas. La evaluacién es la base de la calidad.

Si fortalecemos al PEC y a otros programas sociales de caracter educativo, si los vinculamos e insistimos en el cumplimiento de su funcién social, estaremos aprovechando las oportunidades para mejorar la
ensefianza, como condicién para el aprendizaje.

Nuestro tiempo requiere de nifias y jévenes con una formacién de mayor calidad para hacer posibles sus proyectos. El Estado debe garantizar este derecho y asegurar que la educacién que se imparta en las escuelas
de nivel bdsico contribuya a tener hombres y mujeres mas auténomas y libres. No serfa deseable que la deficiencia de los programas educativos, la insuficiencia de recursos y la falta de compromiso marquen el
destino de nuestro pals.

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacién objetivo y definicidn de fuentes de informacién.

Metodologia: El analisis y valoracion sistemética de la poblacién objetivo, se realizé mediante un método mixto que implica:
a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacién y la valoracién de informacién concentrada en registros administrativos, documentos normativos,
bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevé a cabo con base en la informacién y evidencias documentales proporcionadas por las dreas municipales responsables del programa, asi como la derivada de
investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asf como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacién la formulacién y de entrevistas y la realizacién de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben ser
convocadas por el Contralor Municipal en funcién de las necesidades de informacién complementarias que se requieran para realizar un andlisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacién:

- Puebla, S. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022. Regién Cd Serdan- Esperanza. Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html|

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretarfa de Bienestar: Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacién del Informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pafs.: https://www.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anual-sobre-la-situacién-de-pobreza-y-rezago-social

- Ruiz Herndndez, A. M. (15 de Junio de 2015). Los problemas operativos del programa escuelas de calidad en el estado de México 2001-2014. Obtenido de Indixe de tesis digitales:
http://ri.uaemex.mx/handle/20.500.11799/66266.

- H. Ayuntamiento de Esperanza, P. (2021). Normatividad: H. Ayuntamiento de Esperanza, Puebla. Obtenido de H. Ayuntamiento de Esperanza, Puebla PMD 2021-2024: https://esperanzapuebla.gob.mx/
Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

P : Cuantificacién: 4,243
Poblacién Potencial Poblacién con carencia por rezago educativo e sl
; Cuantificaclén: 4,243
Poblacién Objetivo Poblacién con carencia por rezago educativo LR T
Poblacion atendida i ) Cuantificacién: 4343 pi
... {beneficiaries) Poblacién con carencia por rezago educativo rorich da Focailsacion Viinacabiidad e g

3 . [ | Lic. Isaac Rodrfguez Ocho?
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2. Estructura litica del Programa presupuestario
Datos de Id del Programa Pr (Pp)
Nombre del Munid plo: | Esperanza, Puebla
Eferciclo fiscal: 1 2024
Nombre del Programa presupuestario: | Educacién Munldpal
Clave del Programa presupuestario: | E2ED
Entidad del Pp: " Regidurfa de de Educacién Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Soclales, Direccién de Educaclén, Direccion de cultura
Arbol del Problema
Insatisfaccién de la poblacién del Municiplo de Esperanza en materla
de educacién.
EFECTOS T
L Disminucidn de ayudas soclales a instituciones educativas.
Pl?)g::m El Municiplo de Esperanza presenta rezago educativo
| |
Deficientes acclones en materia Deficlentes acciones en materia
dedeporte y recrezcién de deporte y recreacin cultural
cultural, ‘municipal,
! f i
CAUSAS ! ; r
| |
J Carencia de obras y acclones para las Carencla de mantenfmientos
‘4 instituclones educativas del menores de espacios deportivos y i [ *
| municiplo, culturales. |

Deficientes gestiones de récursos
Fedecales y/o Estatales en materla
educativa,

Deficlentes eventos civicos en
coordinaclén con escuelas del
Municiplo,

Carencia devisitasa escustas pua s
deteccidn de necesidades en materta
educativa en que poeda gestionar 0 2poyar el
musicipla.

Insuficientes apoyos en materia de
educacién,

Carencla de organizaclén de torneos
deportivas en el Municiplo.

Carencla de gestiones para el
rescate de espacios publicos para la
recreacién.

Carencia de talleres culturales en el
Municipio,

Insuficientes eventos Culturales para
Celebracidn de fechas tradiclonales.




Arbol de Objetivos

Satisfaccién de la poblacién del Municipio
de Esperanza en materia de educacién.

FINES
Aumento de ayudas sociales a instituciones
educativas.
T
ORJETIVO El Municiplo de Esperanza combate el rezago educativo
T T
|
Suficientes acclones en Suficientes acciones en
materla educativa para materia de deporte y
brindar una educacién recreacldn cultural
incluyente y de calidad. munlcipal.
T T
MEDIOS |
| [ [ ‘
| | |
| | [
‘ ‘ ‘ \
| ‘ |
| |
1 1
Implementacién de obras y Realizacién de mantenimientos \

acclones para las instituclones
educativas del municiplo.

Eficientes gestiones de recursos
Federales y/o Estatales en materla
educativa.

Eficientes eventos civicos en
coordinacién con escuelas del
Municiplo,

Suficlentes visitas a escuelas parala
deteccion de necesidades en
materia educativa en que pueda
gestionar o apoyar el municiplo.

Suficientes apoyos en materia de
educacién,

menores de espacios deportivos y
culturales.

Organizacién da torneos
deportivos en el Municipio.

Implementacién de gestiones para
€l rescate de espacios pablicos
para la recreacién.

Implementacidn de talleres
culturales en el Municiplo.

Suficientes eventos Culturales
para Celebracién de fechas
tradiclonales,




deal

E: egla para la

por qué las medidas que la )

g,c';xéles son los mecanismos empleados para la entrega de blenes y serviclos a la pobl| LHan sido efe

1del PP son las opclones de accién mas efectivas para lograr el objetivo deseado; debe guardar relacién con el Arbol del objetivo, confe
P ivos?

las P

alManual de F F

acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:
1.Identificar acciones que permitan materializar los medios

2.Anallzar Ia factibilidad de cada accién

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4.Seleccionar la mejor estrategla

En el drbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas.

Mediante la estrategia para la seleccién de alternativas, se determinaran las medidas que constituirdn la intervenclén gubernamental, a través de la identificacion de estrategias posibles para la solucién de la pr

i

ica central y principal la factibilidad de cada una de las
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

Datos de Identificaclén del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre del Municipio:

[Ejerciclo fiscal:

Nombre del Programa presupuestario:
Clave del Programa presupuestario:
Dependencla o Entldad responsable del Pp:

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

|

Esperanza, Puebla
2024
Educacién Municipal
E2ED
Regidurfa de de Educacién Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, Direccién de Educacién, Direccién de cultura

Qbjetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030
Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos con enfoque de perspectiva de
Objetivos Metas género e igualdad
Contribuir a la Satisfaccion de la poblacién del Municipio de
Fin Esperanza en materia de educacién mediante el aumento de i Zducecénde c2l dad
ayudas sociales a instituciones educativas.
Propéslto El Municipio de Esperanza combate el rezago educativo 4. Zducecen do caldad
¢ wdaczla y ags~ ¢l
tibi s delacultae =
onvs e
Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo
Eje Eje 1. Equidad e Inclusién,
Objeti 02. Impulsar el sistema educativo de calldad, el apoyo al deporte y la cultura, medi el mejor de Infi uctura t légica y deportiva, gestlonar el incremento de becas y desayunadores escolares, rehabilitaclén de canchas
jetivo deportivas, rescate de espacios piblicos para la recreaclén y el establecimiénto de actividades de Inclusién y pr 16n de la cultura y valores.
Estrategias E2.2 Reafirmar la Identidad de nuestro plo, p! el deporte y la recreaclén.
L.A:2.2.1 Construlr y rehabilitar los espacios deportivos y culturales, asl como la asignaclén de los recursos necesarios para el desarrollo de las mismas.
L.A.2.2.2 Organizar exposiciones artfsticas, ferlas, concursos y representaclones teatrales de Interés cultural.
Lineas de Accién LA.2.2.3 Difundir las actividades de educativas, deportivas y culturales del Municiplo, a través de los medlos de comunicaclén oficiales.
L.A.2.2.4 Organizar tarneos deportivos.
L.A.2,2.5 Gestionar el rescate de espaclos publicos para la recreacién.
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo
E]e Eje 4. Desarrollo Integral, educaclén y diversidad cultural.
Temdtica 3. Educacién
Ob]etlvo 4.3. Mejorar el acceso a una educacién de calldad, equitativa e Incluyente en todos los niveles.
Estrategias 4.3.1, Impulsar mecanismos que permitan meJorar la calldad y el acceso a la educaclén, en todos los niveles.
Lineas de Accién 4.2.1.2, Incrementar el acceso a los serviclos de salud con un enfoq uitativo e Incluy
Indicadores 3. Promover la cultura fisica, el deporte y el deporte adaptado como el de esparciml y desarrollo de capacidades, para contribulr al blenestar Indiyldual y soclal,
Lic.Carlos Miguel Méndez Vézquez

C. Alejandro Perez Bravo Lic. Isaac Rodriguez Ochoa
Tesorero Municipal Presidente Municipal
Elaboré Revisé

Contralor Municipal
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

‘Nombre del Municipio: |

Esperanza, Puebla

[EJercicio flscal:

2024

Nombre delm_gama presupuestario: I

Educacién Municipal

Claye del Programa presupuestario:

E2ED

\Dependencia o Entidad responsable del Pp: |

Regidurfa de Educacién Pdblica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, DIF Municipal, Direccién de Deporte, Direccién de Cuitura.

Resumen Narrativo (Objetivos)

Indicadores
(Nombre del indicador y
método de calculo)

Medios de Verificacion

Supuestos

PROPOSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES

(COMPONENTE 1)

Contribuir a la mejora de los servicios de Educacién Pdblica en el| . . . ; 7
¢ ) ! N 1 Namero de acciones realizadas para la|Reportes de trabajo del 4rea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Municipio, mediante el equipamiento de los centros educativos e| . Py g o
g mejora de los servicios de educacién|informes anuales sobre la situacién de|egresos.
incorporando nuevos aprendizajes y tecnologias en el proceso de| , 5 =,
S publica. pobreza y rezago social, Cambios en la programacién laboral.
ensefianza aprendizaje. z
o ; ; Re de trabajo rea. mpliaciones/ Reducciones del presupuesto de
El municipio de Esperanza cuenta con una educacién bésica de|Porcentaje de satisfaccién ciudadana fones jodela ‘ e Amp / presip
i ! Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
calidad. en materia educativa. 7
pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
- . imero de obra actividades Reportes de trabajo del drea, Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Obras y actividades de fomento en materia de educacién USSR ras y 2 48} feportes deviabiy ea‘ . prac / el RISSEE
| fomento en materia de educacién|informes anuales sobre la situacién de|egresos.
implementadas. ) 1 h
implementadas. pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
s o ortes de trabajo del évea. A‘ liaciones/ Reducciones del presupuesto de
Ao Nimero de actividades de fomento en Repoit MELLL (! ) mlagiones/*Retlucclone RIS
2 |Actividades de fomento en materia de deporte implementadas. : " Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
materia de deporte implementadas. § . "
pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral,
: , . imero ividades de n|R trabajo del b liaciones, ducciones del presupuesto de
Actividades de fomento en materia de recreacién y cultura fam r e dctliich ; femgntes el AEpnfies 18 Jo.d8larea o A A REdR 2 e
Bl materia de recreacién y cultura|informes anuales sobre la situacién de|egresos.
implementadas. X X i
implementadas. pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
h . A h Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Realizar 6 Gestiones ante instancias estatales y federales de p P / 5 plestD
11 roRFaMas v apoyos para e dlcaclen Gestiones Reportes de trabajo del érea. egresos.
et vaneet i Cambios en la programacion laboral.
; . e Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Realizar 12 Platicas y reuniones en Escuelas del Municipio para P / RIEsdR
1.2 i : Platicas y Reuniones Reportes de trabajo del &rea. egresos.
atencién y deteccidn de necesidades y problematicas actuales. ¢
Cambios en la programacién laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Organizar 6 Visitas a personal e instituciones educativas y - ! P / BigSE
13 Visitas Reportes de trabajo del 4rea. egresos,
culturales z
Cambios en la programacién laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
14 Otorgar 6 apoyos en materia de aducacion Apoyos Reportes de trabajo del drea. egresos.
Cambios en la programacién laboral.




. . liaci Reducci del presupuesto de
Organizar 3 eventos de deportes Varoniles y femeniles de: Ampliaciones/ Reducciones del presupues

. K Eventos Reportes de trabajo del drea. egresos.
| ;
ACTIVIDADES Basquetbol, Volibol, Futbol, béisbol, y Bicicletas cambios & la programadidnaboral

Ampliaclones/ Reducciones del presupuesto de
Apoyos Reportes de trabajo del 4rea. egresos.

Cambios en la programacién laboral.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

(COMPONENTE 2)

Otorgar 6 apoyos a instancias que promueven el deporte dentro
del Territorio Municipal.

Organizar 12 eventos culturales para fomento en el municipio. |Eventos Reportes de trabajo del drea. egresos.
Cambios en la programacién laboral.
ACTIVIDADES : s . e Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Realizar 6 obras y/o mantenimientos de espacios publicos. Obras Reportes de trabajo del drea. egresos.

(COMPONENTE 3) Cambios en la programacion laboral.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Apoyos Reportes de trabajo del 4rea. egresos.
Cambios en la programacién laboral.

Otorgar 6 Apoyos a grupos o instancias que promueven la cultura
dentro y fuera del Municipio.

Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | $ 7,867,391.64 | $ 7,588,991.64| $ 858,085.01| $ 858,085.01
Fuente de Financlamlento
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
1.1 Recursos Fiscales; Otro INGRESOS 1.5 Recursos Federales; Participaciones 1.5 Recursos Federales; FISM 1.5 Recursos Federales; FORTAMUN
N/A N/A N/A
FISCALES
Monto Especifico (de la s 650,000.00| § 2,680,265.64 | $ 3,337,41000| $ 1,199,716.00
Fuente de Financlamlento)
Clasificacién Funcional y Programética
Claslficacién Administrativa
Finalidad Funcién Subfuncién Programa presupuestario
(letra may(scula)
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
. 2.5.6 Otros Servicios
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO Ed 14 R
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 2, Dgsarrpllo soclal 2.5, 'nhe'yel:::‘:lsvldadu E2ED EDUCACION MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal /

H AYUNTAMIENTO
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Nombre del Municiplo:

Reporte:

Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Esperanza, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Contribuir a la mejora de los servicios de Educacién Pdblica en el Municiplo, mediante el equipamiento de los centros educativos e incorporando nueyos aprendizajes y tecnologlas en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Educacién Municipal
Dep la 0 Entidad ::f Regidurfa de Educacion Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Soclales, DIF Municipal, Direccién de Deporte, Direccién de Cultura.

Nombre del indlcador:

Datos de Identificacién del Indicador

Nimero de acciones realizadas para la mejora de los servicios de educacién publica.

Tipo de indicador:

Esiretég’cos

Descripcién {qué mide el indicador?

Mide el porcentaje de acciones realizadas para la mejora de los servicios de educacion.

Dimensién del Indicador:|

=“'cacia

Unidad Responsable del indicador de

Unidad de medIda: Acciones FIN: Fresicancie Vua'c'pzl
Método de célculo o Férmula del i - o N :‘Vl::::;::; NGmero de acclones reallzadas para la mejora de los serviclos de educacién pablica,
| Velor absoluzo del ‘rdicedor Algoritmo -
Indicador: Denominador
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea,
{Denominador (Variable 2)
Cr Clarldad Relevanola Economla Monitoreable Adecuado Aporte marglnal
el Indicad
X X X X X X
Sus eleme| ds Impo es se e ncla edlo! caclol culo ue by | Se ne Informacién adicional de
Istifcatish delcumpllilento da e Es entendible y preciso. Evita cualquler ambigtiedad us e ntos mds Important Puede ser financlado por la Los medlos de verificacion y célcul La Informaclén que brinda el obtle mac Iclon:
relaclonan directamente con el organlzaclén, es declr, sus son claros para que se pueda Indicador es suficlente para reallzar | este indicador, con relacién a los
{caracterlsticas CREMAA para que no surjan dudas.
objetivo. beneficlos no superan los costos. comprobar. un juiclo y/o tomar una declsién. obJetivos propuestos
Dete O ae
Valor Afio Perlodicldad: Semestral
Unea base
12 2023 Sentido del Indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Acumulada i
Eferciclo fiscal: on 4023 A (metas de.la Administracién) Obser v/o s

i Programada 12 12 12 12
} Realizada 12 12




Reporte: Primer Trimestre
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FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacion de Metas subanuales

5 ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
etas (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada (B) 100 100 100 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80-90%y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Explicaclones y causas de las variaclones al Incumplimlento de la programacién />
{ —

ESORERO
MUNICIPAL
h AYUNTAMIENTO
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Nombre del Munlciplo:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Esperanza, Puebla

Reporte:

Primer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

El municipio de Esperanza cuenta con una educacién bésica de calldad.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestarlio: Educacién Municipal
Dependencia o Entidad ble del i6n PG i
Pp: Regidurfa de Educacién Pablica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, DIF Municipal, Direccién de Deporte, Direccién de Cultura.

Nombre del Indicador:

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de satisfaccién ciudadana en materia educativa,

Tipo de Indicador:|

Esiretég'cos

Descripclén dqué mide el Indicador?

Mide el porcentaje de satisfaccién ciudadana, con respecto al total de la poblacion,

Dimenslén del Indlcador:

Cel'ded

Unldad Responsable del Indicador de:

Unlidad de medida: Personas BAGREITOL Fresicencic Vun'c'pzl
Numerador
Poblacién satisfecha en materla educativa.
Métado de cdlculo o Férmula del ; A (Variable 1) 3
1 (V1/V2i100 Algoritmo
Indicaton Denominador Total de la poblacién Munlclpal
(Variable 2)
Medios de verificacién de las yariables
Numerador (Varlable 1) Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
o Claridad Relevancla Economfa Monitareable Adecuado Aporte marginal
Caracterfs el Indlcad
X X X X X X

Justificacién del cumplimlento de las
caracter(sticas CREMAA

Es entendible y preciso. Evita cualquler ambligtiedad

para que no surjan dudas.

Sus elementos mds importantes se
relacionan directamente con el
objetivo,

Puede ser financiado por la
organizacién, es decir, sus

beneficlos no superan los costds.

Los medios de verificacién y calculo
son claros para que se pueda
comprobar,

La Informacién que brinda el
Indicador es suficiente para realizar
un Juicio y/o tomar una decislén.

Se obtiene Informacién adiclonal de
este indicador, con relaclén a los
objetivos propuestos

Valor

Determinacion de Metas

(]

Periodicidad:

Trimestral

Linea base

56.89%

2023

Sentido del indlcador:

Metas Anuales

Ascendente

Acumulada

del Indicador:

Compor

Regular

Ejerciclo fiscal: 2022 2023 2024 (metas de.a Administracién) Observaclones y/o comentarios
Programada 56.89 56.89 56.89 56.89
Reallzada, 56.89 56.89




Reporte: Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario
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. ¥ Gobierno Municipal

Hacer Historia

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
hets (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 56.86 56.86 56.86 56.86 56.86 56.86 56.86 56.86 56.86 56.86 56.86 56.86 56.89%
Realizada (B) 56.86 56.86 56.86 56.89%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

> de la progr:

Explicaciones y causas de las variaciones al incumpliml
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[ Reporte: | Primer Trimestre

'_ RE QiR MUkugp) Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
Vs Hacer Historia

COMPONENT=1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio; Esperanza, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Obrasy actividades de fomento en materia de educaclén implementadas.

Datos de [dentificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestarlo; Educacién Municipal
Unldad responsabli Regidur(a de Educacién Piblica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, DIF Municipal, Direccién de Deporte, Direccién de Cultura.

 Datos de Identificacion del Indicador

{ Nombre del indicador: Numero de obras y actividades de forento en materia de educacién implementadas. Tipo de indicador: =strazég’ccs
Descripcién ¢qué mide el indicador? Mide el porcentaje de obras y actividades de fomento en materia de educacién implementadas, con respecto a las obras y actividades programadas. Dimensién del Indicador: Eficzciz
Unidad de medida: Atividad SIEREG A G df_' el et d;! Preside~cia vI.~'ciocal
(’:l:::;::; Ndmero de obras y actividades de Fomento en materia de Educacién implementadas.
Método de caleulo o Férmula del Indicador: Valor absal.te cel inc'cador I
Denominador
(Varlable 2)
Medio de yerificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
{ Numerador (Variable 2)
Claridad Relevancia Econom(a Monitoreable Adecuado Aporte marglnal
Caracterfsticas del Indicador
X X X X X X
us elementos més importal e ued nanclado pol Los medlos ficacién y cdlculo|  La Informacién que brinda e obtlene Informacidn adicional
Justificactén del cumplimiento de las caracterfsticas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiedad 3 o Mportantes s Plede ser fl Coponta o5 de ve/ifica yeod piormaccriqlebrindael se
relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus son claros para que se pueda Indicador es suficiente para realizar| de este Indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas.
objetivo. beneéficlos no superan los costos. comprobar. un juicio y/o tomar una declsién, los objetivos propuestos

Determinacién de Metas
Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Linea base

12.00 2023 Sentido del Indicador: Ascendente Comportamlento del Indlcador: Regular

Ejerciclo fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaclones y/o comentarios

Programada 12 12 12 12
Realizada 12 12




Programacion de Metas subanuales

Mt ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
. : acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
f
1 Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada 100 100 100 100%
Avance % 100% 100% 100% 100%
Avance
1 Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80-90%y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
4
Actividades
Nombre del 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo -

Indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.-Realizar 6 Gestlones ; g o -
ante instancias estatales Progr. L 1 ! . 0 g 0 H : i 5 .

y federales de; Gestiones
programas y apoyos

o)
para educacién. Real. 0 g 9 -
2.-Realizar 12 Pléticas y|
reuniones en Escuelas, Progr. 1 1 1 1 it 1 1 1 1 v L 3 12
del  Municipio  para Platicas y
atencién y deteccion de Reuniones
necesidades % Real. 1 1 1 3
problematicas actuales.
3.-Organizar 6 visitas a Progr. 1 1 0 0 0 1 1 0 0 ¥ 7 c 6
personal e instituciones, Visitas - -
educativas y culturales Real. 1 1 0 2
34._ Otorgar 6 apoyos en —_— Progr. 1 0 1 0 ; il 0 1 0 1 0 i (6] &
\materia de aducacion Real. 1 0 1 5
L

Explicaclones y causas de las varlaciones al incumplimiento de la programaclén / k

Lic.Carlos Miguel Méndez Vazquez

H AYUNTAMIENTO 0
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Nombre del Munlciplo:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

CONMZONEN E 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Esperanza, Puebla

| Reporte: |

Primer Trimestre

|
|
|

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestarlo:

Actlvidades de fomento en materia de recreaclén y cultura Implementadas.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Educacién Municipal

{
!
i

Unldad res bl

Regiduria de Educacién Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, DIF Municipal, Direccién de Deporte, Direccién de Cultura,

Datos de Identificacion del Indicador

=strazég'cos

Nombre del Indicador:

Numero de actividades de fomehto en materia de deporte implementadas.

Tipo de indicador:

Descripclén ¢qué mide el indicador?

Mide el porcentaje de actividades de fomento en materia de deporte implementadas.

Dimensién del Indicador:

Eficeciz

Unidad de medida:

Actividad

Unidad Responsable del Indicador del

P-eside~cia M

oal

C 2;
g,u.':::;: :; Ndmero de actividades de Fomento en materia de Deporte Implementadas.
Meétodo de cdlculo o Férmula del Indicador: Valor absdlote cel ine’cador I /
Deneminador
(Varlable 2)

Medlo de yerificacién de las yariables

Numerador (Variable 1)

Reportes de trabajo del drea.

Numerador (Variable 2)

Caracterfsticas del Indicador

Claridad

Relevancla

Econom(a

Monitoreable

Adecuado

Aporte marginal

X

X

X

X

X

X

Justificacién del cumplimlento de las caracterlsticas

Es entendible y preciso. Eyita cualqulier ambligiedad

Sus elementos mds iImportantes se
relacionan directamente con el

Puede ser financiado por la
organizaclén, es decir, sus

Los medlos de verificacién y célculo
son claros para que se pueda

La Informaclén que brinda el

Se obtiene informacidn adicional
de este Indlcador, con relacién a

CREMAA ara g no surjan dudas Indicador es suficlente para realizar
paraq g objetivo. beneficlos no superan los costos. comprobar, un Jui¢lo y/o tomar una decislén. los objetivos propuestos
) 6n d
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
12.00 2023 Sentido del Indlcador: Ascendente Comportamlento del Indicador: Regular
Metas Anuales
Eercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaclones y/o comentarios
Programada 12 12 12 12
Reallzada 12 12




Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas 5
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Reallzada 100 100 100 100%
Avance % 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizaclén Aceptable 80-90%y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Actividades
i Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
! Resumen Narrativo
g Indicador Ene Feb Mer Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.-Organizar 3 eventos 3
de deportes Varoniles y Progr. 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 G 3
femeniles de:
Basquetbol, Volibol, EYentos
Futbol, béisbol, 'y Real. 0 il 0
Bicicletas,
2.-Otorgar 6 apoyos a o = =
instancias que Progr. 0 1 0 1 0 1 0 1 0 S &
promueven el deporte Apoyos
dentrc‘ del Territorio Real. 0 1 0
Municipal,
Progr.
Real.
Progr.
Real.
Progr.
Real.
il A\
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programaclén / M L -
, . ESORERO
Lic.Carlos Miguel Méndez Vazquez JIETRATS DA B0 MUN‘C‘PAL [ Lic, Isaac Rodriguez Ochoa
Contralor Municipa | ¢ Efpa

s Presidente Municipal 71
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ESPERANZA, PUE. / 2
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| Nombre del Municiplo:

Reporte: |

Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

CONMPONENTE 3
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Esperanza, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

i Programa Presupuestarlo;,

Actividades de fomento en materia de recreacién y cultura implementadas.

Datos de Identificacién del Programa Institucional
Educacién Municipal

i

i Unldad bl

Regiduria de Educacién Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, DIF Municipal, Direccién de Deporte, Direccién de Cultura.

| Nombre del indicador:
j =

Tipo de indicador:

Datos de Identificacién del Indicador
=strazégceos

Nimero de actividades de fomento el materia de recreacién y cultura implementadas,

Descripcién ¢qué mide el indicador?

Mide el porcentaje de actividades de fomento en materia de recreacién y cultura implementadas.

Dimensién del Indicador; |

Efic

Unidad Responsable del indlcador del

Unldad de medida: Actividad = 3 Praside~cia M.~ 'cioal
(':/Tr’i‘:;::; Nimero de actividades de fomento en materia de y cultura Impl d:
Método de célculo o Férmula del Indicador: Valor absol.te cel inc cador fgorl -
Denominador
(Variable 2)
Medio de verificacién de las yarlables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del 4rea,
Numerador (Variable 2)
} Clarldad Relevancla Economla Monlitoreable Adecuado Aporte marginal
: Caracterfsticas del Indicador
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las caracter(sticas

Es entendlble y preciso. Eyita cualquler

Sus el mds Importantes se Puede ser financlado por la

hiotiedad

relaclonan directamente con el organizacién, es decir, sus

Los medlos de verificacién y célculo
son claros para que se pueda

La Informacién que brinda el

indicador es suficlente para realizar|

Se obtlene Informacién adicional
de este indicador, con relacién a

Metas Anuales

CREMAA 5
i P qUe 0 4l s didas objetivo. beneficlos no superan los costos. comprobar, un Juiclo y/o tomar una decisién. los objetivos propuestos
Determinacion de Metas
Valor Aflo Periodicidad: Trimestral
Linea base
i 12.00 2023 Sentldo del Indlcador:| Ascendente Comportamlento del Indicador: Regular

EJerciclo fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaclones y/o comentarios
Programada 12 12 12 12
Realizada 12 12




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas _
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada 100 100 100 100%
Avance % 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
A gaae
Nombre del 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Progr. 1 1 1 1 1 1 1 12
1.-Organizar 12 eventos
culturales para fomento Eventos
en el municipio.
Real. 1 1 3
2.-Realizar 6 obras y/o Progr. o 0 1 1 1 1 1 0 S Y 8
mantenimientos de Obras
espacios publicos. Real 0 0 A
3.-Otorgar 6 Apoyos a o !
grupos o instancias que Progr. 1 o 1 0 1 0 1 " v 9
promueven la cultura Apoyos
dentro y fuera del Real. 1 0 3
Municipio.
Progr.
Real.
Progr.
Real.
Explicaclones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programaclén

Lic.Carlos Miguel Méndez V4zquez
Contralor Munigiy
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P dtacer Hisora Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

‘Nombre del Municipio: ] Esperanza, Puebla
Ejercicio fiscal: & 2024
Nombre del Programa presupuestario: | Grupos Vulnerables y Equidad De Genero Municipal

Clave del Programa presupuestario; E2GV

|
|Dependencla o Entidad responsable del Pp:
| P gt l il Regidurfa de Grupos Vulnerables, Personas con Discapacidad y Juventud, Regiduria de lgualdad de Genero, DIF Municipal, y Presidencia.

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Antecedentes del problema:

Una persona se encuentra en situacién de pobreza cuando tiene al menos una carencia social (en los seis indicadores de rezago educativo, acceso a servicios de salud, acceso a la seguridad social, calidad y espacios
de la vivienda, servicios bésicos en la vivienda y acceso a la alimentacién) Y su ingreso es insuficiente para adquirir los bienes y servicios que requiere para satisfacer sus necesidades alimentarias y no alimentarias.
Con respecto a la poblacién en situacién de pobreza extrema, es aquella que tiene tres o més carencias, de seis posibles, dentro del [ndice de Privacién Social y que, ademds, se encuentra por debajo de la linea de
bienestar minimo. Las personas en esta situacién disponen de un ingreso tan bajo que, aun si lo dedicase por completo a la adquisicién de alimentos, no podria adquirir los nutrientes necesarios para tener una vida
sana. Mientras la poblacién en pobreza moderada es aquella que, siendo pobre, no es pobre extrema. La incidencla de pobreza moderada se obtiene al calcular la diferencia entre la incidencia de la poblacién en
pobreza menos la de la poblaciéh en pobreza extrema. El municipio de Esperanza perteneciente a la region Cd. Serdédn cuenta con una poblacién de 13,612 habitantes, de los cuales el 75.0% se encuentra en
situacién de pobreza, de estos, el 56.0% presenta pobreza moderada y el 19.1%

pobreza extrema.

Definicién del problema:

Justificacion del Pp

¢ ¢EI PP atiende el problema que le dio origen? Si: El Programa Presupuestario Pp se elaboré con enfoque hacia la atencién de las personas que presentan condicion de pobreza, que conforme a datos y estadisticas
de medio oficiales asciende a 6,874 habitantes, coadyuvando a la reduccién de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

* ¢Se identifica la poblacién objetivo? Si, la poblacién objetivo, se identifica en la redaccién del problema central que es: La poblacién del Municipio de Esperanza.

¢ ¢Por qué y para qué se cred el PP? El Pp se elabord planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del Ayuntamiento,
coadyuve a la solucién de la problemdtica central, contribuyendo a la disminucién de poblacién que presenta condiclién de pobreza en el Municipio de Esperanza.
Estado actual del problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: La poblacién del municipio de Esperanza cuenta con insuficiente cobertura de servicios publicos municipales.

Localizacién geogréfica: Su nombre procede de: Mixtlan, vocablo compuesto de "mixtli", nube, y "tlan", lugar, abundancia; "Lugar de Neblinas". El nombre de Esperanza es en honor a la hija de los fundadores, al
desaparecer ésta, La cabecera municipal es el pueblo de Esperanza. A su territorio se le denominé por los fundadores nahuas Mixtlan "Lugar de neblinas"; perteneciente al antiguo Distrito de Chalchicomula, en 1930
fue constituido como municipio libre. Tiene una superficie de 79.03 kildmetros cuadrados, que lo ubica en el lugar 109 con respecto a los demés municipios del estado.

Enfoque poblacional: EI Municipio de 1994 a 2020 tuvo un promedio de crecimiento de 396.48, por lo que se ha presentado un crecimiento moderado de 10,705 habitantes, de acuerdo a los resultados del Censo de
Poblacién y Vivienda 2020 indican que la poblacién total del municipio es de 14,766 habitantes, de los cuales 7,091 son hombres Y 7,675 son mujeres,

Con una poblacién urbana de 8,445 habitantes y una poblacién rural de 6,321 habitantes.




Evolucionidel problema

A continuacién se presenta el niimero de habitantes y los porcentajes de poblacién en situacién de pobreza, mostrados en los Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social del 2021 al 2024:
Poblacidn en situacién de pobreza 2021: 10,214 75%
Poblacién en situacién de pobreza 2022: 10,214 75%
Poblacién en situacién de pobreza 2023: 10,214 75%
Poblacién en situacién de pobreza 2024: 10,214 75%

Experiencias de atencion

Programa gubernamental de combate a la pobreza, Oportunidades: El programa Oportunidades tiene su antecedente en el Programa Nacional de Solidaridad (PRONASOL), el cual fue inaugurado en diciembre de
1988 por el gobierno de Carlos Salinas de Gortari. Este programa fue creado con el fin de coordinar y supervisar las acciones que se llevarfan a cabo para aliviar la pobreza en México. Las

metas del PRONASOL fueron desarrollar programas en materia de alimentacién, salud, vivienda, educacién y otros proyectos enfocados a la poblacién més pobre. La instrumentacién de los proyectos implicaron un
esfuerzo conjunto entre el gobierno y los beneficiarios del programa, buscando con ello una amplia participacién de estos Gltimos, a quienes al mismo tiempo se les hizo responsables de los resultados.
Posteriormente, en el sexenio de Ernesto Zedillo, se decidié modificar el programa de combate a la pobreza vigente por uno nuevo, el Progresa, el cual se inicié en agosto de 1997. Con éste, se delimitaba la
aplicacion del programa hacia los pobres extremos identificados en localidades rurales. Es decir, la ayuda que se emitfa hacia una colectividad en el PRONASOL, con el Progresa decidieron que ésta se debfa focalizar
hacia los hogares o individuos considerados en pobreza extrema. El argumento era que, al ir directamente la ayuda hacia los que mds la necesitaban, la efectividad de estos recursos se incrementarfa, logrando
reducir con mayor éxito los niveles de pobreza del pais. El programa Oportunidades continud con la misma linea de ayuda focalizada del Progresa, estaba enfocado hacia la poblacién en pobreza extrema y
principalmente rural para conseguir su objetivo, brindaba apoyos en salud, educacién, alimentacion e ingreso, administrado por la Coordinacién Nacional del Programa Oportunidades, el cual era un érgano
desconcentrado de la hoy extinta Secretarfa de Desarrollo Social (Sedesol). Resalta una parte del informe de la Comisién en la cual afirma que, durante el periodo 2004-2005, “la pobreza a nivel nacional en todas sus
definiciones no muestra cambios estadisticamente significativos”. Lo que sorprende de este dato es que en 2004 y 2005 el programa Oportunidades tuvo mas beneficiarios que en ningun otro afio, casi 24 millones y
medio en 2004, y 24 millones 225 mil en 2005, ademés de que el mayor monto emitido hasta ahora ha sido el de 2005 lo que debid traducirse en una reduccién, aunque minima, del nivel de pobreza en México.

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacién.

Metodologfa: El andlisis y valoracién sistematica de la poblacién objetivo, se realizé mediante un método mixto que implica:
a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacién y la valoracién de informacién concentrada en registros administrativos, documentos normativos,
bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se Ilevé a cabo con base en la informacién y evidencias documentales proporcionadas por las dreas municipales responsables del programa, asi como la derivada de
investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacion la formulacién y de entrevistas y la realizacién de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben ser
convocadas por el Contralor Municipal en funcién de las necesidades de informacién complementarias que se requieran para realizar un andlisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacion:

- Puebla, S. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022. Regién Cd Serdan- Esperanza. Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.htm|

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretarfa de Bienestar: Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacién del Informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pafs.: https://www.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anual-sobre-la-situacién-de-pobreza-y-rezago-social

- Nufiez Mejla, R A (Jlunio de 2007). Programa gubernamental de combate a Ia pobreza, Oportunidades. Obtenido de TESIUAMI Coleccion de Tesis electrénicas:
http://tesluami.izt.uam.mx/uam/aspuam/presentatesis.php?recno=13914&docs=UAMl13914.pdf‘

- H. Ayuntamiento de Esperanza, P. (2021). Normatividad: H. Ayuntamiento de Esperanza, Puebla. Obtenido de H. Ayuntamiento de Esperanza, Puebla PMD 2021-2024: https://esperanzapuebla.gob.mx/
Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

{ . : Cuantificacién: 10,214
Poblacidn Potencial Poblacién en situacién de pobreza T e g
v i Cuantificacion: 10,214
Poblaci6n Objetiyo Poblacién en situacién de pobreza R Gl IR Viinerabiiad
la 4
Hoblaclongtendias Pablacién en situacién de pobreza Cuantificaclon: 10’214, i
................... (beneficiarios) Criterlos de Focalizaclén Vulnerabilidad s

J Lic. Isaac Rodriguez Ochba
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

nalitica del Programa presupu

Datos de Ids del Programa io (Pp)
Nombre del Municlplo: | Esperanza, Puebla
Eferciclo fiscal: | 2024
Nombre del Programa presupuestario: ] Grupos Vulnerables y Equidad De Genero Municipal
Clave del Programa presupuestario: | E26V
dad le del Pp: | Regldurfa de Grupos Vulnerables, Personas con Discapacidad y Juventud, Regidurfa de Igualdad de Genero, DIF Municlpal, y Presidencla.
Arbol del Problema
Diminucién de 1a calidad de vida y blenestar soclal de la poblacién en
situdcidn de vulnerabliidad
EFECTOS T
|
Deficiente atencién a las necesidades bisicas, acceso a apoyos y
oportunidsdes con equidad de género,
PROBLEMATICA
IDENTIchADA La poblacién del Municiplo de Esperanza presenta condicién de pobreza.
n T 7
|
| |
| |
1 Deficientes apoyos en efectivoy tnsuficdertes asesorias, platicas y/o
D‘L‘,’;’L‘;’ “'s'}“““'; . en especis para b atencion de las €apicitaconss en materla de saud,
Pobilacion en siuacicn de necesidsdes econdmicas de la atmactadién, pricologh, furidcay
vulnerabilidad. poblacién winerable. equidad de geneco.
T T T
|
CAUSAS ! ‘
Carencia de geitionss para mayer | Carencin de promoén para el emplea de has |
bt ‘: i v:y m:::“ . | Insuficientes entregas de despensas, L ket devtro de a sdinisirackn ks | \{
) pateonas y famitias vulnerzbles, aduitos I dotacién a desapunadores y aparatos . manicipal, e puestas de eho nively
mayores y madres de famiia, ortopédicos y auditivos. respondsbindad. |
,‘ Defictentes capacitaciones lnsuficientes atenciones mensuales de 1, Irsufidértes plitices y acciones preventias

mensuales de DIF Municipales.

. Carencla de reportes mensuales de
cada drea del DIF municipal,

« Carencia de mantenimlento a
Estancla de dia y CECADE.

adu'tos mayores 3 través de reapertura
de estanzia de dia.

Insuficientes apoyos en efectivo y en
especle a personas con discapacidad y
de escasos recursos.

Insuficientes raslados (puebls, Méxco)
gratuitos para personas de escasos
recursos y/o vulnerables.

da sated, dlimentacidn, prcoldgica, juridito y o

de prevencién de accidentes.
|
|
A Insufidentes servicios especiaizados de
atercién juridica y pilcclégica, a mujeres en
sltuncién de violends
te Carencia de talleres de capacitacién e A

! que promuevan el autoempleo.
|

Carencla de plsticas, que peneren vn suto.
¢ fortalecimictoy autc-confianza en las .
mujerés para una vida digna.




Arbol de Objetivos

Aumento de la calidad de vida y blenestar sacial de la poblacién

en situacién de vulnerabilidad

FINES
Eficlente atencién a las necesidades basicas, acceso a apoyos y
oportunidades con equidad de género,
ORIETIVO La poblacién del Municiplo de Esperanza disminuye su condicién de pobreza.
1 0
Suficentés asesorfas, platicas
Eficlente atencion a la fn&:"p:‘.’;::::;?l:"m z y/o capséitaciones en materia
poblacion en sitvacion de fak necesidadis acondmiéss de de salud, alimentacidn,
wulnerabilidad. s poblacidn vuinerable. pecolonts, Kikdfes ¥ squided de
genero.
7 T T
MEDIOS ! |
|
3 [
| |
| {
|
Implementacién de gestiones para Suficlerites entregas de Prm:oc:in ::::l ;amp leo delas
mayor cobertura de programas y despensas, dotacién a wjerds de .
" aparatos para personas y familias * desayunadores y aparatos admnistracién piblica munlcipal, e
vulnerables, adultos mayores y madres ortopédicos y auditivos en puestos de alto nivel y
| de famia. g

Eficlentes capacltaclones
mensuales de DIF Municipales,

Elaboracién de reportes
mensuales de cada drea del DIF
munlcipal.

Realizacién de mantenimientos a
Estancia de dfa y CECADE.

Suficientes atenciones mensuales
de adultos mayores a través de
reapertura de estancia de dia,

Suficlentes apoybs en efectivoy
en especie a personas con
discapacidad y de escasos
recursos,

Suficlentes traslados {puebla,
México) gratuitos para personas
de escasos recursos y/o
vulnerables.

responsabliidad.

Pldticas y acciones preventivas de
salud, alimentacién, psicolégica,
juridico y de y de prevencién de
accidentes.

Servicios especializados de
atencldn juridica y psicolégica, a
mujeres en situacién de violencia.

Talleres de capacltacién que
promuevan el autoempleo.

Platicas, que generen un auto-
fortalecimiento y auto-conflanza
en las mujeres para una vida
digna,




gla para la seleccién de al

por qué las que irdn la intervencion del PP son las opciones de accién més efectivas para lograr el objetivo deseado; debe guardar relacién con el drbol del objetivo,

al Manual de Pre

¢Cuéles son los mecanismos empleados para la entrega de bienes y serviclos a la p bjs LHan sido ef

(s

Mediante la estrategia para la seleccién de alternativas, se determinaran las medidas que constituirdn la intervenclén

acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en |os siguientes cuatro pasos:

LIdentificar acciones que permitan materializar los medios
2.Analizar Ia factibilidad de cada accién

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4.Seleccionar la mejor estrategia

En el drbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas.

gubernamental, a través de la identificacién de estrategias posibles para la solucién de la problemdtica central y principalmente la factibilidad de cada una de las

| CONTRALUK mumiCIPAL

H. AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, PUE.
2021 - 2024

Contralor Municipal
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Datos de Identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Nombre del Municipio:

Esperanza, Puebla

Efercicio fiscal:

2024

INombre del Programa presupuestario:

Grupos Vulnerables y Equidad De Genero Municipal

(Clave del Programa presupuestario:

E2GY

Dependencla o Entldad responsable del Pp: ]

Regiduria de Grupos Vulnerables, Personas con Discapacidad y Juventud, Regiduria de Igualdad de Genero, DIF Municipal, y Presidencia.

Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos

Objetivos con enfoque de perspectiva de
género e igualdad

Cazrtzarla

Contribuir al aumento de la calidad de vida y bienestar social de la
poblacién en situacién de vulnerabilidad a través de la atencién a

Fin <. colé~ ce ascesigoaldzces
las necesidades bésicas, acceso a apoyos y oportunidades con
equidad de género.
La poblacién del Municipio de Esperanza disminuye su condicién T P S
Propésito R P v C. Racoczid~ 22 asoesigosldsees

de pobreza.

Eje Ee 2. Desarrollo 6émico e Igualdad de oportunidad
Objetivo 01. 1. Lograr el cf econémico de la poblaclén para mejorar la calidad de vida de los habitantes del Municiplo.
Estrategias 1.3. Promover la perspectiva de género en el Municlplo de Esperanza para reducir la deslgualdad,
Lineas de Accién 1.3.1. Impul { que atiendan las Idades de bl soclal de las mujeres y grupos en situaclén de yulnerabilldad.

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

2021 2024

SPERANZA, PUE,
2021-2024

Eje Eje 4. Desarrollo Integral, educacién y diversidad cultural.

Temética 2. Atenclon a grupos prioritarios

Objetivo 4.7. Mejorar las condiciones de vida de las p que enfr d ) 6micas, soclales, fisicas o culturales.

Estrategias 4.7.1. Crear las condIclones que aseguren el desarrollo Integral de los grupos soclales en situaclén de vulnerabllidad.

Lineas de Accién 4.7;1,f. Promover acclones de previsién, prevenclény protecclén dirigldas a }wﬁs)de atencl6n prioritaria para mejorar las clrcunstancias de vida de las famllias poblanas.
Indicadores /4 1, Porcentaje de persona?(sltua}}én de carencla por acceso a la allmentacién
W20

‘gi\;"@‘\v 4 e et G R OMCNICIPAL ORERO Lic. Isa
g»é@ ; 3 Hpf UNTARIENTO UN!Clpﬁ_:; ko BUNICIPAL,
%E% ERapEn Pt :s';é:tig\z“:\l.EPu £ A AVUNTAMIENTC
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municiplo:

Esperanza, Puebla

Elerclclo fiscal:

2024

Nombre del Programa presupuestario:

Grupos Vulnerables y Equidad De Genero Municipal

Claye del Programa presupuestario:

E2GV

Dependencla o Entidad responsable del Pp:

Regiduria de Grupos Vulnerables, Personas con Discapacidad y Juventud, Regiduria de Igualdad de Genero, DIF Municipal, y Presidencia.

PROPOSITO

COMPONENTES

Resumen Narrativo (Objetivos)

Indicadores
(Nombre del indicador y
método de célculo)

Medios de Verificacion

Supuestos

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

Contribuir a mejorar la calidad de vida y fomentar el bienestar|Porcentaje de acceso a los programas,
i i ; i g . Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
social del municipio en situacién de vulnerabilidad mediante lajapoyos y proyectos enfocados a ol B
- Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
atencién a necesidades basicas y el acceso a apoyos ylatender a los grupos vulnerables y en cbreza v rezau0 sodlal Gamblos en/lalprogramaci6rlaboral
oportunidades con equidad de género. desigualdad social. P ¥ g ' prog :
orc de pers benefici
La poblacién del municipio en condiciones de vulnerabilidad y Fomsentele e personas henaliciadas Reportes de trabajo del 4rea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
con programas, apoyos y proyectos de
desigualdad social reciben apoyos y oportunidades de acceso a Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
3 ayudas otorgados por el H.
programas y ayudas por parte del H. Ayuntamiento. . pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
Ayuntamiento.
. .. _|Porcentaje de apoyos econdmicos|Reportes de trabajo del rea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Apoyos, programas y proyectos que benefician familias|, sr o .
" brindados a la poblacién en situacién|informes anuales sobre la situacién de|egresos.
vulnerables, adultos mayores y madres de familia implementados. = X ;
de vulnerabilidad. pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
y Y i ividad: s de t ¢ liaciol ducciones | upuesto de
Acciones y actividades que fomentan la equidad de género, Nimero de acciones y actividades que|Reportes de trabajo del drea ] Ampliaciones/ Reduccion del presupi d
2 Tl e, fomentan la equidad de género,|Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
P ' implementadas. pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
11 Realizar 2 Gestiones de Programas de Despensa. Gestidn Reportes de trabajo del drea. egresos.
Camblos en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
1.2 | Realizar 7 Recepciones y distribuciones de despensas Estatales. |Recepciones y Distribuciones Reportes de trabajo del drea. egresos.
Cambios en la programacidn laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
13 Realizar 12 Actividades de estancia de dfa Actividades Reportes de trabajo del érea. egresos.
Cambios en la programacién laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
1.4 Realizar 5 Actividades Grupos Gerontolégicos Actividades Reportes de trabajo del drea. egresos,
Cambios en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Realizar 2 Gestiones para mayor cobertura de programas sociales F pliaci / on el presup
1.5 = ... |Actividades Reportes de trabajo del drea. egresos.
para familias vulnerables, adultos mayores y madres de familia. "
Cambios en la programacién laboral.




Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Gestion Reportes de trabajo del drea. egresos.

Cambios en la programacion laboral.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Realizar 2 Gestiones para mayor cobertura de programas sociales
para familias vulnerables, adultos mayores y madres de familia.

Realizar 1 Gestién de apoyos ortopédicos Gestion Reportes de trabajo del drea. egresos.
Cambios en la programacion laboral.
ACTIVIDADES ' ) et ' . , Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Brindar 12 Asesorias y acompafiamientos Juridicos Asesorias Reportes de trabajo del drea. egresos.

(COMPONENTE 2) Cambios en la programacién laboral.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Asesorias Reportes de trabajo del drea. egresos.

Cambios en la programacién laboral.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Acudir a 12 reuniones Regionales de DIF Reuniones Reportes de trabajo del drea. egresos.

Camblos en la programacién laboral.

Presentar 12 Reportes mensuales de las diferentes &reas del DIF
Municipal.

Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | $ 2,878,164.72| § 2,878,164.72 562,180.47| $ 533,189.44
Fuente de Fi I
Especificar: Especlficar: Especificar: Especificar:
1.1 Recursos Fiscales; Otro Ingresos 15 Federal Partlcipacl

Fiscales

Monto Especffico (dela | 650,000.00| $ 2,228164.72| $ -1 )

Fuente de Financlamiento)
Clasificacién Funcional y Programatica
Clasificacién Admlnistrativa
Finalidad Funcién Subfuncién Programa prasupuestario

(letra

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 2,6.9 Otros de Seguridad E2GV GRUPOS VULNERABLES Y

100 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 2'?‘7‘“ soclal 2.6. Protecclén soclal | g o' AsIstencla Soclal | EQUIDAD WES?« UNIGIPAL
3.1.1.1.0 Goblemo Municipal e

woue
ot Ty

Lic.Carlos Miguel Méndez Vazquez é( '_ Tty SORERO

H AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, puE. g
2021 2024 @,

£
7/,

& TAUNTAMIENTO
SAPERANZA
CONTRALOR MUNICIPAL b, 2921 . aoag
H. AYUNTAMIENTO

ESPERANZA, PUE.
2021 - 2024
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FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

{ Nombre del Municipio: Esperanza, Puebla

1 Resumen Narrativo de la MIR: Contribulr a mejorar la calidad de vida y fomentar el bienestar social del municipio en situacién de vulnerabllldad mediante la atencién a necesidades basioas y el acceso a apoyos y oportunidades con equidad de género.
! Programa Presupuestario: Grupos Vulnerables y Equidad De Genero Municipal

ir pendencla o Entldad responsabl :;i Regidurfa de Grupos Vulnerables, Personas con Discapacidad y Juventud, Regidurfa de Igualdad de Genero, DIF Municipal, y Presidencia.

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indlcador: Porcentaje de acceso a los programas, apoyos y proyectos enfocados a atender a los grupos vulnerables y en desigualdad social. Tipo de Indicador: Gestior

Mide el porcentaje de acceso a los programas, apoyos y proyectos enfocados a atender a los grupos vulnerables y en desigualdad social, con respecto al

Descripclén équé mide el Indicador? total dé la poblacién Dimenslén del Indicador: =“'cacia
Unidad de medida: Apoyos SR D] 'ndl“do;::_ Fresicenciz Vua'c'pzl
|Numerador sl
0 d gad
Método de célculo o Férmula del SRR AR |(Variable 1) R A il s
V1I/V2iM00 Algoritmo -
Indicador: D d d Sl Y
i (Varlable 2) e programas, apoyos y proy P pata grupos
Medlos de verificaclén de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
{Denominador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
] Clarldad Relevanola Economla Monitoreable Adecuado Aporte marglnal
Caracterfsticas del Indlcad
X X X X X X
lel a célculo I b obtlene clén adiclonal de
Iistificacion del cumplimlento de las Es entendible y preciso. Evita cualquler ambigliedad Sus elementos mds Importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacldn y célcul La informaclén que brinda el Se obtlene Informaclén adiclonal
relaclonan directamente con el organizacién, es declr, sus son claros para que se pueda Indicador es suficlente para realizar | este Indicador, con relacién a los
caracterfsticas CREMAA para que no surjan dudas.
; objetivo. beneficios no superan los costos. comprobar, un Juiclo y/o tomar una declslén. objetivos propuestos
Determinacion de Metas
Valor Periodicldad: Semestral
Linea base
87.50% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Acumulada ;
Efsrciciofiscali A 2oz 2024 (metas de la Adminlstracién) Obser
Programada 875 87.5 87.5 87.5
|
I Realizada| 87.5 87.5
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Reporte:

Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacién de Metas subanuales

ik 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
gtas (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 100 100 100 200 200 100 200 100 100 87.50%
Realizada (B) 100 100 100 87.50%
Avance %= ((A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100%
Avance
Pard de f 16 Aceptable 80-90%y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Explicaclones y causas de las variaclones al incumplimlento de la programacién 0
— /\//'7
Lic.Carlos Miguel Méndez Vazquez B
Contralor Munjglpa i TESQRERO
L/ MUNICIPAL S
L H AYUNTAMIENTO 5"&\@ 2 ,
, AL ESPERANZA, PUE. § RN AL
CONTRALOR MUNIGIPAL 2 2021 2024 Y, SR MIENTO
H. AYUNTAMIENTQ . 21-2024

ESPERANZA, PUE,
2021 - 2024
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Nombre del Municiplo:

Reporte:

Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Esperanza, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

La poblacién del municiplo en condiclones de vulnerabilidad y desigualdad social reciben apoyos y oportunidades de acceso a programas y ayudas por parte del H. Ayuntamiento.

Datos de Identificacidn del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Grupos Vulnerables y Equidad De Genero Municipal
D S o
i o Entldad resp :el Regiduria de Grupos Vulnerables, Personas con Discapacidad y Juventud, Regiduria de lgualdad de Genero, DIF Municipal, y Presidencia.
{ p:

Nombre del indlcador:

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de personas beneficiadas con programas, apoyos y proyectos de ayudas otorgados por el H. Ayuntamiento.

Tipo de Indicador:

Descripclén ¢qué mide el indicador?

Mide el porcentaje depersonas beneficiadas con programas, apoyos y proyectos de ayudas, con respecto al total de la poblacién

Dimensién del Indlcador:

Unldad Responsable del Indicador de

j P e ».:e:a V ,.‘C',.T.:
Unidad de medida ersonas PROPBSITO! Fresicenci un'c'pzl
Numerador
Poblaclén derechohablente y/o afillada a los serviclos de salud
Método de cdlculo o Férmula del e (Variable 1) v/
Indicador: V1I/V2i1100 Algoritmo =
{ Denominador
(Variable 2) Total de la poblacién Municipal
Medios de verificacién de las yariables
Numerador (Varlable 1) Reportes de trabajo del drea,
{Denominador (Variable 2) Informes anualés sobre la situacién de pobreza y rezago social.
EE i Clarldad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
. el Indload
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las

Es entendible y preciso. Evita cualquler amblgtiedad

Sus elementos més Importantes se
relacionan directamente con el

Puede ser financiado por la
organizacldn, es decir, sus

Los medlos de verificacién y célculo
son claros para que se pueda

La Informacién que brinda el
Indicador es suficlente para realizar

Se obtiene Informacién adiclonal de
este indicador, con relaclén a los

Ejerciclo fiscal:

2023

Metas Anuales

2024

Acumulada

(metas de la Administracién)

caracterfsticas CREMAA ara que no surja as.
pafa que nostijan dud objetivo, beneficlos no superan los costos. comprobar. un julclo y/o tomar una decislén. objetivos propuestos
Determinacién de Metas
Valor Afio Perlodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Compor del indicador: Regular

Observaclones y/o comentarios

Programada

100

100

100

100

o

Reallzada|

100

100




Primer Trimestre

Reporte:
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PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacién de Metas subanuales

et ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
glas (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada (B) 100 100 100 100%
Avance %= [(A)/ (B)]‘lool 100% 100% 100% 100%
Avance
Paré de forizaclé Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Explicaclones y causas de las varlaclones al incumplimlento de la programacién ﬂ
/

" MUNICIPAL

K AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, PUE.
2021 2024

| CONTRALOR MUNIGIPAL

H. AYUNTAMIENTO
SPERANZA, PUE.
2021 - 2024
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| Reporte: | Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Nombre del Municipio:

COMPONENTE1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Esperanza, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestarlo:

Apoyos, programas y proyectos que benefician familias vulnerables, adultos mayores y madres de famillaimplementados.

Datos de Identificacion del Programa Institucional
Grupos Vulnerables y Equidad De Genero Municipal

Unldad responsable:|

Regiduria de Grupos Vulnerables, Personas con Discapacidad y Juventud, Regiduria de Igualdad de Genero, DIF Municipal, y Presidencia.

Datos de Identificacién del Indicador

i Nombre del Indicador: P je de apoyos ec 0s brindados a la pobl en situacién de vulnerabilidad, Tipo de Indicador: =strazég’ces
i Descripaién ¢qué mide el indicador? Mide el porcentaje de apoyos econémicos brindados a la poblacién en situacién de vulnerabilidad, con respecto al total de la poblacién Dimensién del Indicador: Eficacis
Unidad de medida: Apoyos UildadResponsable d:l jrdicadop d:l Preside~cia M. ~'cioal
pomeraio] Apoyos en efectiyo y en especle de grupos yulnerables entregados.
Meétodo de célculo o Férmula delIndicador: (v A2)100 Al L L)
D&?{:&':‘;‘;" Apoyos en efectivo y en especle de grupos vulnerables sollcitados.

Medio de verificacién de las varlables

Numerador (Variable 1)

Reportes de trabajo del 4rea.

Numerador (Varfable 2)

Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.

Caracterfsticas del Indicador

Claridad

Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal

X

X X X X X

lustificacién del Il de las a

CREMAA

Sus mds importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y célculo|  La Informacién que brinda el Se obtlene informacién adicional

hiolledad

Es entendible y preciso. Evita ¢
para que no surjan dudas.

de este Indicador, con relaclén a
los objetivos propuestos

Indicador es suficiente para realizar
un Juiclo y/o tomar una declisién,

relaclonan directamente con el
objetivo.

organlzacidn, es declr, sus
beneficlos no superan los costos.

son claros para que se pueda
comprobar.

_l

Valor

Determinacion de Metas

Trimestral

Linea base

100%

2023 Ascendente

Sentido del Indicador:

Comportamlento del Indicador: Regular

Metas Anuales

Ejerciclo fiscal: 2022 Acumulada Obseryaclones y/o comentarlos
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




Programacion de Metas subanuales

{ Wi ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
i : - acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%

Reallzada 100 100 100 100%

Avance % 100% 100% 100% 100%

Avance
Pardmetros de semaforizaclén Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%

120%

Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre

Resumen Narrativo Meta

Indlcador Ene Feb Mar Abr ~May Jun Jul Ago Sep Oct Nov. Dic acumulada
1.- Realizar 2 Gestiones Progr. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 7 C G 2
de  Programas de Gestion
Respensa: Real. 0 0 0 o
g Realizar 7 Progr. i i} 0 1 0 1 0 0 1 o} i 3 7
Recepciones yiE Cooit s
distribuciones de[PONEY et
despensas Estatales. Real, 1 1 0 2
3.-Realizar 12 Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i 7 8 12
Actividades de estancia Actividades
de dia Real, 1 1 1 3
4. Realizar 5 Progr. 1 1 0 0 0 0 0 1 0 Q 5
Actividades Grupos Actividades :
Gerontoldgicos Real. 1 1 0 2
S5.-Realizar 4 Platicas, . -
talleres, terapias, salud AL . & 2 ¢ 0 9 Y L 0 g -
Acciones
mental, salud bucal,
{planificacién familiar. Real. 1 1 0 2

)
Explicaclones y causas de las varlacl al Incumplimiento de la progr: 16 /%._

Lic.Carlos Miguel Méndez Vazquez
Contralor Municipal

v Lic, Isaac Rodriguez Oc/hva
- o Presidente Municjpal
TESORERO °

MUNICIPAL
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Nombre del Municiplo:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

CONMPONENTE 2

Re

[

porte:

]

Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTS)

Esperanza, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Apoyos, programas y proyectos que benefician familias vulnerables, adultos mayores y madres de familia Impl do!
Datos de |de acion de ograma ona
Programa Presupuestarlo: Grupos Vulnerables y Equidad De Genero Municipal
Unldad | Regiduria de Grupos Vulnerables, Personas con Discapacidad y Juventud, Regiduria de Igualdad de Genero, DIF Municipal, y Presidencia.
b Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indlcador:

Ndmero de acciones y actividades que fomentan la equidad de género, implementadas.

Tipo de Indicador: =strazég'zcos
Descripalén ¢qué mide el Indicador? Mide el porcentaje de acciones y actividades que fomentan [ equidad de género, con respecto a las acciones programadas DImenslién del Indicador: Eficzcie
Unldad de medida: Acciones UHIEEEIREE D d:' [fidlcedor d;' Preside~cia M. ~'cioal
w:'::{:::; Némero de accl y dades que f la equidad de género, Implementadas.
Método de célculo o Férmula del Indicador: Valar absol.te cel inc cador I
Denominadon
(Varlable 2)
Medio de verifioacién de las varlables
Numemdor (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 2)
e S
Claridad Relevancla Economla Monltoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador
X X X X
(A X X
{ Sus elemel &s Importante: uede ser fina of edlos de ve| 6 cu Informaci ue brinda el Se obtiene informacién adicional
Justificacién del | de las [stl Es entendible y preciso, Evita cualquler amblgiedad us elementos més Imp! s se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y célculo|  La Informacién que brinda e obtiene informacién ni
CREMAA relacionan directamente con el

para que no surjan dudas organlzacién, es decir, sus

beneficios no superan los costos.

objetivo.

son claros para que se pueda
comprobar,

Indicador es suficiente para reallzar
un Juiclo y/o tomar una declsién,

de este Indicador, con relaclén a
los objetivos propuestos

Linea base

Determinacion de Metas

Valor Perlodicidad:

Trimestral

12.00 2023 Sentldo del Indicador:

Metas Anuales

Ascendente

Comportamlento del indicador:

Regular

EJercicio fiscal: Acumulada Obseryaciones y/o comentarios
Programada 12 12 12 12
{ Realizada 12 12




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas :
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Reallzada 100 100 100 100%
Avance % 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 -90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimlento del indicador 100%
120%
Acti
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo -
Indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Realizar 2 Gestiones
para mayor cobertura Progr. 0 0 0 0 0 0 1 0 c C 2
de programas sociales
para familias Gestién
vulnerables, adultos
mayores y madres de Real. 0 0 0 0]
familia.
2.-Realizar 1 Gestién de ] Broer, 0 g 9 0 9 0 4 2 < o
apoyos ortopédicos Sl
ROYSS OTiOP Real, 0 0 0 2
3.-Brindar 12 Asesorias| Progr. 1 1 A 1 1 1 1 - 12
y acompafiamientos Asesorias
Juridicos Real. 1 1 1 2
4.- Presentar 12 Progr. 1 1 1 1 1 1 1 12
Reportes mensuales de Asesarias
las diferentes éreas del
DIF Municipal. Real. 1 1 1 3
5.-Acudir a 12 Progr. 1 ) 1 1 1 1 1 “ ¢ 12
reuniones Regionales de Reuniones
DIF Real. 1 1 1 3
Explicaciones y causas de las variaclones al incumplimiento de la programacién //
. —

H AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, PUE.
2021 2024

A CONTRALOR MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, PUE.
2021 -2024
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1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

inmbr_e del Municipio: : | Esperanza, Puebla
[Ejercicio fiscal: 2024

Clave del Programa presupuestario: E1SP
\Dependencia o Entidad responsable del Pp: Regidurfa de Gobernaci6n, Justicia, Seguridad Publica y Proteccién Civil, y Direccién de Seguridad Publica.

1
INombre del Programa presupuestario: | Seguridad Publica Municipal
l

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Antecedentes del problema:

La Seguridad Municipal es un tema relevante para un Municipio tranquilo y de amplia afluencia, bajar la percepcién de delincuencia del Municipio y garantizar un cuerpo de seguridad responsable, honesto y
preparado, es uno de nuestros objetivos primordiales, que contemplamos en materia de seguridad Publica, generando entornos seguros y sanos, garantizando la tranquilidad, la paz publica y salvaguardando la
integridad y patrimonio de los ciudadanos dentro del territorio municipal, mediante la prevencién a través de recorridos y presencia policiaca, apegados en todo momento al respeto a los derechos individuales, en
coordinacién con la policfa estatal, la guardia nacional, vialidad del estado y diversas corporaciones, asf como en la participacion del operativo intermunicipal entre otros. La regién de Ciudad Serd4n se encuentra en
la parte centro este del estado y colinda al norte, con la regién de Quimixtlan, al sur con la regién de Tehuacdn, al este con el estado de Veracruz y al oeste con la region de Tecamachalco, esta regién se conforma
por 7 municipios, entre los que se encuentra Esperanza, dicho municipio, cuenta con una superficie de 255.58 km?, y tiene una poblacién de 20,659 habitantes; de los cuales 10,748 son mujeres y 9,911 son
hombres. La densidad de poblacién es de 78.40 personas km2 Se tomé en cuenta el modelo de regionalizacion estatal para realizar un andlisis integral de todas las variables de desarrollo, con el fin de analizar el
contexto regional. El Municipio de Esperanza se considera en el Programa estatal de la Regién 11 Ciudad Serdén Ocupa el 4to lugar en incidencia delictiva de siete Municiplos pertenecientes a la regién.

Definicién del problema:
La poblacién del Municipio de Esperanza sufre de actos delictivos.

Justificacion del Pp
* LEI PP atiende el problema que le dio origen? Si: El Programa Presupuestario Pp se elaboré con enfoque hacia la atencién de las personas del Municipio el cual presenta incidencia delictiva, que conforme a datos y
estadfsticas de medios oficiales asciende a 129 en 2021, coadyuvando a la reduccién de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

* ¢Se identifica la poblacién objetivo? Si, la poblacién objetivo, se identifica en la redaccién del problema central que es: La poblacidn del Municipio de Esperanza.

¢ LPor qué y para qué se cred el PP? El Pp se elaboré planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del Ayuntamiento,

coadyuve a la solucién de la problematica central, contribuyendo a la disminucién de poblacién que sufre de actos delictivos en el Municipio de Esperanza.
Estado actual del problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: La poblacién del Municipio de Esperanza sufre de actos delictivos.

Localizacién geografica: Su nombre procede de: Mixtlan, vocablo compuesto de "mixtli", nube, y "tlan", lugar, abundancia; "Lugar de Neblinas". El nombre de Esperanza es en honor a la hija de los fundadores, al
desaparecer ésta. La cabecera municipal es el pueblo de Esperanza. A su territorio se le denomind por los fundadores nahuas Mixtlén "Lugar de neblinas"; perteneciente al antiguo Distrito de Chalchicomula, en 1930
fue constituido como municipio libre. Tiene una superficie de 79.03 kildmetros cuadrados, que lo ubica en el lugar 109 con respecto a los demas municipios del estado.

Enfoque poblacional: El Municipio de 1994 a 2020 tuvo un promedio de crecimiento de 396.48, por lo que se ha presentado un crecimiento moderado de 10,705 habitantes, de acuerdo a los resultados del Censo de
Poblacién y Vivienda 2020 indican que la poblacién total del municipio es de 14,766 habitantes, de los cuales 7,091 son hombres y 7,675 son mujeres.

Con una poblacién urbana de 8,445 habitantes y una poblacién rural de 6,321 habitantes.




Evolucion del problema
A continuacién se presenta La informacion sobre incidencia delictiva municipal corresponde a los presuntos delitos cometidos en esa demarcacién territorial y que obran en averiguaciones previas o carpetas de
Investigacién inicfadas del 2021 a marzo 2024:
Incidencia delictiva 2021: 129
Incidencia delictiva 2022: 81
Incidencla delictiva 2023; 46
Incidencia delictiva a marzo 2024: 16

Experiencias de atencion

Seguridad Publica y Seguridad Ciudadana en Quintana Roo (2011-2013): En el estado de Quintana Roo, como en los demds estados lo que se implementa para la solucién de los problemas que surgen con el paso del
tiempo son, las politicas publicas, las cuales abordamos en el capitulo dos de nuestra investigacién. Sin embargo y con base a experiencias y evidencias, sabemos que dichas politicas no obtienen el resultado
establecido. Pero, ¢porque no funcionan las politicas implementadas? Para contestar la pregunta anterior recurriremos a Franco (2013), quien nos menciona que la mayor parte de los servidores publicos han
compartido decenas de casos de "elefantes blancos", los cuales define como los actos de las autoridades en el que un gobierno destina recursos financieros o humanos a una obra de infraestructura, programa o
proyecto del cual no se obtiene beneficio alguno. También nos menciona que es importante disefiar politicas ptblicas con método, ya que se han creado y se siguen creando programas publicos que no atacan las
causas de los problemas, a pesar de las buenas intenciones que tienen politicos y servidores publicos. Muchos programas se crean a partir de ocurrencias que no generan los resultados esperados porque se disefian
sin método y con informacién poco confiable.

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacion.

Metodologfa: El andlisis y valoracién sistemética de la poblacién objetivo, se realizé mediante un método mixto que implica:

a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacién y la valoracién de informacién concentrada en registros administrativos, documentos normativos,
bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se Ilevé a cabo con base en la informacién y evidencias documentales proporcionadas por las dreas municipales responsables del programa, asf como la derivada de
investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacién la formulacién y de entrevistas y la realizacién de reuniones de trabajo con los servidores ptiblicos municipales responsables del programa, los cuales deben ser
convocadas por el Contralor Municipal en funcién de las necesidades de informacién complementarias que se requieran para realizar un anélisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacién:

- Puebla, S. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022, Regién Cd. Serdan- Esperanza. Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretarfa de Bienestar: Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacién del Informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pafs.: https://www.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anuaI—sobre-|a-situac(én-de-pobreza-y-rezago-social

- Alcudia Poot, René Rafael. Enero de 2014). Seguridad Pablica y Seguridad Ciudadana en Quintana Roo (2011-2013). Obtenido de Tesis Digitales de REMERI: http://192.100.164.54/H/HV6001.AL101.2014-1927.pdf

- H. Ayuntamiento de Esperanza, P. (2021). Normatividad: H. Ayuntamiento de Esperanza, Puebla. Obtenido de H. Ayuntamiento de Esperanza, Puebla PMD 2021-2024: https://esperanzapuebla.gob.mx/
Definicion y cuantificacionide los conceptos poblacionales del'Pp

' R Cuantificacién: 46
Poblacidn Potencial fxigencla deiicdvs Criterlos de Focalizaclén Territorio
2 X ! Cuantificacién: 46
Poblacién Objetivo Inéldencledslicsiva Criterlos de Focallzaclén Vulnerabilidad
Poblacisn atendida tieare Al et Cuantificacion: 48
e (bENEAICIAMIOS) terlog de Focallzacién Yilherabiioad )

J Lic.Carlos Miguel Ménde
! 7/
|
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2. Estructura Analitica del Programa presupuestario
Datos de Id del Programa (Pp)
Nombre del Municlplo: ] Esperanza, Puebla
Eferciclo fiscak: ] 2024
Nombre del Programa presupuestario: ] Seguridad Pdblica Municipal
Clave del Programa presupuestario: | E1sp
Dependencia o Entidad responsable del Ph: | Regldurfa de Justicla, Publicay 1 Civil, y Direccién de Seguridad Pablica,
Arbol del Problema
Diminucién de la calidad de vida y blenestar social de la poblacién en
situzcion de vulnerabilidad
EFECTOS T
Deficiente atencidn a las necesidades bisicas, accesa a apoyosy
oportunidades con equ/dad de género,
BLEMATICA
Plﬁlmﬂcuu La poblacién del Municiplo de Esperanza presenta condicién de pobreza.
|
7 Defliciantes apoyos en efectivo y Insuficiedtes asescrias, platicas y/o
:::f :;‘: “";d:":‘; "d en especie parala atencion delss capacitacionas enmateria de 2,
acién en shuacién de necetidades sooabimicas de o atmentazién, paicologla, juridica y
vulnerabifidad. poblaciéa vlnerable. equtdad de genero.
1 T T
CAUSAS ) I {
I
|
| |
Cuencadegubones s Insuicentes entégas de despensas, 3 Pt dpimspdlelricbinyaliog
i petsonssy(smias ineftie sdtes dotacidna desayunadores y aparatos gl ut poeosde s el y . "
mayoresy madves de famia, ortopédicos y aud tivos. tesporsabindid
Deficientes capacitaclones Insuficientes atenclones mensuales de L Insuficortes plitkas y accones prevertivis

mensuales de DIF Municipales.

Carencia de reportes mensuales de
cada drea del DIF munlelpal.

Carencia de mantenimlento a
Estancia de dia y CECADE.

2dultas mayores a travds de reapertura
de estancia da dia.

Insuficientes apoyos en efectivoy en
especie a personas con discapacidad y
de escasos recursos.

Insuficlentes trastados ( puebla, Méskco)
gretultos para persenas de escasos
fecursos y/o vulnerables

de s3tcd, alimentacia, preotbgica, juridicoy
dey de prevencién de accidentes.

Insuficientes serdclos espaciatzados de
atencidn Jaridica y prlcoldgiea, a mujeres en
situcidn de vidlercls.

Carencia de talleres de capacitacién
que promuevan el autoempleo,

Carencia de platicas, g2 generen La auto-
fortaleztmiento y auto-confianza en las.
muderes para na vids éigna




Arbol de Objetivos

Aumento de la calidad de vida y blenestar social de la poblacién

en situacién de vulnerabilidad

FINES
Eficiente atencién a las necesidades bsicas, acceso a apoyos y
oportunidades con equidad de género.
T
OBJETIVO La poblacién del Municipio de Esperanza disminuye su condicién de pobreza.
P P
T T T
|
|
J‘
. g Suficlentes asesorfas, platicas
Eficiente atencién a la Eficientes apoyos en efectivoy Yyl capaéitaciones en materia
. en espacie para ta atencién de 8 &
hablackdn en stuacidn de a5 necesldades econdmicas de g€ R sNmenpcidny
vulnerabllidad. 1a poblacién vinerabe. psicologh, Juridica y equidad de
genero.
i i
MEDIOS |
J
|
|
|
|
! !
Implementacién de gestiones para Suficientes entregas de ::;:r::’: :; r;:! famp jRodelas
| mayor cobertura de prograras y despensas, dotacion a § ;
" aparatos para personas y famllias [ desayunadores y aparatos admmklrac;én Tuhll;la Imun!npal, o
Inerables, adultos ma i % en puestos de alto nivel
:: ,mm’ S ARORDIER Y adreT ortopédicos y auditivos. (i v

Eficientes capacitaciones
mensuzles de DIF Municipales,

Elaboracién de reportes
mensuales de cada drea del DIF
municipal,

Realizacion de mantenimientos a
Estancia de dia y CECADE.

Suficientes atenclones mensuales
de aduitos mayores a través de
reapertura de estancia de dfa.

Suficientes apoyos en efectivo y
en especle a personas con
discapacidad y de escasos
recursos.

Suficlentes traslados { puebla,
México) gratuitos para personas
de escasos recursos y/o
vulnerables.

responsablildad.

Pldticas y acciones preventivas de
salud, alimentacién, psicolégica,
juridico y de y de prevencién de
accidentes.

Servicios especializados de
atencién Juridica y psicoldgica, a
mujeres en situacién de violencia.

Talleres de capacitacién que
promuevan el autoempleo.

Platicas, que generen un auto-
fortalécimlento y auto-confianza
en las mujeres para una vida
digna,




Estrategla para la selecclén de alternativas.

Explicar b por qué las que i la Intervencldn del PP son las opciones de accién mas efectivas para lograr el objetivo deseado; debe guardar relacién con el drbol del objetivo, confe al Manual de Prog 6n. Resp las sig p
¢Cuéles son los mecanismos empleados para la entrega de blenes y servicios a la poblacién obj ¢Han sido efe ?

Mediante a estrategia para la seleccién de alternativas, se determinaran las medidas que constituirdn la intervenclén gubernamental, a través de la identificacion de estrateglas posibles para la solucién de la problematica central y principalmente la factibilidad de cada una de las
acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:

1.Identificar acciones que permitan materializar los medios

2.Analizar la factibilidad de cada accién

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4.Seleccionar la mejor estrategia

En el drbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas.

| PRESIDENCIA MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO
FSPERANZA, PUE.
2021 - 2024

CONTRALOK MUNICIPAL,

H. AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, pUE
2021 - 2024
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3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municlplo: | Esperanza, Puebla
Ejerciclo fiscal: ] 2024
Nombre del Programa presupuestario; | seguridad Pablica Municipal
(Clave del Programa presupuestario: | E1SP

J

Dependencla o Entidad responsable del Pp: Regidurfa de Gobernacién, Justicia, Seguridad Publica y Proteccién Civil, y Direccién de Seguridad Piblica.

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva de
Objetivos Metas género e igualdad

Nivel de objetivo de la MIR

Prorraver ol estees co oo s | Sromever ¢ estado

Contribuir a la disminucién de la incidencia de delitos del fuero

1€. 23z, _Lslc'ae nst Lacicn rtaracona intemas’ors

Fin comin mediante la prevencién y la proximidad social. < rteracionaly inernatoraly
La poblacién del Municipio de Esperanza disminuye en actos S ek o

Propésito p pdelictlvzs v 16, 2a7, Lstca e nst't usi

deprevestr avioeacizy

et eltzqiorsmey acel'aceenca.

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje EJe 1. Esperanza Seguro,
Ob]etlvo Objetivo 1. Brindar a la poblacién de Esperanza un serviclo eficl de ridad puiblica, gobernabllidad, legalidad, orden, certeza Jurfdica, culdado de la Integridad y patrimonio de la cludadanta.
Estrateglas 1.2, Establecer mecanlsmos de pri 16n dellctivay 16n en el Iciplo para garantizar la seguridad de las famillas de Esperanza,

1.2.1, Fortalecer la cultura preventiva en la cludadanfa a trayés de esquemas de participacién social.

Lineas de Accién 1.2.2, Reforzar la cultura de pr 16n civil en la cludadanfa para Identificar y prevenir rlesgos en la poblacién,
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo
Eje Ele 1. Justicla Soclal y fortalecimlento del Estado de Derecho.
Temdtica 1. Segurldad puiblica
Objet[vo 1.1, Establecer las condiciones que garanticen la aplicacién de la ley para prevenlr el delito y mantener el orden publico, disminuyendo los niveles de violencla y delincuencla en el estado.
Estrategias 1.1.1, Consolldar los mecanismos de prevencién y-atencién tanto de la violencla como de la delincuencla, para generar condiclones de establlidad soclal en el estado.
Lineas de Accion 1.1.1.7. Reforzar la coordinaciéh entre los tres érdenes de Goblerno, el sector privado y'la socledad civl, para la promocién de acclones en materla de prevencién soclal de la violencia y'lucha contra la delincuencla.
Indicadores /./@ncla dellctiva

L& BEBIPENCIA MUNIZTPa,

Z CONTRALO MUNICIP&P,«

H. AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, PUE.
2021 - 2024

H AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, PUE.
2021 2024
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

‘Nombre del Municipio:

Esperanza, Puebla

;E_lﬂ_dclo flscal:

2024

Nombre del nggma presupuestario:

Seguridad Pdblica Municipal

(Claye del Programa presupuestario:

E1SP

IDependencia o Entidad responsable del Pp:

Regidurfa de Gobernacién, Justicia, Seguridad Publica y Proteccién Civil, y Direccion de Seguridad Publica.

FIN

Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir a la reduccién de la incidencia de delitos del fuero
comun mediante la prevencién y la proximidad social,

Indicadores

(Nombre del indicador y
meétodo de célculo)

Ndmero de recorridos de inspeccién,
seguridad y vigilancia realizados en el
Municipio.

Medios de Verificacion

Reportes de trabajo del 4rea.
Informes anuales sobre la situacién de
pobreza y rezago social.

Supuestos

Ampliaciones/ Reducciones del
egresos.
Cambios en la programacién laboral.

presupuesto

PROPOSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

15

Realizar 6 operativos en conjunto con otras corporaciones durante

periodos de festividades y ferias.

Operativos

Reportes de trabajo del érea.

o 5 Porcentaje de operativos de Seguridad|Reportes de trabajo del 4rea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
La poblacién del municipio de Esperanza cuenta con un eficiente| .. . 3
i . i Pdblica realizados eficientemente en el|Informes anuales sobre la situacién de egresos.
servicio de Seguridad Publica. - "
Municipio. pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
. Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
. ' Porcentaje de personal operativo de !
Acciones para enfrentar eficazmente a la delincuencia realizadas. , o R Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
seguridad publica municipal. N
pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
R T : ] = R 7 ” 7
Calidad en la prestacién del servicio de seguridad piblica Porcentaje de satisfaccion cmda‘da.na Reportes de trabajo del éreab ; Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
2 o e Rtata por el servicio de seguridad publicallnformes anuales sobre la situacién de egresos,
P ' municipal. pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
1.1 Realizar 4800 recarridos de seguridad publica. Recorridos Reportes de trabajo del rea. egresos.
Cambios en la programacién laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
1.2 Otorgar 2 Capacitaciones a Personal de Seguridad Publica. Capacitaciones Reportes de trabajo del érea. egresos.
Cambios en la programacién laboral.
i i to d
Realizar una Adquisicion de Uniformes para elementos de . Ampllsclones/-Redusdlongs del predyivesto. ide
13 ) Adquisicién Reportes de trabajo del area. egresos.
seguridad publica. ¥ ;
Cambios en la programacién laboral,
| ducci | to
Realizar 3 Mantenimientos a bienes muebles de seguridad publica - Ampliaclones/Reducclanes el presupuesto. da
1.4 Y Mantenimientos Reportes de trabajo del 4rea. egresos.
(comunicacién, armamento, transporte). P
Cambios en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

egresos.

Cambios en la programacién laboral.




ACTIVIDADES

(COMPONENTE 2)

Costo Total dél Programa

Monto Especffico (de la
Fuente de Financlamiento)

Realizar 60 constancias de hechos, seguimientos de pensiones
alimenticias, celebracién de acuerdos entre ciudadanos, contratos
de compra-venta, e invitaciones y notificaciones a través del

Constancias

Reportes de trabajo del area.

Ampliaciones/ Reducciones del
egresos.
Cambios en la programacion laboral.

presupuesto de

Brindar 36 Asesorfas juridicas gratuitas a la ciudadanfa respecto a
la correcta aplicacién de la ley.

Asesorias

Reportes de trabajo del 4rea.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
egresos.
Cambios en la programacién laboral.

Otorgar 36 apoyos y/o acciones mensuales a Corporaciones o
Instancias relacionadas con Seguridad Publica de diferente orden

Apoyos y/o acciones

Reportes de trabajo del 4rea.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
egresos.

de gobierno. Cambios en la programacion laboral.
Aprabado: Modificado: Devengado: Ejercido
2,687,768.32 $2,687,768.32 $548,320.37 $518,440.61
Fuente de Financiam
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
1.1 Recursos Fiscales; Otro In 1.5 Recursos Federales; Participaciones 1.5 Recursos Federales; FORTAMUN
Bresos
N/A N/A
Flscales
100,000.00 | $ 2,058,283.92( $ 529,484.40| $ =

Clasificacién Adminlistrativa

Clasificaclén Funcional y Programética

Finalidad

Funcién

Subfuncién

Programa presupuestario
(letra maytiscula)

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

1.7. Asuntos de orden
publico y de seguridad
interior

1.7.1 Policia

CONTHRALOK MURNIGIPAL
H. AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, PUE

2021 - 2024

H AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, PUE.
2021 2024

E2SEG SEGURI UBLICA
MUNICIPAL
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FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
{ Nombre del Municipio:

{ Esperanza, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir a la reduccién de la Incidencia de delitos del fuero comiin mediante la prevencién y la proximidad social.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Seguridad Publica Municipal
Dependencia o Entidad resp ble del . N . s 9 ’
Pp: Regiduria de Gobernacién, Justicia, Seguridad Publica y Proteccién Civil, y Direccién de Seguridad Publica.
Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del Indicador: Nimero de recorridos de inspeccién, seguridad y vigilancia realizados en el Municiplo. Tipo de Indicador: Esirztéc’ces
Descripclén ¢qué mide el Indicador? Mide el nimero de recorridos de inspeccién, seguridad y vigilancia. Dimensién del Indlcador: Cal'dad
Unidad de medida: Personas tnidad getpontstiadal '"dxcad";:; Fresicancia Vun'c'pzl
Numerador 4 "
N d del 7 o lizados en el A
Método de cdlculo o Férmula del A B} e (Variable 1) L e.insp y en
| /eler absoluzo del ‘rdicedor Algoritmo
Indicador: Denominador
(Variable 2)
Medlos de verificacién de las varlables
Numerador (Varlable 1) Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2)
Ea o Claridad Relevanola Economla Monltoreable Adecuado Aporte marginal
el indlcad
X X X X X X
c c el 61 de
Iifcacion del cumplimento de fos Es entendible y preciso. Evita cualquler ambigliedad Sus elementos mds Importantes se Puede ser financlado por la Los medios de verificacidny cdlculo|  Lainformaclén que brinda el |Se obtlene informacl6n adicional
relaclonan directamente con el organizaclén, es declr, sus son claros para que se pueda Indicador es suficlente para reallzar | este indicador, con relacién a los
caracter(sticas CREMAA para que no surjan dudas.
objetivo, beneficlos no superan los costos. comprobar. un Julclo y/o tomar una decislén. objetivos propuestos
Dete acion de eta
Valor Afio Periodlcidad:| Anual
Linea base
1478.00 2023 Sentido del indicador: Ascendente Compor del indlcad Regular

Metas Anuales

Acumulada i i
] Ejerciclo fiscal: 2028 22 (metas de la Adminlstracién) © v/o ;2
i
b
{ Programada 1478 1478 1478 1478
i,

Reallzada 1478 1478




Reporte: Primer Trimestre

0] 2004
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Programacién de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas ; .
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Reallzada (B) 100 100 100 100%
!L Avance %= [(A)/(B)]*100 100% 100% 100% 100%
] Avance
Par4 de forizacién Aceptable 80-90%y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 10C%
120%
Explicaclones y causas de las variaclones al Incumplimlento de la programacién

Lic.Carlos Miguel Ménde

Contralor Mufilg :-;Iy
g
69 >

CONTRALOK HONICIFAY,

H. AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, pyE
2021 - 2024
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N
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Nombre del Municipio:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Esperanza, Puebla

Reporte:

Primer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Datos de Identificacién del Programa Institucional

La poblacién del municiplo de Esperanza cuenta con un eficlente serviclo de Seguridad Pdblica.

Seguridad Publica Municipal

Dependencla o Entidad

ponsable del
Pp:

Regidurfa de Gobernacién, Justicia, Seguridad Publica y Proteccion Civil, y Direccidn de Seguridad Publica.

Nombre del indicador:

Datos de [dentificacién del Indicador

Porcentaje de operativos de Seguridad Publica realizados eficientemente en el Municipio.

Tipo de Indlcador:

Esirztég’cos

Descripclén ¢qué mide el indlcador?

Mide el porcentaje de operativos de Publica reali

1 -

con respecto al total de operativos programados,

Dimensién del indlcador:

=“'cacia

Unidad de medid: Operativos UnidadRespionsabledel '::g;g::l%e Presicencie Vua'c'pzl
|Numerador
NG de O Pollclales reallzad en el Munlc|
Mé arlable 1] < "
todo de cdlculo o Férmula de! AA2I100 Algoriin (V: )
Indlcador: Denominador Total de . 5
(Variable 2) o i
Medios de verificacién de las yariables
Numerador (Varlable 1) Reportes de trabajo del drea,
LDenomInador (Variable 2) Informes anuales sobre Ia situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del Indlcad;
X X X X X X

Justificaclén del cumplimlento de las

Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigliedad

Sus elementos més Importantes se
relacionan directamente con el

Puede ser financiado por la
organizaclén, es declr, sus

Los medios de verificacién y calculo

La Informacién que brinda el

Se obtlene informacién adiclonal de

Ejerclcio fiscal:

2022 2023

Metas Anuales

2024

Acumulada

(metas de la Adminlstraclén)

son claros para que se pueda | Indicador es suficiente para realizar| este indicador, con relaclén a los
caracter(Sticas CREMAA 5
¥ i pAraUs noalfiandddis obJetivo, beneficios na superan los costos. comprobar. un julclo y/o tomar una declsién. objetivos propuestos
Dete acion de
Valor Afio Periodlcidad: Trimestral
Unea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comp! I del indcador: Regular

Observaciones y/o comentarios

Programada

100 100

100

100

Reallzada

100

100




Reporte: Primer Trimestre
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PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTS!)

Programacion de Metas subanuales

1 ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Arual
etas (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dlc
Programada (A) 0 0 100 0 0 100 0 0 100 0 0 100 100%
Realizada (B) 0 0 100 100%
Avance %= [(A)/ (8)]*100 0% 0% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizaclén Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Explicaclones y causas de las variaclones al Incumplimlento de la programacién
unae
ot W/

H. AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, PUE.

2021 - 2024

CONTRALGR MUNIGIPAS,

unisjp l":mf\'TAMIENTo
PE]

Rub ORBAENCIA MuniCip.
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

{ Reporte:

|

Primer Trimestre

Nombre del Municiplo:

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Esperanza, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestarlo:

Acclones para enfrentar eflcazmente a la delincuencla realizadas.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Seguridad Pablica Municipal

Unldad responsable:

Regidurfa de Gobernacion, Justicia, Seguridad Publica y Proteccién Civil, y Direccién de Seguridad Publica.

Nombre del Indicador:

Porcentaje de personal operativo de seguridad pablica municipal.

Datos de Identificacién del Indicador

Tipo de Indicador:

=strazég’'cos

Descripolén ¢qué mide el Indicador?

Mide el porcentaje de personal operativo de seguridad, con respecto al total de personal de seguridad publica.

Dimenslién del Indicador:

Eficacis

Unidad de medida:

Unldad Responsable del Indicador del

P recide~cia Mo ~'cival
‘ ersonas Conaanentet] Presid aM iva
g;:’::;:‘;; Personal operatiyo de pblica |
Meétodo de célculo o Férmula del Indicador: N ANZco I
D(:/T:ITLT:;‘;’ Total de personal de seguridad piblica municipal.
Medio de verificaclén de las varlables
Numerador (Variable 1) ) Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Varlable 2)_ Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancla Econom(a Monltoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del Indlcador
X X X X X X

lustificacién del cumplimlento de las caracterlsticas
CREMAA

Es entendible y preciso. Evita cualquler ambigliedad
para que no surjan dudas.

Sus elementos mds importantes se
relaclonan directamente con el
objetivo.

Puede ser financlado por la
organlzaclén, es decir, sus
beneficlos no superan los costos.

Los medlos de verificacién y célculo
son claros para que se pueda
comprobar.

La Informacién que brinda el
Indlcador es suficiente para realizar
un Julclo y/o tomar una declsién.

Se obtiene Informacién adiclonal
de este Indicador, con relaclén a
los objetivos propuestos

Valor

Determinacion de Metas

Periodicidad:

Trimestral

Linea base

Eferciclo fiscal:

100%

2023

Sentido del indlcador:

Metas Anuales

Ascendente

Comportamlento del Indicador:

Regular

2023 2024 Acumulada Obseryaclones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas i
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada 100 100 100 100%
Avance % 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizaclén Aceptable 80 -90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Actividades
Nombre del 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo - -
indlcador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1- Realizar 4800 Progr. 400 400 400 400 400 400 400 400 400! 4C0 4CC 400 4800
recorridos de seguridad Recorridos
adblicat Real. 400 400 400 1200
25 Otorgah, 2 Progr. 0 0 0 0 1 0 0 0 o g 2
Capacitaciones Capacitaciones
Personal de Seguridad
Pablica. Real. 0 0 0)
3.-Realizar una
Adquisicién de Progr. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 c @
Uniformes para|  Adquisicién
{elementos de seguridad Real. 0 0 3
publica.
4.- Realizar 3
Mantenimientos a Progr. 0 0 1 0 0 0 1 0 0 2 y 3
bienes  muebles de
seguridad publica| Mantenimientos
(comunicacién,
armamento, Real. 0 0 0
transporte).
5.-Realizar 6 operativos = .
en conjunto con otras Progr. c 0 0 0 C 2 0 1 o s e
corporaciones durante Operativos
periodos de festividades Resl. 1 0 2
y ferias.
Explicaciones y causas de las varlaci allir limi de la progt 161 /)
-

Lic.Carlos Miguel Méndez Vézquez
cipal

S/
S s,

CONTRALOK MIUNICIPAL,

H. AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, pyE.
20212024

H AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, pyE
2021 2024

PAL
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Ficha

Reporte: |

Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

CONM20ONENTE 2

Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municiplo:

Esperanza, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Acclones para enfrentar eficazmente a la delincuencla reallzadas.

Datos de |dentificacion del Programa Institucional

Seguridad Pdblica Municipal

Unldad responsable:

Regidurfa de Gobernacién, Justicia, Seguridad Publica y Proteccién Civil, y Direccién de Seguridad Publica,

|Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del Indicador:

Porcentaje de satisfaccién ciudadana por el servicio de seguridad publica municipal.

Tipo dé Indicador: =strazégces

Descripolén ¢qué mide el indlcador?

Mide el porcentaje de satisfaccion ciudadana por el servicio de seguridad publica, con respecto al total de poblacién.

Dimensién del indlcador:

Celicac

Unldad de medida:

Personas

Unlidad Responsable del Indicador del
C

Preside~cia M.~ 'cioal

2;
(':l‘:':l\:;::; Ndmero de cludadanos satisfechos con el serviclo de seguridad pdblica.
Método de célculo o Férmula del Indicador: (VA2)M1c0
Denominadon
Ipal.
(Variable 2) Total de poblacién Municipal
Medlo de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea,
Numerador (Varlable 2)‘ Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago soclal.
!
1 Claridad Relevancia Econom(a Monltoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas def indicador
X X X X X X

lustificacién del cumplimlento de las caracter(sticas

Es entendible y preciso. Evita cualquler ambigliedad

Sus elementos mds Importantes se
relaclonan directamente con el

Puede ser financiado por la

organizacién, es declir, sus son claros para

Los medlos de verificacién y célculo

La Informacién que brinda el

que se pueda |indicador es suficiente para realizar

Se obtiene informacién adicional
de este Indlcador, con relacién a

CREMAA ara que no surjan dudas.
| ek GUS 051D ke objetivo. beneficlos no superan los costos. comprobar. un Juiclo y/o tomar una decisién. los objetivos propuestos
Dete on de
Valor Afio Perlodicldad:: Trimestral
Linea base
40.63% 2023 Sentido del Indlcador: Ascendente Comportamlento del Indicador: Regular

Metas Anuales

Eferciclo fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Obseryaciones y/o comentarios
Programada 40.63 40.63 40.63 40.63
Reallzada 40,63 40.63




{ Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas : ; ;
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 40.62 40.62 40.62 40.62 40,62 40.62 40.62 40.62 40,62 40,62 40.62 40.62 100%
Realizada 40.62 40.62 40.62 100%
Avance % 100% 100% 100% 100%
Avance i
Pardmetros de semaforizaclén Aceptable 80-90%y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
i 120%
Actividades
Nombre del 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo : -
Indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Realizar 60
constancias de hechos, : 4 2 P
seguimientos de Progr. 5 5 5 5 5 5 5 S 5 S S ) oC
pensiones alimenticias,
celebracién de acuerdos 1%
N Adquisiciones
entre ciudadanos,
contratos de compra-
venta, e invitaciones y Real. 5 5 5 15
notificaciones a través
del juzgado Municipal.
2.-Brindar 36 Asesorfas 2 &2 5
juridicas gratuitas a la Brogt: : 3 S 3 2 3 s S = e 2 5 > -
ciudadania respecto a la Campaiias
ta aplicacion de | =
Icorrec a aplicacion de la Rl 3 5 3 9
ey.
3.-Otorgar 36 apoyos
v/0 acciones mensuales Progr. 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ] 5 45
a  Corporaciones o
Instancias relacionadas| Mantenimiento
con Seguridad Publica
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1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

F' Gaobierno Municipal

iqu',bi,’Q del Municipio: ‘ | Esperanza, Puebla
[Elercicio fiscal: : ; 2024
?Nombrede]ﬁ‘rogjrama presupuestario: Finanzas Publicas Municipales

Regidurfa de Patrimonio y Hacienda Municipal, Contraloria Municipal, Tesorerfa Municipal, Presidencia, Secretaria, Sindicatura y Unidad

]
|
(Claye del Programa presupuestario: | EIPT
|
. de Transparencia,

1
iD‘epe‘nﬂ'encIa o Entldad responsable del Pp:

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Antecedentes del problema:

La transparencia gubernamental, se cre6 como forma de proteger un derecho fundamental de los individuos. De esta manera, la constitucionalizacién de la Transparencia busca regular la proteccién de los derechos
bdsicos y la libertad para hacerlo, poniéndolo a salvo de intereses politicos. El acceso ciudadano a la informacién est4 relacionado con la publicidad, entendida no bajo un significado comercial, sino como mecanismo
de control racional para evitar que la informacién sea usada para violentar los derechos y libertades de la ciudadanfa, constituyendo la forma de comprobar la veracidad de los argumentos, acciones y normas de la
vida politica.

Definicién del problema:
El municipio de Esperanza tiene insuficientes mecanismos para la contestacion de requerimientos de entidades Estatales y Federales.

Justificacion del Pp

* LEI PP atiende el problema que le dio origen? Si: El Programa Presupuestario Pp se elaboré con enfoque hacia el impulso educativo en el Municipio, combatiendo la deficiencia en la gestién pablica coadyuvando a
la reduccién de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

¢ ¢Se identifica la poblacién objetivo? Si, los beneficiarios pueden ser poblaciones (personas) o dreas de enfoque, estas Ultimas hacen referencia a beneficiarios que no pueden ser referidos como personas, tales
como localidades, unidades econdmicas, zonas geograficas, etc., lo cual se identifica en la redaccién del problema central que es: El Municipio de Esperanza.

¢ ¢Por qué y para qué se cred el PP? El Pp se elaboré planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del Ayuntamiento,
coadyuve a la solucién de la problematica central, evitando una gestion publica deficiente en el Municipio de Esperahza.

Estado actualidel problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: El municipio de Esperanza tiene insuficientes mecanismos para la contestacién de requerimientos de entidades Estatales y
Federales.

Localizacién geografica: Su nombre procede de: Mixtlan, vocablo compuesto de "mixtli", nube, y "tlan", lugar, abundancia; "Lugar de Neblinas", El nombre de Esperanza es en honor a la hija de los fundadores, al
desaparecer ésta. La cabecera municipal es el pueblo de Esperanza. A su territorio se le denomind por los fundadores nahuas Mixtldn "Lugar de neblinas"; perteneciente al antiguo Distrito de Chalchicomula, en 1930
fue constituido como municipio libre, Tiene una superficie de 79.03 kildmetros cuadrados, que lo ubica en el lugar 109 con respecto a los demds municipios del estado.

Enfoque poblacional: El Municipio de 1994 a 2020 tuvo un promedio de crecimiento de 396.48, por lo que se ha presentado un crecimiento moderado de 10,705 habitantes, de acuerdo a los resultados del Censo de
Poblacién y Vivienda 2020 indican que la poblacién total del municipio es de 14,766 habitantes, de los cuales 7,091 son hombres y 7,675 son mujeres.

Con una poblacién urbana de 8,445 habitantes y una poblacién rural de 6,321 habitantes.




Evolucion del problema

A continuacién se presentan los resultados recabados por Contraloria Municipal del 2019 al 2023:
Mecanismos para la contestacién de requerimientos de entidades Estatales y Federales 2019: 0
Mecanismos para la contestacién de requerimientos de entidades Estatales y Federales 2020: 0
Mecanismos para la contestacién de requerimientos de entidades Estatales y Federales 2021: 0
Mecanismos para la contestacién de requerimlentos de entidades Estatales y Federales 2022: 0
Mecanismos para la contestacién de requerimientos de entidades Estatales y Federales 2023: 0
Experiencias de atencion

Implicaciones de la institucionalizacién del control interno municipal: vigilancia a servidores publicos en los municipios urbanos de México 2017: Dentro de la Administracién Publica a partir de la década de 1980 a
nivel mundial comenzd a tomar fuerza el paradigma de la Nueva Gestion Publica (NGP) que traslada herramientas administrativas cominmente aplicadas del sector privado a las instituciones gubernamentales. De
acuerdo con Arellano (2004) la NGP estd influenciada por el institucionalismo econémico y por el gerencialismo: El primero [institucionalismo econémico] recuperando doctrinas claves para el sector publico y su
reforma como: competencia en vez de monopolio, transparencia en vez de subsidios escondidos, estructura de incentivos mas que modernizacién administrativa perenne. El segundo [gerencialismo) incorporando
mds bien la dimensién organizacional, traduciendo las estructuras de incentivos en sistemas de comportamiento gerencial” (Arellano, 2004: pég. 24).

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacidn.

Metodologia: El andlisis y valoracién sistematica de la poblacién objetivo, se realiz6 mediante un método mixto que implica:

a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacién y la valoracién de informacién concentrada en registros administrativos, documentos normativos,
bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevé a cabo con base en la informacién y evidencias documentales proporcionadas por las dreas municipales responsables del programa, asl como la derivada de
investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asf como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacion la formulacién y de entrevistas y la realizacién de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben ser
convocadas por el Contralor Municipal en funcién de las necesidades de informacién complementarias que se requieran para realizar un anélisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacién:

- Puebla, S. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022. Regién Cd. Serdan- Esperanza. Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html

- Herndndez Torres, E. (21 de Septiembre de 2020). Implicaciones de la institucionalizacién del control interno municipal: vigilancia a servidores publicos en los municipios urbanos de México 2017. Obtenido de
Indixe de tesis digitales: https://flacso.repositorioinstitucional.mx/jspui/bitstream/1026/255/1/Hernandez_ET.pdf.

- H. Ayuntamiento de Esperanza, P. (2021). Normatividad: H. Ayuntamiento de Esperanza, Puebla. Obtenido de H. Ayuntamiento de Esperanza, Puebla PMD 2021-2024: https://esperanzapuebla.gob.mx/
Definicionly cuantificacion de'los conceptos poblacionales del Pp

3 Mecanismos para la contestacién de requerimientos de entidades Estatales {Cuantificacién: 0
Poblacidn Potencial y Federales Criterlos de Focallzaclén Territorio
Mecanismos para la contestacion de requerimientos de entidades Estatales {Cuantificacién: 0
Poblacién Objetivo y Federales Criterlos de Focalizacién Vulnerabilidad
Poblacion atendida Mecanismos para la contestacion de requerimientos de entidades Estatales {Cuantificacién: 0
o Abeneficiarios) y Federales Criteri6s He Focallzacién Vulnerabilidad s
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Analitica del Programa presupuestario
Datos de Id: del Programa F (Pp)
Nombre del Municiplo: | Esperanza, Puebla
Efercicio fiscal: 2024
Nombre del Programa presupuestario; Finanzas Pdblicas Municlpales
Clave del Programa presupuestario: | E1PT
di Entidad Regldurfa de Patrimonlo y Haclenda Municipal, Ct loff: Tesorerfa I, P y Unidad de
Arbol del Problema
Insatisfaccién de la poblacién del Munlcipio de Esperanza en materia
de salud.
EFECTOS T
i
[ Deficiencia en el servicio de lzs campaiias de salud brindadas. |
=
PROBLEMATICA La poblacién del Municiplo de Esperanza cuenta con deficlente acceso a los servicios de salud,
IDENTIFICADA 3
|
i [
i |
e ’ Cludadanos que se encuentran en del indice de
Deficientes apoyos en Deficientes acclones de Deficiencias en la gestidn, 3 Aumento del
materla de salud para la prevencion y atencion promociény d usién de e envelecimiento de la
poblacién de esperanza. médica, Jomadasy campahas de salud. ety poblacién,
T T 7 T =
CAUSAS j | |
|
[
| |
| Carencia de hipoclorito de sodio Deficiencia en el control de fauna Deficiente economfa para
;- Cojenc e de hamarmlentas € (sumos i para la cloracién de pozos de agua nocivd, a través de vacunacién N trasladarse al centro de salud mis P A"m:"::!j:;’l“:g"‘“ adultor
médicos necesarios en ambulancia. potable del municiplo, canind y felina. cercano. mayores en uniciplo.

Deficientes convenlos con otras

instancias para promover I3 salud en "

&l Municipio.

Carencia de proyectos de obra
piblica en materia de Salud

Deficientes apoyos brindados a las
casas de salud.

Deficientes apoyos sociales a la
Salud brind2dos.

Carencia de campailas para
promover el culdado de la salud y la
prevencién de riesgos y

Carencia de maritenimlento al
basurero Municipal.

Carencia de campaiias de limplezay
descacharrizacién en las principales
localidades del municiplo.

Carencia de apoyos para
vacunaclones en coordinacién con el
estado y federac'én.

| Carendia de atencién hacia los
" habitantes que viven en las zonas
mis alejadas del Municiplo,

Carencla de Insumos para brindar
campafas.




Arbol de Objetivos

Satisfaccién de la poblacién del Municiplo de Esperanza en materia

de salud.
FINES .
L Eficiencia en el servicio de fas campafias de salud brindadas.
ORJETIVO La poblacién del Municipio de Esperanza cuenta con un eficlente acceso a los servicios de salud.
|
| |
Eficienciay calidad en la Cludadanos que se

Apoyos en materia de salud Acclones de prevenciény gestion, promociény encuentran en zonas alejadas Disminucién del Indice de

parala poblacidn de atencién médica. difusién de jornadasy ala cabecera municipal y envejecimiento te la

Esperanza. . campafiss de salud, ::v::’un con los serviclos de poblacién,

T T T T T
MEDIOS | |
J J

i
|
| |
| \
| |
\ \ i ‘
| Adquisicién de herramientas e | Adquisicién de hipoclorito de Eficlencia en el control de fauna |
h insumos médicos necesarlos en d sodlo para la cloracién de pozos “ naciva, a través de vacunacién A Er:i:’:: ;‘:r&':ﬂ‘z’;"" sladarse I, Disminucidn dé poblacién de adultas
| ambulancia. de agua potable del munidiplo. caninay felina, 6300: mayores en el Municiplo.

Eficientes gestiones de convenios
con otras instancias para

promover Iz salud en el Municiplo,

Implementaclén de proyectos de
obra piblica en materia de Salud

Eficientes apoyos brindados a las
casas de salud.

Eficlentes apoyos sociales ala
Salud brindados.

Implementacién de campafias
para promover el cuidado de la
salud y la prevencién de riesgos y
enfermedades.

Realizar un mantenimlento al
basurero Municipal.

Implementacién de campaiias de
limpleza y descacharrizacién en las
principa'es localidades del
municipio,

Entrega de apoyos para
vacunaciones en coordinacién con
el estado y federacién.

Adqulsicién de insumos para
hbrindar campafias

Atencién hacia los habltantes que
viven en las zonas mds alejadas del
Municipio,




para la selecclén de all

Explicar b por qué las medidas que i la intervencién del PP son las opciones de accién més efectivas para lograr el objetivo deseado; debe guardar relacién con el &rbol del objetivo, conforme al Manual de F i6n. R las [
¢Cules son los mecanismos empleados para la entrega de bienes y servicios a la poblacién obj &Han sido ef

Mediante la estrategia para la seleccién de alternativas, se determinaran las medidas que constituirdn la intervenclén gubernamental, a través de la identificacién de estrategias posibles para la solucién de la problemética central y principalmente la factibilidad de cada una de las
acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:

1.ldentificar acciones que permitan materializar los medios

2.Analizar la factibilidad de cada accién

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4.Seleccionar la mejor estrategla

En el 4rbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas.
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municlpio: | Esperanza, Puebla
[Ejercicio fiscal: | 2024

[Nombre del Programa presupuestario: | Finanzas Piiblicas Municipales
(Clave del Programa presupuestario: | E1PT
|Dependencia o Entldad responsable del Pp: |

Regidurfa de Patrimonio y Haclenda Municipal, Contralorfa Municipal, Tesorerfa Municipal, Presidencia, Secretaria, Sindicatura y Unidad de Transparencia.

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos con enfoque de perspectiva de
Nivel de objetivo de la MIR I 4 S s
Objetivos Metas género e igualdad
23 2 Toale - daoos s
Contribuir al mejoramiento de percepcién de la poblacién del I T
Fin Municipio de Esperanza mediante la eficacia al otorgar servicios. fasisrzaicarmiogia- psbievos
El municipio de Esperanza cuenta con una gestién publica PR e e dhfeas
Propﬁs]to it 17 Alerza ccra 0gsa cscbievas

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje Eje 3 Goblerno eficlente y Transparente,
Objetlvo Objetivo 1. Contribulr a un goblerno abierto que garantice el combate a la corrupcién y la eficiencla en la gestlén gubernamental.
Estrateg[as 1.1. Fortalecer los I de pl; 16n, control, evaluacién y fiscalizacién para la mejora continua y el combate a la corrupcién e Impunidad en el Municiplo de Esperanza.

Lineas de Accién 1.1.1. Fomentar la cultura de |a transparencia y el goblerno ablerto en el Municlplo de Esperanza, a trayés de mecanismos de apertura de Informacién que faciliten su acceso a la cludadanfa.

Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Ele5. T

14 ~lidad

p fa, Particip y bate a la corrupcién.
Temadtica 1. Gobierno Innovador
Objetlvo 5.1. Promover un alto di pefio y un adecuado desarrollo admini: vo que contribuyan a la transparencia e Innovaclén Institucional.
5.1.1. Optimlzar los procesos Instituclonales a través de mecanismos eficlentes y la Implementacién de soluclones tecnoldgicas, asf como del fortalecimiento del uso de Ias herramientas
Estrategias d|
Igitales. .
Lineas de Accién 5.1.1.2, PromoVer la simplificacién de trdmites, servicios y regulaciones en beneficlo de la cludadanfa,
Indicadores 2, Ranking del Sublindice de@oblemos, lentesy Eﬂcaces del ndice de Competitiyidad Estatal o
ESin
S ererrry MUNH 104
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municiplo:

Esperanza, Puebla

Ejerelclo fiscal:

2024

INombre del Programa presupuestario:

Finanzas Publicas Municipales

Claye del Programa presupuestario:

E1PT

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Regidurfa de Patrimonio y Hacienda Municipal, Contraloria Municipal, Tesoreria Municipal, Presidencia, Secretaria, Sindicatura y Unidad de Transparencia.

FIN

PROPOSITO

Resumen Narrativo (Objetivos)

Indicadores

(Nombre del indicador y
método de calculo)

Medios de Verificacion

Supuestos

COMPONENTES

ACTIVIDADES

(COMPONENTE 1)

Contribuir al cumplimiento y atencién de los requerimientos|Porcentaje de cumplimiento de los|Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto
estatales mediante la organizacién y correcta atencién de las|requerimientos de instituciones|Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
obligaciones municipales. federales y estatales. pobreza y rezago social. Camblos en la programacién laboral.
El personal del municipio de Esperanza cuenta con procedimientos ; .. _|Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
. | [ndice de planeacién y evaluacién -
integrales para una eficiente administracién de recursos y nicipal Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
atencién de obligaciones. pak pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
Mecanismos de vigilancia para contribuir al control interno en los|, ., ; : Reportes de trabajo del érea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
7 Ndmero de auditorfas realizadas a la ) ,
departamentos de la administracién publica municipal, . - i Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
administracién publica municipal.
implementados. pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
P j 5
Requerimientos de la Auditorfa Superior del Estado de Puebla y greentale ‘de cumplimisnto. “dp Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
P documentacion requerida por la " . %
emision de informacién financiera, para una adecuada rendicién o Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
Auditorfa Superior del Estado de A 5 i
de cuentas a la ciudadania entregados. Puebla pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
, o Reportes de trabajo del érea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
. Porcentaje  de cumplimiento de X .
Atencién a las demandas ciudadanas brindada. ) Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
actividades y eventos municipales. . : ;
pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Realizar 1 evaluacién al Plan Municipal de Desarrollo. Evaluacién Reportes de trabajo del drea. egresos.
Cambios en la programacién laboral.
r Ampliacio Reducciones del presupuesto de
Realizar 4 seguimientos trimestrales a los Programas X llaslons/ S Reducds RIESRLe
; Seguimientos Reportes de trabajo del drea. egresos.
Presupuestario 2023. i
Cambios en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Elaborar y Aprobar 2 Normativas Municipal. Normatividad Reportes de trabajo del drea, egresos.
Cambios en la programacién laboral.
mpliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Realizar 1 Evaluacién de Tipo especifica de Desempefio de los Evaluselon Reportes dblirabajo dal 4ras : rzs:sl s/ PISSipUesong
recursos federales transferidos (FISM y FORTAMUN). P ' e " .
Cambios en la programacion laboral.
Realizar 3 entregas de documentacién de Ley de Ingresos, Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Presupuesto de egresos y programa presupuestario 2023 ala |Aprobacién Reportes de trabajo del drea. egresos.
Auditoria Superior del Estado de Puebla, Cambios en la programacién laboral.




Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Informacién Reportes de trabajo del drea, egresos.

Cambios en la programacién laboral.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Entregas Reportes de trabajo del rea. egresos.

Cambios en la programacién laboral.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Generar y realizar 12 entregas de informacién financiera, contable
ACTIVIDADES y presupuestal mensual.
(COMPONENTE 2)

Generar y realizar 36 entregas de cuenta pUblica y formatos a la
Auditoria Superior del Estado de Puebla en Tiempo y Forma.

Brindar 4 Atenciones a Requerimientos de Informacién y/o

imi jo del drea. .
documentacion de entidades fiscalizadoras Regugnmientos Begoitesde tratiajo del srea egres?s P
Cambios en la programacion laboral.
Realizar 36 Jornadas y acciones de Atencién ciudadana a nivel Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
municipal, juntas auxiliares y comunidades para atenci6n de las |lornadas Reportes de trabajo del drea. egresos.
demandas de la poblacién. Cambios en la programacion laboral.
i del d
Realizar 48 Pagos de Servicios y Mantenimientos a bienes muebles Ampliselonss/ |Reduccidnes del: presupuesto ide
Servicios y Mantenimientos Reportes de trabajo del drea. egresos.
e Inmuebles del Municipio. f
Cambios en la programacién laboral.
ACTIVIDADES Realizar 40 difusiones de las actividades del ayuntamiento a través Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
de la pégina oficial, redes sociales, medios de comunicacién local y | Difusiones Reportes de trabajo del drea. egresos.
(COMPONENTE 3) estatal, Cambios en la programacién laboral.
Realizar 8 capturas de informacion de transparencia, en pagina Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
oficial del municipio y en la plataforma de transparencia federal en|Capturas Reportes de trabajo del drea, egresos.
tiempo y forma. Cambios en la programacién laboral.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Eventos Reportes de trabajo del drea. egresos,
Cambios en la programacién laboral.

Realizar 6 Organizaciones de eventos que promueven que un
mayor nimero de visitantes conozcan los atractivos del Municipio.

Aprabado: Moadificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | $ 13,208,464.36 | $ 13,485,482.04 | $ 3,247,942.66| $ 3,184,753.67
Fuente de Financiam|:
Especifican: Especificar: Especificar; Especificar:
1.1 Recursos Fiscales; Otro Ingresos 1.5 Recursos Federales; Participaclones 1.5 Recursos Federales; FORTAMUN
N/A N/A
Fiscales
Monto Especifico (de la s 1,140,000.00 | $ 9,068,464.36 | $ 3,000,000.00( $ -
Fuente de Financlamlento)
Clasificacién Funclonal y Programatica
Claslificacién Administrativa
Programa presupuestario
Finalidad Funcién Subfuncién siFamayeiie)
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 1.5. Asuntos financieros y E1PT FINANZAS PUBLICAS
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 1 Soblomo hacendarlos 18 Astnios Finarcleros MUNICIPALES
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal
S REFRO
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

i Nombre del Municiplo: Esperanza, Puebla
1]
| Resumen Narrativo de la MIR: Contribulr al cumplimiento y atencién de los requerimientos estatales medianté la organizacién y correcta atencién de las obligaciones munioipales.
Datos de Identificacion del Programa Institucional
| Programa Presupuestarlo: Finanzas Pdblicas Municipales
P =
558 0. 7 :;! Regiduria de Patrimonio y Hacienda Municipal, Contraloria Municipal, Tesorerfa Municipal, Presidencia, Secretaria, Sindicatura y Unidad de Transparencia.
1, 2 N
Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del indlcador:! Porcentaje de cumplimiento de los requerimientos de instituciones federales y estatales. Tipo de indicador: Estrstég’'cos
Descripclén ¢qué mide el indicador?! Mide el porcentaje de ¢ de los requerimi de instituciones federales y estatales, con respecto al total de requerimientos, Dimensién del Indicador: =“'cacia
Unidad de medida: Requerimiento SR AT Indludo;lt:: Fresicencie Vun'c'pzl
Numerador
de didos por el A I
i . riable 1 i
Método de cdlculo o Férmula de! AMV2I100 Agorlime (Variable 1)
Indicador: Denominador Total de o lnstt federalesy |
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Varlable 1) Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Varlable 2) Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.
8 % il Claridad Relevanaia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
el Indlcad
X X X X X X
Sus ele 0s més s se u financla Los verificac| ulo clén que brind Se obtlene Informaclén adicional de
Justificacién del cumplimlento de las Es entendible y preciso. Evita cualquler ambigtiedad ¥ lement Importante Puede ser financiado por fa medias e verificacion y calc Uaiitdrmoa dueblincas! 4
{ relaclonan directamente con el organlzacién, es declr, sus son claros para que se pueda Indlcador es suficlente para realizar | este Indicador, con relaciéh a los
caracter(sticas CREMAA para que no surjan dudas.
objetivo. beneficios no superan los costos. comprobar. un Juiclo y/o tomar una declslén, objetivos propuestos
g Determinacién de Metas
Valor Affo Perlodicidad: Trimestral
Unea base
100% 2023 Sentido del Indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Acumulada 1 i o
Eferciclo fiscal: 2022 iz (metas de la Adminlstracién) Quser v/o =
Programada 100 100 100 100
2 Reallzada 100 100
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Programacion de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas d
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada (B) 100 100 100 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100%
Avance
Par4 de semaforizaclén Aceptable 80-90%y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 1C0%
120%
Explicaclones y causas de las varlaciones al Incumplimlento de la programacién \/ﬂ
Lic.Carlos Miguel Ménde; Lic. Isaac Rodrig
Contralor Mup TESOREQC umdz;gslldente
. - P s R
MUNICIPAL ; L Rk

H AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, PUE.
2021 2024
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PROPOSITO

! Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Esperanza, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: El personal del municiplo de Esperanza cuenta con procedimlentos integrales para una eficlente administracién de recursos y atencién de obligaclones.

‘
1
]
1
|

Datos de |dentificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Finanzas Publicas Municipales

{Dependencla o Entldad ble del

1 P Regidurfa de Patrimonio y Hacienda Municipal, Contralorfa Municipal, Tesorerfa Municipal, Presidencia, Secretaria, Sindicatura y Unidad de Transparencia.
p:

Datos de Identificacion del Indicador

{ Nombre del indlcador: [ndice de planeacién y evaluacién municipal. Tipo de Indicador: Esirztéc’'cos

D pclén ¢qué mide el Indicador?) Mide el [ndice de planeacién y evaluacién municipal, con respecto al total de mecanismos de planeacién y evaluacién municipal. Dimenslén del Indicador: =*'cacia

Unldad Responsable del indicador de

Unidad de medida: Personas PROPGEITO! Presicancie Vua'c'pzl
Numerador
Método de cAlculo o Férmula del | - (Varizble 1) Poblaclén derechohablente y/o afillada a los serviclos de salud
: MA2i1100 Algoritmo
Lngicador Rl by Total de Ia poblacién Municlpal
(Variable 2)
Medlos de verificacién de las yariables
‘Numerador (Variable 1) ) Reportes de trabajo del érea.
{Denomlnador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
i - ~
1 l Claridad Relevancla Economla Monitoreable Adecuado Aporte marglnal
Gy el Indload
! X X X X X X
{ Sus elementos mds Impol e o por la L los de verificacl culo e obtlene Informacién adiclonal de
Justficacién del cumplimiento de s Es entendible y preciso, Evita cualquler amblgliedad ement portantes s Puede ser financiado por | os medios d ficacién y cél La Informacién que brinda el Seo nformacién ad
relacionan directamente con el organizacldn, es decir, sus son claros para que se pueda Indicador es suficiente para realizar | este indicador, con relacldn a los
caracter(sticas CREMAA para que no surjan dudas.
objetivo. beneficios no superan los costds. comprobar. un Juiclo y/o tomar una decislén. objetivos propuestos
Determinacidn de Metas
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
85% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportami del indicador: Regular
; Metas Anuales
Acumulada
Ejerclclo fiscal: 2022 2023 2024 (metas de la Administracién) Observaclones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada| 100 100
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PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
ler Trimestre 2do Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
L (acumulada)

3ro Trimestre
Metas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 0 0 100 0 0 100 0 0 100 0 0 100 100%
Realizada (B) 0 0 100 100%
: Avance %= [(A)/ (a)]'100| 0% 0% 100% 100%
! : Avance
Pardmetros de f 16 Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Explicaclones y causas de las varlaclones al Incumplimlento de la programacién
{
Lic.Carlos Miguel Mén uez
TESORER
v 2 2E Y
MUNICIPAL

Lo H AYUNTAM;
9 . = gz ,E
E CONTRALON RIUNIGIPAL ESPERANZA, P,HEO
H. AYUNTAMIENTO 2021 2054
ESPERANZA, PUE.
2021 - 2024
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Hacer Historia

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municiplo: Esperanza, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Mecanlsmos de vigllancla para contribuir al control interno en los departamentos de la administracion pdblica municipal, Implementados.
Datos de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestarlo: Finanzas Pdblicas Municipales
Unldad responsable: Regiduria de Patrimonio y Haclenda Municipal, Contralorfa Municipal, Tesorerfa Municipal, Presidencia, Secretaria, Sindicatura y Unidad de Transparencia.
i Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del Indicador: Niimero de auditorfas realizadas a la administracién pdblica municipal, Tipo de Indlcador: Gestign
Descrlpolén ¢qué mide el Indicador? Mide el nimero de auditorias realizadas Dimensién del Indlcador: =f'cienc’e
Unidad de medida: Auditoria Uhidad Resporisabierdaf ndizadords] Preside~cia M.~ 'cinal
; Componente 1:
(':/".’:":""l‘:‘;; Ndmero de auditorfas realizadas a la aclén pdblica municipal
Método de célculo o Férmula del Indlcador: Valor absol.te cel ine'cador
Denominador
(Varlable 2)
Medlo de verificaclén de las varlables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del érea.
Numerador (Variable 2)
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del Indlcador
X X X X X X
0S M4 orta o I Se ob 6n adicl
Idetiicactén dai cumplimiento da fas caracteristieas! | E¢ entendible y preciso, Evita cualquler ambigtiedad Sus elementos mds importantes se Puede ser financlado por la Los medios de verificacién y célculo|  La Informacién que brinda el e obtlene informacién adiclonal
relaclonan directamente con el organlzaclén, es dedlr, sus son claros para que se pueda  |Indicador es suficlente para realizar| de este Indicador, con relacién a
CREMAA para que no surfan dudas.
objetivo. beneficlos no superan los costos. comprobar. un Julclo y/o tomar una decisién. los objetivos propuestos
Dete a O ge
i Valor Aflo Perlodicldad: Trimestral
! Linea base
} 1.00 2023 Sentldo del Indicador: Ascendente Comportamlento del Indicador: Regular
{
EERGITEIEY
Ejerciclo fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Obseryaclones y/o comentarios
Programada 1 1 1 1
Realizada




1er Trimestre

Programacion de Metas subanuales

2do Trimestre

3ro Trimestre

4to Trimestre

Metas Meta
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 100%
Realizada 0 0 0 100%
Avance % 0% 0% 0% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80-90%y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
ler Tri
Resumen Narrativo Nombre del eniltimeste 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Realizar 1 evaluacién Progr. 0 0 0 0 0 5 & -
al Plan Municipal de Evaluacién
Desarrollo. Real. 0 0 A
2 Realizar 4 Progr. 0 0 0 0 o a »
seguimientos
trimestrales a  los| Seguimientos
Programas
Presupuestario 2023. Real. 0 0 -
3.- Elaborar y Aprobar 2 - o8 Y J Y 0 0 % 2
- . Normatividad
Normativas Municipal.
Real. 0 0 g
4.- Realizar 1 Evaluacién
de Tipo especifica de| Progr. 0 0 0 0 o} 2 8]
Desempeiio de los Evaluacién
recursos federales
transferidos  (FISM y| Real, 0 0 0 5
FORTAMUN).
Progr. o)
Real. 5
Explicaclones y causas de las varlaclones al Ir limlento de la progi 16n

| CONTRALOR RMUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO

ESPERANZA, PUE.
2021 - 2024
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

CONM20ONENTE 2

| Reporte:

|

Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municiplo:

Esperanza, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Mecanismos de vigllancia para contribulr al control Interno en los departamentos de la administracién publica municlpal, implementados.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Finanzas Publicas Municipales

Unldad responsable:

Regidurfa de Patrimonio y Hacienda Municipal, Contralorfa Municipal, Tesorerfa Municipal, Presidencia, Secretaria, Sindicatura y Unidad de Transparencia.

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del Indicador: Porcentaje de cumplimiento de documentacién requerida por la Auditoria Superior del Estado de Puebla. Tipo dé Indicador: Geszic~
- ; = - = :
Descripal6n équé mide el Indicador? Mide el porcentaje de cumplimiento de documentacién requerida por la Auditoria Superior fiel Estado de Puebla, con respecto al total de requerimientos Dimensién del Indicador: Eficacis
ASE establecidas en el calendario de obligaciones.
| Unidad de medlda: Accibn UG REpOT R B T CREIOe] Preside~cia M. ~'cival
) Componente 2; .
g}:’::;:::; Ndmero de.requerimlentos de la ASE que se cumplen.
Método de célculo o Férmula del Indlcador: (v v2ico Al
Denominadon L lond. Wi
Total di ASE | C de
(Varlable 2) e L
Medio de verificacién de las varlables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del érea.
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago sacial.
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del Indlcador
X X X X X X

Sus elementos mds importantes se

Puede ser financiado por la

Los medios de verificacién y célculo

La Informacién que brinda el

Se obtlene Informacién adicionel

Justificacién del | | { Es entendible y preciso. Evita cualqul bigledad
i dejay n Ver Uag e Ak igaea relaclonan directamente con el organizaclén, es declr, sus son claros para que se pueda  |Indicador es suficiente para realizar| de este Indicador, con relaclén a
CREMAA para que no surjan dudas.
objetivo. beneficlos no superan los costos. comprobar. un Juiclo y/o tomar una declsién. los objetivos propuestos
Dete on de
Valor Afio Perlodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentldo del indicador: Ascendente Comportamlento del Indicador: Regular
Metas Anuales
EJerciclo fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Obseryaciones y/o comentarlos
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas ;
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Reallzada 100 100 100 100%
Avance % 100% 100% 100% 100%
Avance
{ Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Actividades
Nombre del 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo -
Indlcador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Realizar 3 entregas
de documentacién de Proar 0 3 0 0 0 0 3 o z
Ley de Ingresos,
Presupuesto de egresos Anrobaclon
y programa
presupuestario 2023 a =
la Auditoria Superior del Real. 0 3 -
Estado de Puebla.
2.- Generar vy realizar -
12 entrenss de Progr. 1 1 1 1 12
informacién financiera, Informacion
contable y presupuestal =
mensual, Real, 4 e .
3.- Generar vy realizar
36 entregas de cuenta Progr. 3 3 3 3 3 3 3 &) 35
publica y formatos a la
Auditoria Superior del tntrcgas
Estado de Puebla en Real. 3 3 9
Tiempoy Forma.
4.- Brindar 4 Atenciones Progr. 0 0 0 0 1 5 c ya
a Requerimientos de
Informacién y/o| Requerimientos
documentacién de
entidades fiscalizadoras. Real. 0 Y
Progr. 0
Real. ¢]
Explicaclones y causas de las variaclones al Incumplimiento de la programacién A
q —
= PR 0 ?f;)/_\;ummu NTO
T “ g FRPERM TS
ITRALOR MUNIGipAL NN F 35‘9!3‘0@13%1 Ochoa. {1
Y Bresidente Municipal /

H. AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, PUE.
2021 - 2024
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Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

CONMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Esperanza, Puebla

| Reporte: 9

Primer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestarlo:

Mecanlsmos de vigllancia para contribuir al control interno en los depart:

tos de la

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Finanzas Pablicas Municipales

aclén publica municipal, implementados.

Unidad responsable:

Regidurfa de Patrimonio y Hacienda Municipal, Contralorfa Municipal, Tesorerfa Municipal, Presidencia, Secretaria, Sindicatura y Unidad de Transparencia.

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del Indlcador:

Porcentaje de cumplimiento de actividades y eventos municipales,

Tipo deé Indicador:

Gestiér

Descripalén ¢qué mide el indicador?

Mide el porcentaje de cumplimiento de actividades y eventos municipales, con respecto al total de evéntos programados.

Dimensién del Indicador:

Eficzcie

Ejercicio fiscal:

2022

2023

Metas Anuales

2024 Acumulada

Obseryaclones y/o comentarios

Unldad de medida: Eventos WEL IR D df_l Jdieador d;' Preside~cia Mo ~'cioal
:3‘:::;::; Eyentos Cumplidos
Método de calculo o Férmula del Indicador: (Vv \2)11co —
Denominador
(Varlable 2) Tofal de Eventos Programados

{ Medlo de verificacién de las vartables

] Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.

! Numendor (Varfable 2) Informes anuales sobre l3 situacién de pobreza y rezago social.

Clarldad Relevancia Economla Monltoreable Adecuado Aporte marglnal
Caracter(sticas del indicador
X X X X X X
Sus el diclo
Justificactén del - Bl = Es entendible y preciso, Evita cualquler amblgliedad us elementos mds importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y célculo|  La Informacién que brinda el Se obtlene Informacién adiclonal
relacionan directamente con el organlzacién, es decir, sus son claros para que se pueda |Indicador es suficiente para reallzar| de este Indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas.
objetivo. beneficios no superan los costos. comprobar. un Juicio y/o tomar una declsién. los objetivos propuestos
Determinacién de Metas
Valor Afio Perlodicldad: Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del Indicador: Ascendente Comportamlento del indicador: Regular

Programada

100

100 100

Reallzada

100




) Programacion de Metas subanuales

T ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
; acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 0 100 100 100 100 0 0 0 100 0 0 100 100%
Reallzada 0 100 100 100%
Avance % 0% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizaclén Aceptable 80 -90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
/A agad
der Tr
Restier Nariative Nombre del Trimestre 2do Trimestre ; 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Realizar 36 Jornadas
y acciones de Atencién
ciudadana a  nivel Progr. 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
municipal, juntas
auxiliares y| Jornadas
comunidades para
atencion de las Real. 3 3 3 o
demandas de la L
poblacién.
2.- Realizar 48 Pagos de
Servicios y Progr. 4 4 4 4 4 4 4 4 4 < £ £ <8
Mantenimientos a Servicios y
bienes  muebles e| Mantenimientos
inmuebles del Real. 4 4 4 12
Municipio.
3.- Realizar 40
difusiones  de las (- 4) i
actividagss del Progr. 3 3 4 3 3 4 3 3 4 3 3 < 40
ayuntamiento a través :
Dif
lde 1a pagina oficial, liuslongs
redes sociales, medios el o N
de comunicacién local y ea. 3 4 15
lestatal.
14.- Realizar 8 capturas
de informacion  de P o 9 2 1 iy n
transparencia, en LU 9 0 2 0 0 2 0 i 2 8
paglr}a oficial  del Capturas
municipio y en la
plataforma de .
transparencia federal en Real. 0 0 2 £
tiempo y forma.
5. Realizar 6
Organizaciones de Progr. 0 i 0 1 0 1 0 1 0 i & X &
eventos que promueven
que un mayor nimero Eventos
de visitantes conozcan
los  atractivos  del Real. 0 1 0 1
Municipio.




Explicaclones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién /7

Lic.Carlos Miguel Méndez Vazquez |
Contralor Municipal [

H AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, PUE.
2021 2024

CONTRALUN MUNIGIPAL

! H. AYUNTAMIENTO
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1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

INombre del Municipio: | Esperanza, Puebla
Ejercicio fiscal: I 2024
[Nombre del Programa presupuestario: ' | Obras Publicas, Servicios Publicos y Desarrollo Urbano Municipal.
Clave del Programa presupuestario: | E4OP
|

|Dependencia o Entidad responsable del Pp: Regiduria de Desarrollo Urbano, Ecologia, Medio Ambiente, Obras y Servicios Pdblicos, Obras Publicas, Servicios Pdblicos.

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Antecedentes del problema:

Una persona se encuentra en situacién de pobreza cuando tiene al menos una carencia social (en los seis indicadores de rezago educativo, acceso a servicios de salud, acceso a la seguridad social, calidad y espacios
de la vivienda, servicios basicos en la vivienda y acceso a la alimentacién) y su ingreso es insuficiente para adquirir los bienes y servicios que requiere para satisfacer sus necesidades alimentarias y no alimentarias.
Con respecto a la poblacidn en situacion de pobreza extrema, es aquella que tiene tres o més carencias, de seis posibles, dentro del [ndice de Privacién Social y que, ademés, se encuentra por debajo de la linea de
bienestar minimo. Las personas en esta situacion disponen de un ingreso tan bajo que, aun si lo dedicase por completo a la adquisicién de alimentos, no podria adquirir los nutrientes necesarios para tener una vida
sana. Mientras la poblacién en pobreza moderada es aquella que, siendo pobre, no es pobre extrema. La incidencia de pobreza moderada se obtiene al calcular |a diferencia entre la incidencia de la poblacién en
pobreza menos la de la poblacién en pobreza extrema. En el Municipio de Esperanza para 2015 se contaba con una poblacién de 11,156 habitantes de los cuales 6,874 se encontraban en pobreza el 75.66% de la
poblacién total, de modo que, 1,581 habitantes se encontraban en situacion de pobreza extrema representando el 17.40% y 5,293 habitantes se encontraban en situacién de pobreza moderada.

Definicién del problema:
El municipio de Esperanza cuenta con insuficiente infraestructura urbana y servicios bdsicos,

Justlficaclon dellPp

de medio oficiales asciende a 6,874 habitantes, coadyuvando ala reduccién de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.
¢ ¢Se identifica la poblacién objetlvo? Si, la poblacidn objetivo, se identifica en la redaccion del problema central que es: La poblacién del Municipio de Esperanza.

° $Por qué y para qué se cred el PP? El Pp se elabord planteando ob]etlvos allneados alos planes vlgentes (municipal, estatal y naclonal), para que en cumplimlento y el alcance de las atribuciones del Ayuntamiento,

Estado.actual del problema ;

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: La poblacién del Municipio de Esperanza presenta condicién de pobreza.

Localizacion geografica: Su nombre procede de: Mixtlan, vocablo compuesto de "mixtli", nube, y “tlan", lugar, abundancia; "Lugar de Neblinas". El nombre de Esperanza es en honor a la hija de los fundadores, al
desaparecer ésta. La cabecera municipal es el pueblo de Esperanza. A su territorio se le denominé por los fundadores nahuas Mixtlan "Lugar de neblinas"; perteneciente al antiguo Distrito de Chalchicomula, en 1930
fue constituido como municipio libre. Tiene una superficie de 79.03 kilémetros cuadrados, que lo ubica en el lugar 109 con respecto a los demas municipios del estado.

Enfoque poblacional: EI Municipio de 1994 a 2020 tuvo un promedio de crecimiento de 396.48, por lo que se ha presentado un crecimiento moderado de 10,705 habitantes, de acuerdo a los resultados del Censo de
Poblacion y Vivienda 2020 indican que la poblacién total del municipio es de 14,766 habitantes, de los cuales 7,091 son hombres y 7,675 son mujeres.

Con una poblacién urbana de 8,445 habitantes y una poblacién rural de 6,321 habitantes.




Evolucion del problema
A continuacién se presenta el nimero de habitantes y los porcentajes de carencia por acceso a los servicios de salud, mostrados en los Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social del 2021 al
2024:
Poblacién en situaclén de pobreza 2021: 10,214 75%
Pablacién en situacién de pobreza 2022: 10,214 75%
Poblacién en situacién de pobreza 2023: 10,214 75%
Poblacién en situaclén de pobreza 2024: 10,214 75%
Experiencias de atencion

Programa gubernamental de combate a la pobreza, Oportunidades: El programa Oportunidades tiene su antecedente en el Programa Nacional de Solidaridad (PRONASOL), el cual fue inaugurado en diciembre de
1988 por el gobierno de Carlos Salinas de Gortari. Este programa fue creado con el fin de coordinar y supervisar las acciones que se llevarfan a cabo para aliviar la pobreza en México. Las

metas del PRONASOL fueron desarrollar programas en materia de alimentacién, salud, vivienda, educacién y otros proyectos enfocados a la poblacién més pobre. La instrumentacién de los proyectos implicaron un
esfuerzo conjunto entre el gobierno y los beneficiarios del programa, buscando con ello una amplia participacién de estos Ultimos, a quienes al mismo tiempo se les hizo responsables de los resultados.
Posteriormente, en el sexenio de Ernesto Zedillo, se decidié modificar el programa de combate a la pobreza vigente por uno nuevo, el Progresa, el cual se inicié en agosto de 1997. Con éste, se delimitaba la
aplicacién del programa hacia los pobres extremos identificados en localidades rurales, Es decir, la ayuda que se emitfa hacia una colectividad en el PRONASOL, con el Progresa decidieron que ésta se debfa focalizar
hacia los hogares o individuos considerados en pobreza extrema. El argumento era que, al ir directamente la ayuda hacia los que més la necesitaban, la efectividad de estos recursos se incrementarfa, logrando
reducir con mayor éxito los niveles de pobreza del pais. El programa Oportunidades continué con la misma linea de ayuda focalizada del Progresa, estaba enfocado hacia la poblacién en pobreza extrema y
principalmente rural para conseguir su objetivo, brindaba apoyos en salud, educacién, alimentacién e ingreso, administrado por la Coordinacién Nacional del Programa Oportunidades, el cual era un érgano
desconcentrado de la hoy extinta Secretarfa de Desarrollo Social (Sedesol). Resalta una parte del informe de la Comisién en la cual afirma que, durante el periodo 2004-2005, “la pobreza a nivel nacional en todas sus
definiciones no muestra cambios estadisticamente significativos”. Lo que sorprende de este dato es que en 2004 y 2005 el programa Oportunidades tuvo més beneficiarios que en ningtin otro afio, casi 24 millones y
medio en 2004, y 24 millones 225 mil en 2005, ademés de que el mayor monto emitido hasta ahora ha sido el de 2005 lo que debi6 traducirse en una reduccién, aunque minima, del nivel de pobreza en México.

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacién.

Metodologia: El andlisis y valoracién sistematica de la poblacion objetivo, se realiz6 mediante un método mixto que implica:

a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacién y la valoracién de informacién concentrada en registros administrativos, documentos normativos,

bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevé a cabo con base en la informacién y evidencias documentales proporcionadas por las dreas municipales responsables del programa, asi como la derivada de

investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asf como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacién la formulacién y de entrevistas y la realizacién de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben ser

convocadas por el Contralor Municipal en funcién de las necesidades de informacién complementarias que se requieran para realizar un analisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacion:

- Puebla, S. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022. Regi6n Cd. Serddn- Esperanza. Obtenido de Planeader; Fichas Municipales 2022: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretarfa de Bienestar: Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacién del Informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago

social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pafs.: https://www.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anual-sobre-la-situacién-de-pobreza-y-rezago-social

- Nafiez Mejfa, R. A. (lunio de 2007). Programa gubernamental de combate a la pobreza, Oportunidades. Obtenido de TESIUAMI Coleccién de Tesis electrénicas:

http://tesiuami.izt.uam.mx/uam/aspuam/presentatesis.php?recno=13914&docs=UAMI13914.pdf.

- H. Ayuntamiento de Esperanza, P. (2021). Normatividad: H. Ayuntamiento de Esperanza, Puebla. Obtenido de H. Ayuntamiento de Esperanza, Puebla PMD 2021-2024: https://esperanzapuebla.gob.mx/
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2. Estructura Analitica del Prog upues
Datos de én del Programa P (Pp)
Nombre del Municiplo: ] Esperanza, Puebla
Eferclclo flseal: ] 2024
Nombre del Programa presupuestario: Obras Pdbllcas, Serviclos Pdblicos y Desarrollo Urbano Municipal.
Clave del Programa presupuestario: | E40P
Entidad le del Pp: ‘ Regldurfa de Desarrollo Urbano, Ecologfa, Medlo Amblente, Obras y Servidlos Piblicos, Obras Pdbllcas, Serviclos Pdblicos.
Atbol del Problema
Diminucién de la calidad de vida y blenestar soclal de la poblacién en
situdcién de vulnerabilidad
EFECTOS T
i
Deficiente atencién a 14s necesidades bdsicas, acceto a apoyos y
oportunidades con equidad de género,
PI'I;(;:I'H“F}WAW La poblacién del Municipio de Esperanza presenta condicién de pobreza.
i
Deficlentes apoyos en electivay Insufciestes asssarlas, platicas ylo
°‘{,‘f ‘er':: "er,dé",; I'd en especte parala atencidn de fas capacitadones en mtecs de sobud,
poblacién en situzcién de SR ST akmentadién, pricologla, urideay
vulnerabilidad. poblacién vidnerable. eqvdad de gnero.
12 1
‘ [ |
[
i |
‘ ‘ {
‘ g;“‘" Skl b | Insufidentes entregas de despensas, ‘:4:::’; biol s ”’?;'m‘;a“
S et L T b ainadamnaeny o - :
‘ mayores y madres ds famiia. | ortopédicos y auditivos. resporuabs: |
| 1
1 Deficientes capacitaciones { Insuficientes atenclones mensuales de. Insuficitrtes pliticas y acciones preventivis 1

i mensuales de DIF Municipales.
|
|

M Carencia de reportes mensuales de

cada 4rea del DIF munlcipal,

o Carencia de mantenimiento a
Estancla de dfa y CECADE.

2dultos mayores a través de rezpertura
de estancia de dis.

Insuficientes apoyos en efectivoy en
especie a personds con discapacidad y
de escasos recursos.

Insuficientes tradasos ( puebla, México)
Eratuitos para personas de escatos
recursos y/o vuinecables.

da satud, alimentaodn, pricoldgica, juridico y
dey de prevencién de xccidentes.

Insficertes saricios especiafzadas de
atencitnjurkdicay piiccldgic, a mujeres e1
shuacén de vislenels

Carencia de talleres de capacitacién
que gromuevan el autoempleo.

Carercia de platizas, que gereren La auro-
fortalecimientoy auto-confian en las
mujeres para uns vida dgra.

¥




Arbol de Objetivos

Aumento de la calidad de vida y blenestar social de la poblacién
en situacién de vulnerabilidad

FINES 2
Eficiente atencién a las necesidades bésicas, acceso a apoyos y
oportunidades con equidad de género,
ORJETIVO La poblacién del de Esp disminuye su condicién de pobreza.
T T 7
: 1
Suficientes asesorfas, platicas
Eficlente atencion a la Ebdentss spoyos en sfectiioy vlo capacitaciones en materia
en especie para la atencién de de salud, akmentacién,
poblacién en situacién de Tas necesidades sconbmicas de ﬁ:ab(f: Kidicay i gt
wulnerabilidad. 1s pobiacién vuineratie g o
genero.
T T ;
MEDIDS ‘ i

Implementacién de gestiones para
mayor cobertura de programasy
aparatos para personas y familias
vulnerables, 2dultos mayores y madres
de familia.

Eficlentes capacitaciones
mensuales de DIF Munic'pales.

Elaboracién de reportes
mensuales de cada drea del DIF
municipal,

Reallzacion de mantenimientos a
Estancia de dfay CECADE.

Suficientes entregas de
despensas, dotacién a
desayunadores y aparatos
ortopédicos y auditivos,

Suficlentes atenciones mensuales
de adultos mayores a través de
reapertura de estancfa de dfa,

Suficientes apoyos en efectivoy
en especie a personas con
discapacidad y de escasos
recursos.

Suficientes traslados (puebla,
México) gratuitos para personas
de escasos recursos y/o
vulnerables,

Promoclén para el empleo de las
mujerés dentro de la

< administracién publica municipal,
en puestos de alto nivel y
responsabilldad.

Pliticas y acclones preventivas de
le salud, alimentacién, psicolégica,
Juridicoy de y de prevencién de
accidentes.,

" Serviclos especializados de
atencién juridica y psicolégica, a
| muljeres en situacién de violencia.

3 Talleres de capacitacién que
promuevan el autoempleo.

Platicas, que generen un auto-

. fortalecimiento y auto-confianza
en las mujeres para una vida
digna.




Estrategla para la seleccién de alternativas.

Explicar por qué las que
¢Cudles son los mecanismos empleados para la entrega de blenes y serviclos a la pobl i ¢Han sido

ituirén la intervencién del PP son las opolonea de accién més afschvu pala lograr el objetivo deseado; debe guardar relacién con el &rbol del objetivo,

nual de F n. Resp do las

f al Mai

acclones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:
1.Identificar acciones que permitan materializar los medios

2.Analizar la factibilidad de cada accién

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4.Seleccionar la mejor estrategla

En el drbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas.

Mediante la estrategia para la seleccién de alternativas, se determinaran las medidas que constituiran la intervenclén gubernamental, a través de la identificacion de estrategias posibles para la solucién de la p

Hl,

&tica central y principalmente la factibilidad de cada una de las
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.- el Ficha Técnica del Programa presupuestario
- aer stona

uestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Reglduria de Desarrollo Urbano, Ecologia, Medio Ambiente, Obras y Servicios Piblicos, Obras Plblicas, Servicios Pdblicos.

Nombre del Municlplo: | Esperanza, Puebla
EJercicio fiscal: ] 2024
Nombre del Programa presupuestario: | Obras Publicas, Servicios Publicos y Desarrollo Urbano Municipal.
(Clave del Programa presupuestario: | E40P

|

1

Dependencia o Entldad responsable del Pp:

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetios con enfoque de perspectiva de
Objetivos Metas género e igualdad

Nivel de objetivo de la MIR

Contribuir a la disminucién de carencia de infraestructura urbana

1. Cilucacesy comu~'cades
Fin mediante la eficiente atencién de las demandas sociales /
El municipio de Esperanza cuenta con suficiente infraestructura 5
1. Clucacesy aorma” cades sosta~'bles
Pmpéslto urbana y servicios bdsicos )
cseqablesy me crar os senrssmarg reles.

Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

Eje Eje 4. Desarrollo e infraestructura de calidad.
Objetivo Objetivo 1. Impulsar el desarrollo de Infraestructura urbana ordenada y equillbrado con el medio ambiente, con serviclos bésicos de calldad necesarla para el desarrollo de una vida digna y avanzar en la modernidad y progreso.
Estrategias E1.2 1.2, Prog 5 €) y gar obras piiblicas, para una mayor cobertura de los servicios baslcos, lograr una mayor y mejor Infraestructura educativa, de salud, urbana, asf como procurar una vivienda digna.

Lineas de Accién LA, 2.1.2.1. 1.2.2 Bbtener las valldaclones necesarias para la realizaclén de los proyectos.
Eje EJe 2. Sostenlbllidad territorial y desarrollo Integral.
Tematica 1. Culdado del medio amblente
Objetlvo 2.1. Contribulr a la preservaclén y proteccién de los recursos naturales para disminuir efectos adversos en materla de medio amblente.
Estrategias 2.1.1, Impulsar politicas orlentadas a preservar los r naturalesy a p ir el camblo clima
Lineas de Accién 2.1,1.8. Impul I que f la conservacién sustentable de los recursos hidricos y q‘ue proplclen tanto su acceso como su Uso sostenible.
Indicadores 1. Superficle protegld@/o restaurada en el estado de Puebla —
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Datos de Identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Munlciplo:

Esperanza, Puebla

'Elerciclo fiscal:

2024

Nombre del Programa presupuestario:

Obras Pdblicas, Servicios Publicos y Desarrollo Urbano Municipal.

(Claye del Programa presupuestario:

E40P

\Dependencia o Entldad responsable del Pp:

Regiduria de Desarrollo Urbano, Ecologia, Medio Ambiente, Obras y Servicios Publicos, Obras Publicas, Servicios Publicos.

Contribuir al desarrollo de la infraestructura urbana mediante la
priorizacion y asignacion de recursos de obras publicas.

Tasa de incremento de obras de
infraestructura  urbana  mediante
criterios de priorizacién del Municipio.

Reportes de trabajo del drea.
Informes anuales sobre la situacién de
pobreza y rezago social.

Ampliaciones/ Reducciones del
egresos.
Camblos en la programacidn laboral.

presupuesto

de

{ mpliaci Reducci | de
3 El municipio de Esperanza cuenta con suficiente infraestructuralPorcentaje de infraestructura urbana Heporfes de tabajode érea. A pmplestones/iSRaducclones (idel ipresvpUesto
OPOSITO 2 3 X Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
urbana y servicios bdsicos. implementada en el Municipio. X "
pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
r ! iaci Reducci del S to d
] . ) Nmero: de obras: & Agua. Patable-y Reportes de trabajo del érea . Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
1 |[Obrasy acciones de agua potable y drenaje sanitario ejecutadas. . . X Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
Drenaje Sanitario ejecutadas. ; ¢
pobreza y rezago social. Cambios en la programacidn laboral.
N i [ liaci ducci del to de
Obras y acclones de electrificacién y alumbrado Pdblico ume‘ro de obras vy accmnef .de Reportes de trabajo del drea Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto
2 ejealadas electrificacién y alumbrado Pdblico|lnformes anuales sobre la situacién de|egresos.
OMPO ' ejecutadas. pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
5 Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
. X Nimero de proyectos ejecutivos , <
3 |Proyectos ejecutivos elaborados. Eliborados Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
' pobreza y rezago social. Camblos en la programacion laboral.
d b irea. i del u to d
Obras publicas de calidad para la poblacién de Esperanza|Porcentaje de satisfaccién ciudadana REpoEadeAbalo 6] aea . Alblbepnelt Redlugieties S uG! [FTSEIPURstoT de
4 . x g Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
ejecutadas. con las obras publicas municipales. : e
pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
3 i liaci ducciones d esupuesto de
Ejecutar 4 Obras de Rehabilitacién de Redes de Agua Potable, ; Amplieclories/ RedlUscion el prestn
ahl i Obras Reportes de trabajo del drea. egresos.
Drenajes y barrancas y un tanque de almacenamiento J A
Cambios en la programacién laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
1.2 Ejecutar 1 obra de ampliacion de Agua Potable. Obras Reportes de trabajo del drea. egresos.
Cambios en |a programacién laboral.
A DAD Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
OMPO 1.3 | Realizar 12 Pagos de Energla eléctrica de pozos de agua potable. |Pagos Reportes de trabajo del area. egresos.
Cambios en la programacion laboral.
i § Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Realizar 3 Mantenimientos Menores s de Agua Potabl
14 €8 Mantenimientos Menores alineas de Agua Potable y Mantenimientos Reportes de trabajo del drea.

Drenaje.

egresos.
Cambios en la programacién laboral.




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

Costo Total del Programa

Realizar 4 Pagos CONAGUA 2023.

Pagos

Reportes de trabajo del drea.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto
egresos.
Cambios en la programacién laboral.

de

Realizar 1 Instalaciones y/o Reemplazos de 140 Luminarias para
Alumbrado Publico

Luminarlas

Reportes de trabajo del drea.

Arnpliaciones/ Reducciones del presupuesto
egresos.
Cambios en la programacién laboral.

de

Realizar 1 ampliaciones de red de Energfa eléctrica.

Metros

Reportes de trabajo del rea.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto
egresos.
Cambios en la programacion laboral.

de

Realizar 12 pagos de Alumbrado Pdblico

Pagos

Reportes de trabajo del drea.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto
egresos.
Cambios en la programacién laboral,

de

Elaborar 5 proyectos Ejecutivos integrales

Proyectos

Reportes de trabajo del érea.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto
egresos.
Cambios en |a programacién laboral,

de

Realizar 30 Supervisiones de Obras y Acciones

Supervisiones

Reportes de trabajo del drea.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto
egresos.
Cambios en la programacién laboral.

de

Realizar 240 elaboraciones y expediciones de documentos,
permisos y licencias de Desarrollo Urbano.

Documentos y/o Permisos

Reportes de trabajo del drea,

Arnpliaciones/ Reducciones del presupuesto
egresos.
Cambios en la programacion laboral.

de

Ejecutar 5 Obras de Adoquinamientos

Obras

Reportes de trabajo del drea.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto
egresos,
Cambios en la programacién laboral.

de

Ejecutar 2 Obras de Rehabilitacién de caminos sacacosechas.

Obras

Reportes de trabajo del drea.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto
egresos.
Cambios en la programacion laboral,

de

Realizar 12 Pagos de Relleno Sanitario

Pagos

Reportes de trabajo del drea.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto
egresos.
Cambios en la programacion laboral.

de

Realizar 1 Cercado Perimetral de Pante6n de una comunidad

Cercado

Reportes de trabajo del drea.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto
egresos.
Cambios en la programacién laboral.

de

Realizar la adquisicion de 3 predios para panteones locales en las
comunida

Adquisicién

Reportes de trabajo del area.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto
egresos.
Cambios en la programacién laboral.

de

abilitaciones de canchas en plazas civicas publicas en comunidades

Rehabilitacién

Reportes de trabajo del drea.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto
egresos.
Camblos en la programacidn laboral.

de

konstruccion de un tramo carretero y puentes que comunica a varia

Reconstrucion

Reportes de trabajo del drea.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto
egresos.
Cambios en la programacién laboral,

de

Aprobado:

Modiflcado:

Devengado:

Ejercldo

v

26,104,178.04 |

27,120,759.48

L7 8

4,311,147.04

Fuente de

i
Fi

1.1 Recursos Flscales; Otro "

Especificar:

Especificar:

1.5R Federales;

Partic

8
Fiscales

N/A

Especificar:

1.5 Recursos Federales; FISM
N/A

1.5 Recursos Federales;

FORTAMUN

Especificar:

N/A




Monto Especifico (de la

435,000.00 | $ 3,206,304.08
Fuente de Financlamlento) ’ e

w

13,662,590.00 | $ 8,800,284.00

Clasificaciéon Funclonal y Programatica
Clasificacién Administrativa
Finalidad Funcién Subfuncién FogramsipraRCpyestario
(lotra maytiscula)
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municiplo: Esperanza, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir al desarrollo de la Infraestructura urbana mediante la priorizacién y asigriacién de recursos de obras publicas.
Datos de Identificacién del Programa Institucional
|
| Programa Presupuestario: Obras Publicas, Servicios Publicos y Desarrollo Urbano Municipal.
Dependencia o Entidad resp ble del Tt o 5
Pp: Regiduria de Desarrollo Urbano, Ecologfa, Medio Ambiente, Obras y Servicios Publicos, Obras Pdblicas, Servicios Publicos.
Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del indicador; Tasa de Incremento de obras de infraestructura urbana mediante criterios de priorizacién del Municipio. Tipo de Indicador: Esirat ég ‘ces
Descripclén ¢qué mide el Indicador? Mide la tasa de incremento de obras de infraestructura urbana, con respecto al total de obras de infraestructura ejecutada, Dimensién del Indicador: =“'cacia
Unldad de medida: Obra tnidad hesgonsable el Indlcado;:::' Fresicencie Vua'c'pzl
Numerador o
| d { aterla de salud
Método de célculo o Férmula del T e T (Variable 1) e p en materia de salu
V1NV 2)M00 Algoritmo -
[AdleSor: Denominador Total de poblaclén Munlcipal
(Variable 2)
Medlos de verificacién de las varlables
{Numerador (Variable 1) ; Reportes de trabajo del drea.
{Denominador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Clarldad Relevanola Economla Monitoreable Adecuado Aporte marglnal
Caracterfsticas del Indlcad
X X X X X X
Sus eleme as Puede ser financlado clén y céleulo formaclé| e Informaclén adiclonal de
Iustificacion del curmplirolento de 168 Es entendible y preciso, Evita cualquler amblgtiedad elementos mds Importantes se de ser financlado por la Los medios de verificacidn y célcul La Informaclén que brinda el Se obtlen n
| relaclonan directamente con el organizaclén, es declr, sus son claros para que se pueda indicador es suficlente para reallzar| este indicador, con relaclén a los
caracterfsticas CREMAA para que no surjan dudas.
i obetivo, beneficlos no superan los costos. comprobar. un Juliclo y/o tomar una declsién. objetivos propuestos
1 Determinacién de Metas
! Valor Afio Perlodicidad: Anual
| Unea base,
I 36.36% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
!
Metas Anuales
| Acumulada s i .
| Eferciclo fiscal: 022 ] 2028 (metas de.la Administracién) s vio =
=
j Programada 36.36 36.36 36.36 36.36
? Reallzada 36.36 36.36




}‘ Gobierno Municipal
021 2024
o =]

Hacer Historia

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Reporte:

Primer Trimestre

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Programacion de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas - . (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 0 0 i 100 200 0 100 ; 0 0 100 200 200 150 36.36%
Realizada (B) 0 0 100 36.36%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 0% 0% 100% 100%
Avance
Parémetros de semaforizaclén Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 0%
120%
Explicaclones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programaclén
/~\ \
quez oTES Lic. Isaac Rodrlgl?{gc' g
7 UN?QEP?O ) Presidente Mdnicipa
L& L 1
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Nombre del Municipio:

Reporte:

Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Esperanza, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

El municiplo dé Esperanza cuenta con suficlente Infraestructura urbaha y serviclos bdsicos.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario:| Obras Publicas, Servicios Piblicos y Desarrollo Urbano Municipal.
Di dencla bl
= oEntldadr 8 ::I Regiduria de Desarrollo Urbano, Ecologla, Medio Ambiente, Obras y Servicios Pablicos, Obras Publicas, Servicios Pablicos.

Nombre del indicador:

Datos de Identificacién del Indicador

Porcentaje de infraestructura urbana implementada en el Municipio.

Tipo de Indicador:

Esirztég’ces

Descripclén dqué mide el Indicador?

Mide el porcentaje de infraestructura urhana implementada, con respecto al total de obras programadas.

Dimenslén del Indlcador:

Cacla

Unldad de medida:

Obra

Unldad Responsable del indicador de
PROPOSITO:

Presicencie Vun'c'pzl

Método de cdlculo o Férmula del
Indicador:

M/ANV2)M00

Algoritmo

Numerador
(Variable 1)

de obras de Infr urbana

Denominador
(Variable 2)

Total de obras programadas.

Medios de verificacién de las variables

Numerador (Varlable 1)

Reportes de trabajo del rea.

Denominador (Variable 2)

Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.

Caracterfs del Indload

Claridad

Relevancla

Economfa

Monitoreable

Adecuado

Aporte marginal

X

X

X

X

X

X

Justificacién del curnplimiento de las

Es entendible y preciso. Evita cualquler ambigliedad

Sus elementos més Importantes se
relaclonan directamente con el

Puede ser financiado por la
organizacion, es decir, sus

Los medios de verificacién y cdlculo
son claros para que se pueda

La Informacién que brinda el
Indicador es suficlente para realizar

Se obtiene informacién adiclonal de
este indicador, con relacién a los

Metas Anuales

icaracterfsticas CREMAA ra que no iy
pife fius nc sULAN G objetivo. beneficlos no superan los costds. comprobar. un Julclo y/o tomar una decislén. objetivos propuestos
De on ge eta
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentldo del Indlcador: Ascendente Compor del Indlcador: Regular

Acumulada
Ejerciclo fiscal: 2022 2023 2024 {metas dela Admilnistracién) Observaclones y/o comentarios
L Programada 100 100 100 100
| Reallzada 100 100
il
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Reporte:

Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas \ :
(acumulada)
! Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 0 0 100 100 0 100 0 0 100 100 100 100 100%
Reallzada (B) 0 0 100 100%
Avance %= [(A)/ (8)]*100 0% 0% 100% 100%
Avance
Parémetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

Explicaclones y causas de las variaclones al incumplimiento de la programacién
)

H. AYUNTAMIENT,
ESPERANZA, pUE?
2021- 2024

TESORERO
MUNICIPAL
H AYUNTAMIENTO

ESPERANZA, PUE
2021 2024

HTAYUNTAMIENTO
ESPERANZA, PUE,

2021.2024




Reporte: | Primer Trimestre

10212024

Gy fhuug Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

} ¥ Gobierno Municipal

COMPONENTE1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Esperanza, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Obras y-acclones de agua potable y drenaje sanltario ejecutadas.
Datos de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestarlo: Obras Pdblicas, Servicios Publicos y Desarrollo Urbano Municipal.
Unldad responsable:| Regiduria de Desarrollo Urbano, Ecologla, Medio Ambiente, Obras y Servicios Publicos, Obras Piblicas, Servicios Pablicos.

Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del Indlcador:

Namero de obras de Agua Potable y Drenaje Sanitario ejecutadas. Tipo dé Indicador: =strazég’cos
Descripolén ¢qué mide el indicador? Mide el ndmero de obras de Agua Potable y Drenaje Sanitario ejecutadas. Dimenslén del indicador: Eficaciz
Unldad de medida: Personas CHUSERaCEE df,' jdicadon d:! Preside~cia M. ~'cival
g,‘:'::;::; Ntmero de obras de Agua Potable y Drenajé Sanitario ejecutadas.
{ Método de calculo o Férmula del Indicador: Valo- absol.tc cel inc cador g
i Denominador
(Varlable 2)
Medlo de verificacién de las varlables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 2)
Claridad Relevancia Economla Monltoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterlsticas del Indicador
X X X X X X
6n adicl
ustficacién del cumplimlento de las caracterlsticas | Es entendible y preciso, Evita cualquler amblgledad Sus elementos més importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y célculo|  La informacién que brinda el Se obtlene informaclén adiclonal
relaclonan directamente con el organizacldn, es declr, sus son claros para que se pueda  |Indicador es suficlente para realizar| de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas,
objetivo. beneficlos no superan los costos. comprobar. un Julclo y/o tomar una declsién. los objetivos propuestos
D ond
Valor Aflo Perlodicldad: Trimestral
Linea base
5.00 2023 Sentido del Indlcador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
EJercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Obseryaclones y/o comentarios
P d 5 5 5 5
Realizada 5 5




Programacion de Metas subanuales

Mt ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
- ; acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 0 0 100 0 100 100 0 0 100 0 0 100 100%
Realizada 0 0 100 100%
Avance % 0% 0% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80-90%y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
! 120%
g Actividades
ler Trimestr
R Nombre del : estre 2do Trimestre ; 3ro Trimestre ; 4to Trimestre Meta
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Ejecutar 4 Obras de
Rehabilitacion de Redes Progr. 0 0 1 1 1 1 0 o) C g
de Agua  Potable, Obras
Drenajes y barrancas y,
un tanque de Real. 0 0 o)
almacenamiento
Progr. 0 0 0 i 0 0 19 C (o}
2.- Ejecutar 1 obra de
ampliacion de Agua Obras
Potable.
Real. 0 0 0
3.- Realizar 12 Pagos de Progr. 1 1 3 1 1 1 12
Energia eléctrica de Pagos
pozos de agua potable. Real. 1 1 z
4.- Realizar 3 Progr. 0 0 0 1 0 ] c c 3
Mantenimientos <
Mantenimientos
Menores a lineas de
Agua Potable y Drenaje. Real. 0 0
5.- Realizar 4 Pagos Aen Progr. 0 1 0 0 1 0 3 o Vi
CONAGUA 2023, e
Real. 0 1
Explicaclones y causas de las varlaclones al incumplimiento de la programacién /7
{

RALOR WMUNIGIPAL

H. AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, PUE.
2021 - 2024

H AYUNTAMIENTO
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2021 2024
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Nombre del Municipio:

Resumen Narrativo de la MIR:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

CONMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Re

porte:

| Primer Trimestre

(FTSI)

Esperanza, Puebla

Obras y-acclones de agua potable y drenaje sanitarlo ejecutadas.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestarlo: Obras Pablicas, Servicios Publicos y Desarrollo Urbano Municipal.
Unldad responsable: Regiduria de Desarrollo Urbano, Ecologfa, Medio Amblente, Obras y Servicios Publicos, Obras Pablicas, Servicios Publicos.
Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador:

Descripelén ¢qué mide el Indicador?

Nimero de obras y acciones de electrificacién y alumbrado Publico ejecutadas.

Tipo de

Mide el nimero de obras y acciones de electrificacién y alumbrado Publico ejecutadas.

Dimenslén del Indicador:

Eficzcie
Unidad de medida: Obras Uniddd Respeneatle d:l Irdicsdor d;! Preside~cia M. ~cioal
:/"":;:;:‘;; Ndmiero de Obras y acclones de electrificacién y alumb Pdblico d
Método de célculo o Férmula del Indicador: Valor absol.tc cel inc cador I
Denominadon
(Varfable 2)
Medlo de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del 4rea,
i Numerador (Varlable 2)
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indlcador
X X X X X X
Justificacién del ; Y 5 Es entendible y preciso. Evita cualquler amblgledad Sus elementos mds importantes se Puede ser financiado por la Los medlos de verificacién y célculo|  La Informacién que brinda el Se obtiene Informaclén adiclonal
relaclonan directamente con el organizaclén, es declr, sus son claros para que se pueda |Indicador es suficiente para realizar| de este Indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas.
objetivo. beneficlos no superan los costos. comprobar. un Juiclo y/o tomar una decisién. los objetivos propuestos
Determinacion de Metas
Valor Afio Perlodicldad: Trimestral
Linea base
2,00 2023 Sentldo del indicador: Ascendente

EJercicio fiscal;

Metas Anuales

Comportamlento del Indicador:

Regular

2022 2023 2024 Acumulada Obseryaciones y/o comentarios
{ Programada 2 2 2 2
| Realizada 1 2




Programaci6n de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas )
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov. Dic
Programada 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 100 100%
Realizada 0 0 0 100%
Avance % 0% 0% 0% 100%

Avance

Parémetros de semaforizacién Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

Actividades

Nombre del 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo i
Indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1= Realizar 1 - o 4
Instalaclones vlo Progr. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 C
Reemplazos de 140 Luminarias
Luminarias para | 0 a =
Alumbrado Publico. Rea. 0 ~
2-  Realizar 1 Progr. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 ) g C
ampliaciones de red de Metros :
Energfa eléctrica. Real. 0 0 0 6}
3.- Realizar 12 pagos de Progr. 1 i 1 1 1 1 1 1 1 3 ; i 12
Alumbrado Péblico e >
" Real. 1 1 1 )

4- Progr. >

Real. 3

Progr. 0]
5. rogr.

Real. o]

Explicaciones y causas de las varlaclones al incumplimiento de la programaclén

2021 2024

H. AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, PUE.
2021 - 2024




Reporte: | Primer Trimestre

'_‘ Ll Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
S Hacer Historia

CONM2ONEN E 3

cnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municiplo: Esperanza, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Obras y-actlones de agua potable y drenaje sanitario ejecutadas.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestarlo: Obras Pdblicas, Servicios Publicos y Desarrollo Urbano Municipal.
Unldad responsable: Regidurfa de Desarrollo Urbano, Ecologia, Medio Ambiente, Obras y Servicios Publicos, Obras Pablicas, Servicios Piblicos.
 Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del Indicador: Nimero de proyectos ejecutivos elaborados. Tipo de Indicador: =stratég’'cos
Descripolén ¢qué mide el Indicador? Mide el nimero de proyectos ejecutivos elaborados. DI 16n del Indicad Eficacie
Unlidad de medida: Proyectos LA AL d:' Jlcacy d;! Preside~cia . ~'cival
:/‘:':":;:‘;; Ndmero de proyectos ejecutiyos elaborados.
Método de célculo o Férmula del Indlcador: Valor absolote cel inc cador I
Denominador
(Variable 2)
Medio de verlficacién de las varlables
Numerador (Variable 1) ) ) Reportes de trabajo del drea,
Numerador (Varlable 2)
|
{ Claridad Relevancla Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
i Caracterfsticas del Indlcador
X X X X X X
Justificactdn del cumplimiento de las caracterlsticas | E entendible y preciso. Evita cualquler amblgliedad Sus elementos mds Importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y cdlculo|  La informacién que brinda el Se obtiene informacién adiclonal
CREMAA para que no surjan dudas relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus son claros para que se pueda  |Indicador es suficiente para realizar| de este indlcador, con relaclén a
: objetivo. beneficlos no superan los costos. comprobar. un Juiclo y/o tomar una decisién. los objetivos propuestos
Determinacién de Metas
Valor Afto Perlodicldad: Trimestral
Linea base
6.00 2023 Sentldo del Indicador: Ascendente Comportamlento del indlcador: Regular
4 Metas Anuales
|
1 Ejerciclo fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Obseryaclones y/o comentarios
{
| Programada 6 3 6 6
i Reallzada 6 6




Programacion de Metas subanuales

| ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
{ Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 100 100 100 100 100 100 0 0 0 0 0 0 100%
Reallzada 100 100 100 100%
Avance % 100% 100% 100% 100%

Avance
Aceptable 80-90%y 110%- En riesgo
120%

Pardmetros de semaforizaclén Critico Cumplimiento del indicador 100%

Actividades

Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
Indlcador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Elaborar 5 proyectos broyatios Progr. 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 k C 5
Ejecutivos integrales Real. 0 0 1 1
2-  Realizar 30 Progr. 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 2 5 30
Supervisiones de Obras| Supervisiones
y Acciones Real. 0 5 0 5
3. Realizar 240
elaboraciones y Progr. 20 20 20 20 20 20 20 20 20| 20 20 20 240
expediciones de{ Documentos y/o
documentos, permisos, Permisos
y licencias de Desarrollo Real. 20 20 20 €0
Urbano.
4.- Ejecutar 5 Obras de abras Progr. 0 0 1 0 3 0 1 0 1 0 i C §
Adoquinamientos Real. 0 0 1 1
5.- Ejecutar 2 Obras de Progr. 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 5 o) )
Rehabilitacion de Obras
caminos sacacosechas, Real. o

i Explicaclones y causas de las varlaclones al incumplimiento de la programacién

CONTRALOK MUNIGIPAL

I>_L /\YUNTM«IIEMTO
tSPER/\MZI\. PUE
2021 - 92094
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CONM20ONENTE 4

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Nombre del Municipio:

Esperanza, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR:

Obras yactlones de agua potable y drenaje sanitarlo eJecutadas.

Datos de Identificacién del Programa Institucional
Programa Presup lo:

Unldad responsable:

Obras Publicas, Servicios Publicos y Desarrollo Urbano Municipal.

Regiduria de Desarrollo Urbano, Ecologla, Medio Ambiente, Obras y Servicios Publicos, Obras Pdblicas, Servicios Publicos.

Datos de |dentificacion del Indicador
Nombre del Indlcador:

Porcentaje de satisfaccion ciudadana con las obras publicas municipales, Tipo de Indicador: =strazég'cos
Descripoién ¢qué mide el indicador? Mide el porcentaje de satisfaccién cludadana con las obras publicas, con respesto al total de poblacién. Dimensién del Indicador: Eficzcie
Unidad de medida: Personas LA ARSPOnE e d:' Indicador d;' Preside~cia M.~ cioal
:‘v':'::;::; Ndmero de personas satisfechas con las obras pdblicas municipales.
Método de célculo o Férmula del Indicador: (/7 \2)11C0 Al
Denominador
(Varlable 2) Tém de poblacién Municipal
Medlo de verificacién de las varlables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea,
Numerador (Varfable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
H
{ Claridad Relevancla Econom(a Monitoreable Adecuado Aporte marginal
i Caracterfsticas del Indicador
X X X X X X

Si [ clonal
lustificacin del : delssiaad Es entendible y preciso. Evita cualquier amblgiedad us elementos mds Importantes se Puede ser financlado por la Los medlos de verificacién y célculo|  La Informacién que brinda el Se obtlene informacién adiclonal
i CREMAA ara gie no surfan dudas relaclonan directamente con el organizaclén, es decir, sus son claros para que se pueda |Indicador es suficlente para realizar| de este Indicador, con relaclén a

L P : objetivo. beneficios no superan los costos. comprobar. un Juiclo y/o tomar una decisién. los objetivos propuestos

Determinacion de Metas
Valor Affo Perlodicldad:: Trimestral
Unea base
100% 2023 Sentldo del Indlcador: Ascendente Comportamiento del Indicador: Regular
g Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Obseryaciones y/o comentarlos
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




Programacion de Metas subanuales

o ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas - acumulada
Ene Feb Mar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada 100 100 100 100%
Avance % 100% 100% 100% 100%
Avance
! Pardmetros de sermaforizacién Aceptable 80-90%y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
| 120%
Actividades
i Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
| Resumen Narrativo :
{ Indicador Ene Feb Mar May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
!l.- Realizar 12 Pagos de Progr. 1 1 1 1 1 1 1 12
Relleno Sanitario Fagos =
Real. 1 1 1 3
2.- Realizar 1 Cercado Progr. 0 0 0 0 0 0 0 0 c C 1
Perimetral de Panteén Cercado
de una comunidad Real. 0 0 0 fo)
3. Realizar la Progr. 0 0 1 0 0 0 0 0 G 3
adquisicion de 3 predios Adquisicién
para panteones locales
en las comunidades Real. 0 0 1 1
4. Realizar 2
rehabilitaciones de Progr. 0 0 0 1 0 0 0 0 c C 2
GATChAs. &N . PIZEE g i ditn
civicas  publicas  en
comunidades del Real. 0 0 1 1
municipio.
S.- Realizar 3 . T ) Y
reconstruccion de un Progr. 0 0 0 1 0 1 1 9 v Y <
tramo  carretero y| Reconstrucién
puentes que comunica Real 0 0 0 (0)
a varias localidades
Explicaciones y causas de las varlaclones al incumplimiento de la programacién /7
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R T Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

iNombr,e.:del Municipio: | Esperanza, Puebla
Ejercicio fiscal: 2024

.c:|ave del Programa presupuestarlo: E3DE
{Dependencla o Entidad responsable del Pp: Regiduria de Industria Comercio, Agricultura y Ganaderfa, Desarrollo Rural

Nombre del Programa presupuestario: ] Desarrollo Econémico Municipal

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Antecedentes del problema:

En el municipio de Esperanza, la poblacion analfabeta mayor de 15 afios asciende a 1,369 personas de los cuales el 42.37% son hombres y el 57.63% mujeres. Los requerimientos educativos a los que se debe hacer
frente estdn determinados por una poblacién de 749 nifios y nifias de 3 a 5 afios (preescolar), de los cuales el 74.40% asiste a la escuela; de 6 a 11 afios (primaria) hay 1,445 nifios y nifias, con una asistencia escolar
del 95.20%; de 12 a 14 afios (secundaria) hay 686 adolescentes, en donde el 85.90% asiste a ella; de 15 a 17 afios (bachillerato) hay 611 adolescentes con un porcentaje de asistencia escolar del 66.60%; mientras

que en la poblacién de 18 a 24 afios (nivel técnico o profesional), hay 1,385 jévenes de los cuales el 17.40% asiste a la escuela. En este contexto, el grado promedio de escolaridad de las personas mayores de 15 afios
es de 7.1 afios.

Definicion del problema:
El municipio de Esperanza cuenta con baja produccién agricola.

PP atiende el problema que le dio origent Si: El Programa Presupuestario Pp se elabord con entoque hacia el impulso educativo en el Municiplio,
datos y estadisticas de medio oficiales asciende a 31 20%, coadyuvando a la reducclén de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

0 el rezago educativo existente, que conforme a

¢ ¢Se identifica la poblacién objetivo? Si, los beneficiarios pueden ser poblaciones (personas) o dreas de enfoque, estas Gltimas hacen referencia a beneficiarios que no pueden ser referidos como personas, tales
como localidades, unidades econdmicas, zonas geograficas, etc., lo cual se identifica en la redaccién del problema central que es: El Municipio de Esperanza.

. .{Por quéy para qué secred el PP? El Pp se elaboré planteando ObjethOS allneados alos planes vlgentes (mumclpa! estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del Ayuntamiento,

Estado actual del problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: El Municipio de Esperanza presenta rezago educativo,

Localizacién geografica: Su nombre procede de: Mixtlén, vocablo compuesto de "mixtli", nube, y "tlan", lugar, abundancia; "Lugar de Neblinas". El nombre de Esperanza es en honor a la hija de los fundadores, al
desaparecer ésta. La cabecera municipal es el pueblo de Esperanza. A su territorio se le denomind por los fundadores nahuas Mixtlan "Lugar de neblinas"; perteneciente al antiguo Distrito de Chalchicomula, en 1930
fue constituido como municipio libre. Tiene una superficie de 79.03 kilémetros cuadrados, que lo ubica en el lugar 109 con respecto a los demds municipios del estado.

Enfoque poblacional: El Municipio de 1994 a 2020 tuvo un promedio de crecimiento de 396.48, por lo que se ha presentado un crecimiento moderado de 10,705 habitantes, de acuerdo a los resultados del Censo de
Poblacién y Vivienda 2020 indican que la poblacion total del municipio es de 14,766 habitantes, de los cuales 7,091 son hombres y 7,675 son mujeres.

Con una poblacién urbana de 8,445 habitantes y una poblacion rural de 6,321 habitantes.




Evolucion del problema

A continuacién se presenta el nimero de habitantes y los porcentajes de rezago educativo, mostrados en los Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social del 2021 al 2024:
Valor de la Produccién Agricola. 2021: 4,243 31.20%
Valor de la Producclén Agrlcola. 2022: 4,243 31.20%
Valor de la Produccién Agrlcola. 2023: 4,243 31.20%
Valor de la Produccién Agricola, 2024: 4,243 31.20%

Experiencias de atencion
LOS PROBLEMAS OPERATIVOS DEL PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD EN EL ESTADO DE MEXICO 2001-2014: En el proceso educativo, la participacién social sigue siendo un tema pendiente. Hoy se ha logrado
involucrar la participacién de padres de familia y de algunas organizaciones sociales; sin embargo, la exigencia es mayor. Es de reconocer que el involucramiento de la sociedad tiene més aportacién que incluso el
recurso financiero destinado a este propésito. La sociedad debe orlentar a la educacion y la educacion debe ser gufa para el progreso social. Es un esquema dialéctico que genera desarrollo.

En la ejecucion del PEC es necesario ampliar el alcance de su seguimiento y evaluacién, priorizando el andlisis cualitativo de los resultados. Esta accién contribuird a conocer los aciertos y deficiencias del programa.
Es una tarea nada sencilla, pero totalmente necesaria para conocer la forma en que estamos resolviendo los problemas. La evaluacién es la base de la calidad.

Si fortalecemos al PEC y a otros programas sociales de caracter educativo, si los vinculamos e insistimos en el cumplimiento de su funcién social, estaremos aprovechando las oportunidades para mejorar la
ensefianza, como condicién para el aprendizaje.

Nuestro tiempo requiere de nifias y jévenes con una formacién de mayor calidad para hacer posibles sus proyectos. El Estado debe garantizar este derecho y asegurar que la educacién que se imparta en las escuelas
de nivel bdsico contribuya a tener hombres y mujeres méas auténomas y libres. No serfa deseable que la deficiencia de los prograimas educativos, la insuficiencia de recursos y la falta de compromiso marquen el
destino de nuestro pafs.

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacién.

Metodologfa: El andlisis y valoraci6n sistematica de la poblacién objetivo, se realizé mediante un método mixto que implica:

a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacién v la valoracién de informacién concentrada en registros administrativos, documentos normativos,
bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevé a cabo con base en la informacién y evidencias documentales proporcionadas por las dreas municipales responsables del programa, asf como la derivada de
investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacién la formulacién y de entrevistas v la realizacién de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben ser
convocadas por el Contralor Municipal en funcién de las necesidades de informacién complementarias que se requieran para realizar un anélisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacion:

- Puebla, S. d. {2022). Planeader: Fichas Municipales 2022. Regién Cd. Serdan- Esperanza. Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretarfa de Bienestar: Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacién del Informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pafs.: https://www.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anual-sobre-la-situacién-de-pobreza-y-rezago-social

- Ruiz Herndndez, A. M. (15 de Junio de 2015). Los problemas operativos del programa escuelas de calidad en el estado de México 2001-2014, Obtenido de Indixe de tesis digitales:
http://ri.uaemex.mx/handle/20.500.11799/66266.

- H. Ayuntamiento de Esperanza, P. (2021). Normatividad: H. Ayuntamiento de Esperanza, Puebla, Obtenido de H. Ayuntamiento de Esperanza, Puebla PMD 2021-2024: https://esperanzapuebla.gob.mx/
Definicion y cuantificacioni de los conceptos poblacionales del Pp :

; Cuantificacién: 26,982
Poblacidn Potencial Valor de la Produccién Agricola. P e Torritorio
: ; Cuantificacién: 26,982
Poblacién Objetivo Valor de la Produccién Agricola. Criterios de Focalirea Vulnerabilidad
) 5
raRisciovatend|ca Valor de la Produccién Agricola. Cuantificacldn: S “
e Abeneficiarios) iefiterios de Focalizacién Vulnerabilidad N~/
[ |
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

Datos de del Programa (Pp)
Nombre del Munciplo: | Esperanza, Puebla
Eferciclo fiscal: | 2024
Nambre del Programa p | Desarrollo Econdmico Municipal
Clave del Programa presupuestario: E3DE
Dependencla o Entldad responsable del Pp: | Regldurfa de Industria Comerclo, Agricultura y Ganaderfa, Desarrollo Rural
Arbol del Problema
Insatisfaccién de la poblzcién del Municiplo de Esperanza en materia
de educacién.
EFECTOS T
Disminucién de ayudas sociales a instituciones educativas. I
ﬁ%::ﬁm El Munlciplo de Esperanza presenta rezago educativo

Deficientes 2cdones en materia
de deporte y recreacién
cultural,

T

Carencia de obras y acciones para las
Instituclones educativas del
municipio.

Deficlentes gestlones de récursos
Federales y/o Estatales en materia
educativa.

Deficlentes eventos civicos en
coordinacién con escuelas del
Municiplo.

Carencia dovistas a escuelas paa ta
detecc'dn de necesidades en matera
educstins en gu2 pords gestionar 0 epoyar el
municipla,

Insuficientes apoyos en materia de
educacién,

Deficientes acciones en materfa
de dzporte y recreacién cultural
municlpal.

T

Carenciade mantenimientos
menores de espacios deportivos y
culturales.

Carencla de organizacién de torneos
deportivos en el Municip'o,

Carencla de gestiones para el
rescate de espacios publicos para la
recreacién,

Carencia de talleres culturales en el
Munlciplo.

Insuficientes eventos Culturales para
Celzbracién de fechas tradicionales.




Arbol de Objetivos

Satisfaccién de la poblacién del Municipio
de Esperanza en materia de educacién.

FINES
Aumento de ayudas sociales a instituciones
educativas.
OBJETIVO El Municipio de Esperanza combate el rezago educativo
T T
|
Suficlentes acciones en Suficientes acciones en
materia educativa para materia de deporte y
brindar una educacion recreacidn cultural
incluyente y de calidad. munlcipal.
MEDIOS \
|
[ i
| | |
| | ‘
| |
Implementacién de obras y Reallzacién de mantenimientos

2cclones para las Instituciones
educativas del municipio.

Eficlentes gestiones de recursos
Federales y/o Estatales en materia
educativa.

Eficientes eventos civicos en
coordinacion con escuelas del
Municiplo,

Suficlentes visitas a escuelas para la
deteccién de necesidades en
materia educativa en que pueda
gestionar o apoyar el municipio,

Suficlentes apoyos en materia de
educaclén.

menores de espacios deportivos y
culturales.

Organizacién de torneos
deportivos en el Municipio.

Implementacién de gestiones para
el rescate de espacios piblicos
parala recreacién.

Implementacién de talleres
culturales en el Municiplo.

Suficientes eventos Culturales
para Celebracién de fechas
tradicionales.




gia para la

deal

Explicar b por qué las que

¢Cusles son los mecanismos empleados para la entrega de bienes y servicios a la poblacién ob} ¢Han sido efectiy

la intervencidn del PP son las opciones de acclén ms efectivas para lograr el objetivo deseado; debe guardar relacién con el drbol del objetivo, conft
?

alManual de F Resp

Mediante la estrategia para la seleccidn de alternativas, se determinaran las medidas que constituirdn la intervenclon gubernamental, a través de la identificacion de estrategias posibles para la solucién de la probl

acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, o que se resume en los siguientes cuatro pasos:
1.Identificar acciones que permitan materializar los medios

2.Analizar la factibilidad de cada accién

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4.Seleccionar la mejor estrategia

En el drbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas.

SEP0S

a central y principalmente la factibilidad de cada una de las

(' ALOR MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, PUE.
2021 - 2024

Contralor Municipal

Elaboré

UNIDOS

Autorizé




* Gobierno Municipal
L'_ o Ficha Técnica del Programa presupuestario
acer 1stona

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Munlclplo: | Esperanza, Puebla
[Ejercicio fiscal: | 2024
Nombre del Programa presupuestario: | Desarrollo Econémico Municipal
(Clave del Programa presupuestario: | E3DE

|

Dependencla oEntldad responsab!e del Pp: Regidurfa de Industria Comercio, Agricultura y Ganaderfa, Desarrollo Rural

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030
I (g0) e Objetivos con enfoque de perspectiva de
Nivel de objetivo de la MIR !
Objetivos Metas género e igualdad
= Contribuir al mejoramiento de percepcion de la poblacién del 1/ ATerza nera odre ns abirvos
n Municipio de Esperanza mediante la eficacia al otorgar servicios. R e e e
El municipio de Esperanza cuenta con una gestion publica I e o e (A
PfOpéS"ﬁO aficiente; I/ Aldzrrza cz1a cgias sscbjetvos
ooy Lrarula
Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo
Eje EJe 3. Goblerno eficlente y Transparente.
Objetivo Objetivo 1. Contribulr a un goblerno abierto que garantice el combate a la corrupcién y la eficlencla en la gestién gubernamental.
Estrategias 1.1, Fortalecer los mecanismos de planeaclén, control, evaluaclén y fiscalizacién para la mejora continua y el combate a la corrupclén e Impunidad en el Municiplo de Esperanza.
Lineas de Accién 1.1.1. Fomentar la cultura de la transparencia y el goblerno ablerto en el Municiplo de Esp , a través de mecanl: de apertura de informacién que faciliten su acceso a la cludadanfa.
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo
Eje Eje 5. Transparencla, Particlpacién cludadanay combate a la corrupcién,
Tematica 1. Goblerno Innovador
Ob]etlvo 5.1, Promover un alto desempefio y un adecuado desarrollo administrativo que contribuyan a la transparencia e Innovacién institucional.
5. 1.1 Optimizar os procesos Institucionales a traves de mecanismos eflcientes y la Implementaclon de soluciones tecnologicas, asl como del fortalecimiento del Uso de Ias herramlentas
Estrategias i
Lineas de Accién 5.1,1.2, Promover la simplificacién de trd }ﬂvlﬁlos y regulacl en beneficlo de la cludadanfa,
Indicadores 2. Ranking del Subfndice de Goblernos clenteyf Eficaces del Indice de Competitividad. st
Pecit

AALOR MUNIGIPAL
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municiplo:

Esperanza, Puebla
EJerciclo fiscal: | 2024
Nombre del Programa presupuestario: Desarrollo Econémico Municipal
(Claye del Programa presupuestario: E3DE
Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Regiduria de Industria Comercio, Agricultura y Ganaderfa, Desarrollo Rural

Resumen Narrativo (Objetivos)

Indicadores

(Nombre del indicador y

Medios de Verificacion

Supuestos

Contribuir al comercio local, a través de la priorizacién de los

método de célculo)

PROPOSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

[ndice de planeacién en materia de Reportes de trabajo del 4rea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto
comerciantes de nuestro municipio para activar la economia del|industria y comercio, implementado en|Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
municipio. el Municipio. pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
El Municipio cuenta con mayor inversién para los sectores
econémicos del Municipio, mediante la gestién de recursos Porcentaje de gestiones de apoyos a|Reportes de trabajo del 4rea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
estatales, federales y programas municipales de productividad,|productores agropecuarios dejInformes anuales sobre la situacién de|egresos.
aprovechamiento sustentable y promocién comercial de Esperanza. pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
productos locales.
" . Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
) N Nimero de acciones fomento
1 |Acciones de fomento Comercial Municipal implementadas. . - Informes anuales sobre la situacién delegresos.
Comercial Municipal implementadas. i . %
pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
. Nimero de acciones fomento de|Reportes de trabajo del 4rea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Acciones de fomento de desarrollo agricola y ganadero -
2 | desarrollo  agricola y  ganadero|informes anuales sobre la situacién de egresos.
implementadas. 5 : .
implementadas. pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
i . Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Realizar 2 gestiones de recursos (estatal y/o federal), para . : P e L RIEU0
1.1 - - Gestiones Reportes de trabajo del drea. egresos.
fomento del sector econémico en el municipio. 5
Cambios en la programacién laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Realizar 1 Actualizacién de Padrones Comerciales del municipio. |Actualizacién Reportes de trabajo del érea. egresos.
) Cambios en la programacién laboral,
. Ampliaciones ducciones del presu o de
Realizar 12 difusiones y/o acciones para el fomento de la Plaza . . pllacionas/ e N3 ACHIATR
13 Difusién y/o accién Reportes de trabajo del drea. egresos.
ganadera, ’
Cambios en la programacion laboral.
; . . Ampliaciones/ Reducciones del presupues e
Realizar 4 acciones para fomentar el funcionamiento comercial del . P / ClofiEs el presUpuesto d
14 Acciones Reportes de trabajo del érea. egresos.
municipio. : o
Cambios en la programacién laboral.
: . < . ) Ampliaciones/ Reducciones d resupuesto d
Organizar y coordinar 12 instalaciones de tianguis semanal y de ey , piEEIBRes 2 ol presupu &
Coordinaciones Reportes de trabajo del drea. egresos.
temporada. 3 i
Cambios en la programacién laboral.




: Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Otorgar 24 Asesorfas y recepciones de documentos para 9 o
: Asesorfas y recepcion de documentos  |Reportes de trabajo del 4rea. egresos.
inscripcidn a programas federales y estatales. . .
Cambios en la programacion laboral,
: 1 Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Otorgar 3 Platicas y capacitaciones en materia de desarrollo rural, . s s . pliaciongs/ & | presup
ara el mejoramlento de capacidades Platicas y capacitaciones Reportes de trabajo del drea. egresos.
ACTIVIDADES p ' Cambios en la programacién laboral.
(COMPONENTE 2) Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Realizar 10 Regularizaciones de certificados ejidales. Regularizaciones Reportes de trabajo del area. egresos.
Cambios en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Realizar 50 tramites de Regularizacidn de Predios Tramites Reportes de trabajo del drea. egresos.
Cambios en la programacién laboral,
Aﬁmhado: Modificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa $793,994.48 $ 796,994.53 [ $ 232,523.72| $ 232,523.72
Fuente de Fl i
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
1.1 Recursos Flsoales; Otro Ingresos 1.5 Recursos Federales; | Particlpaclones
N/A
Fiscales
Monto Especifico (de la
50,000,00 543,994.48 - -
Fuente de Financlamiento) ? : g $
Clasificacién Funcional y Prog a
Clasificacién Administrativa
Finalidad Funcién Subfuncién Pfoef:l::: presupuestario
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO S Desarial o 3.4, Asur}t(.)s sc?r:‘éml?os, 3.1.1 ‘Assmlos E3DE DESARROLLO ECONOMICO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL * ;n' enyeral oM GZneraI MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Goblerno Municipal o ome
SADOS D
O”J = R iRis
e Carlos M'gﬁl o ) % CONTRALOR MUNICIPAL ‘
Contralgr i H. AYUNTAMIENTO *
% ESPERANZA, PUE TESORERO

2021 - 2024

MUNICIPAL

H AYUNTAMIENTO
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2021
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FIN

Nombre del Municiplo:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Esperanza, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Contribuir al comercio local, a través de la priorizacién de los comerciantes de nuestro munioliplo para activar la economfa del municiplo.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Desarrollo Econémico Municipal

ble del
Pp:

Dependencla o Entidad

Regidurfa de Industria Comercio, Agricultura y Ganaderfa, Desarrollo Rural

Nombre del Indicador:

[ndice de planeacién en materia de ind

Datos de Identificacion del Indicador

y comercio,

en el Municipio.

Tipo de Indicador:

Estretég'cos

Descripclén ¢qué mide el Indicador?|

Mide el indice de planeacién én materia de industria y comercio implementado, con respecto al total de mecanismos de planeacién

Dimenslién del Indicador:

Unidad de medida:

Unidad Respbnsable del indicador de

| Elementos / Mecanismos EIN Fresicencic Vua'c'pz
Numerador ) " |
El de Pl [«
drmul FP—— ariable 1
Método de célculo o Fi I;d(:d:f MN2100 Algortmo (V. d) ]
s Denominador . f 1ol
Total de M de Pl 16 terla de ¢
(Variable 2) otal de e en materla
Medlos de verificacién de las varlables
Numerador (Varlable 1) Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Varlable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
T Clarldad Relevancla Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del Indlcadi
X X X X X X

Justificacién del cumplimlento de las

Es entendible y preciso. Evita cualquler ambigtiedad

Sus elementos més importantes se
relaclonan directamente con el

Puede ser financlado por la
organlzacién, es declr, sus

Los medios de verificacion y célculo
son claros para que se pueda

La Informacién que brinda el
Indicador es suficlente para reallzar

Se obtiene Informacién adiclonal de
este indlcador, con relaci6n a los

ticas CRE| _
cAtacterasices CREMAA A alie nosanan duass objetivo, beneficios no superan los costos. comprobar. un Julclo y/o tomar una decisién. objetivos propuestos
De d O ge
Valor Afio Periodicidad: Anual
Uinea base
100% 2023 Sentido del Indicador: Ascendente Comportamlento del indlcador: Regular

Metas Anuales

| Acumulada fu i
AEEiLE 1022 2023 L (metas de la Administraci6n) (@ v/o L
i Programada 100 100 100 100
Reallzada 100

100
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FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacion de Metas subanuales

Reporte:

Primer Trimestre

N ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
3
{85 (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 100%
Realizada (B) 0 0 0 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 0% 0% 0% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 1009%
120%
Explicaclones y causas de las varlaclones al Incumplimiento de la programacién ﬂ

% | CONTRALOR muwICipa; 2 AYUNTAMIENTO
SPERANZA, pyg

H. AYUNTAMIENT
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2021 : 2024




¥ Gobierno Municipal
80 2021 2004
|

Hacer Historia

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Esperanza, Puebla

Reporte:

Primer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

El Munlciplo cuenta con mayar inversién para los sectores econémicos del Municipio, mediante la gestién de recursos estatales, federales y programas municipales de productividad, aprovechamlento sustentable y promoclén comercial de

productos locales.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Desarrollo Econémico Municipal

ble del
Pp:

Dependencla o Entidad r

Regiduria de Industria Comercio, Agricultura y Ganaderia, Desarrollo Rural

Nombre del indicador:

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de gestiones de apoyos a productores agropecuarios de Esperanza.

Tipo de Indicador:|

Descripclén dqué mide el Indicador?

Mide el orcentaje de gestiones de apoyos a productores agropecuarios, con respecto al total de gestiones programadas.

Dimenslén del Indicador:

Unldad Responsable del indicador de

did: Gestid) Presicencis Vua'c'ps
Unidad de estion RO Presicencia Vua'c'pal
Numerador N de lizadas para el d llo rural agrop o
Método de cdlculo o Férmula del J e (Varlable 1)
ieader. VI/V2100 Algoritmo
ligexen Denominador Total de gestlones programadas.
(Variable 2)
Medlos de verificacién de las yariables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
,Denomlnador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social,
o el Tdion Claridad Relevancla Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
el
X X X X X X

Justificacién del cumplimlento de las

Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigliedad

Sus elementos més Importantes se
relacionan directamente con el

Puede ser financiado por la
organizaclén, es declr, sus

Los medios de verificacién y célculo

La informacién que brinda el

Se obtiene Informacién adlclonal de

Metas Anuales

T TP paraque nosURadudas son claros para que se pueda | indicador es suficlente para realizar | este indicador, con relacién a los
{ ? objetivo. beneficlos no superan los costds. comprobar. un juiclo y/o tomar una decislén. objetivos propuestos
Dete acion de eta
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del Indicador: Ascendente Comportamlento del indi¢ador: Regular

Acumulada
Ejerclclo fiscal: 2023 2024 (metas de la Adminlstracién) Observaclones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100




Reporte: Primer Trimestre

¥ Gobierno Municipal .
!- 012024 22 Ficha Técnica del Programa presupuestario

Hacer Historia

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacion de Metas subanuales

o ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
etas (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 0 0 ] 1 1 1 15 0 0 0 0 100%
Realizada (B) 0 0 0 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 0% 0% 0% 100%
Avance
Paré| de f 16 Aceptable 80-90%y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 1009%
120%
1!-prllcaclones y causas de las variaciones al Incumplimlento de la programacién -
{ / 7 ==
; SORER
| MUNICIpaL
CONTHALOR MUNICIPAL g AYUNTAMIEN TG
SPERANZA, pyyg
H. AYUNTAMIENTC 2021 20'24 :

ESPERANZA, PUE.
2021 - 2024
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

CONM2ONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Reporte: ]

Primer Trimestre

Nombre del Municipio:

Esperanza, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:
Unldad

Acclones de fomento Comercial Munlclpal Implementadas.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Desarrollo Econdmico Municipal

Regidurfa de Industria Comercio, Agricultura y Ganaderfa, Desarrollo Rural

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del Indcador:

Namero de acciones fomento Comercial Municipal implementadas.

Tipo de indicador:| =strazéd cos

Descripcion ¢qué mide el Indicador?

Mide el numero de acciones fomento comercial municipal implementadas,

Metas Anuales

Dimenslén del Indicador: Eficzcis
Unidad de medida: Acciones LB d:' aieecc d;! Preside~cia Mo ~'cioal
::/':'::;:‘;; Ndmero de acclones fomento C | Municlpal Impls d
Método de célculo o Férmula del Indicador: Valo’ absol.te cel inc’cador Igori
Denominador
(Variable 2)
Medio de verificaclén de las yarlables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del 4rea,
i Numerador (Variable 2)
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracter(sticas del Indicador
X % X X X X
| Il
Justificactdn del cumpl delas o Es entendible y preciso. Evita cualquier amblgledad Sus mds Importantes se Puede ser financlado por la Los medlos de verificaclén y cdlculo|  La Informaclén que brinda el Se obtiene Informacidn adicional
relacionan directamente con el organizacién, es declr, sus son claros para que se pueda  |Indicador es suficlente para reallzar| de este indicador, con relaclén a
CREMAA para que no surjan dudas.
objetivo, beneficlos no superan los costos. comprobar. un Juiclo y/o tomar una decislén. los objetivos propuestos

| D 6n d

!

Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Unea base
12.00 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indlcador: Regular

Ejerciclo fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaclones y/o comentarios
Programada 12 12 12 12
Realizada 12 12




; Programacion de Metas subanuales

ot 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
g acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Reallzada 100 100 100 100%
Avance % 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de sermaforizacién Aceptable 80 -90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Actividades
RasUbian it Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre i 4to Trimestre Meta
Indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Realizar 2 gestiones| L e
de recursos (estatal y/o Rrogr: 0 0 0 0 0 1 0 0 0 O g 5]
federal), para fomento Gestiones
del sector econémico
en el municipio. Real. 0 a 0 2
f\;tuallzal“eéallzar d; Frogr. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 8 () :
cion . Actualizacién .
Padrones Comerciales | =
del municipio. fea ) : 4 N . : -
2o icolad 12 Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ; : ; 12
difusiones y/o acciones| . .
Difusién y/o accién
para el fomento de la
Plaza ganadera. Real. 1 1 1 3
4.- Realizar 4 acciones ] i -
para  fomentar el Progr. 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 I 7z
funcionamiento Acciones
comercial del Real. 0 0 1
municipio.
5.- Organizar y i " L
coordinar 12 Progr. 1 1 1 i 1l 1 i 1 1 12
instalaciones de tianguis| Coordinaciones
semanal Y de Real. 1 1 1 5
jtemporada.

Explicaclones y causas de las varlaclones al incumplimlento de la programaclién

CONTRALOR MUNICIPAR
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2021 - 2024
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Nombre del Munlcipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Ficha

CONMPONENTE 2
Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Esperanza, Puebla

[ Reporte:

| Primer Trimestre

Acclones de fomento de desarrollo agricolay ganadaro Implementadas.

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestarlo:

Datos de Identificacién del Programa Institucional
Desarrollo Econdmico Municipal

Regiduria de Industria Comercio, Agricultura y Ganaderia, Desarrollo Rural

1
w
oy
W
b
[
Q
=
Q
5 wn

Unldad resp
Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del Indicador: Numero de acciones fomento de d llo agricola y g Tipo de indicador:
Descripcién ¢qué mide el Indicador? Mide el nimero de acciones fomento de desarrollo agricola y ganadero implementadas. Dimenslén del Indicador: Eficzcia
Unidad de medida: Acclones LiZat Recponssble d:' Jdt=doy d;' Preside~cia vl.~'cioal
(':,‘:'::;?:i; Nimero de acclones fomento de d agricola y ganad ! d
Método de célculo o Férmula del Indicador: Valor absol.te cel inc'cador Igori
Denominador
(Varlable 2)
Medio de verificacién de las varlables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del 4rea,
!7 Numerador (Variable 2)
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del Indicador
X X X X X X
Sus elementos mds importantes se Puede ser financlado por la Los medlos de verificacién y célculo{  La Informaclén que brinda el Se obtiene Informacldn adiclonal
relaclonan directamente con el organizacién, es decir, sus son claros para que se pueda |Indicador es suficlente para realizar| de este indicador, con relacién a
comprobar. un juiclo y/o tomar una decisién. los objetivos propuestos

CREMAA

Justificactén del cumplimlento de las caracterlsticas

Es entendible y preciso. Eyita cualquler ambigliedad
para que no surjan dudas.

objetivo,

benéficlos no superan los costos.

Valor

Determinacion de Metas

Perlodicidad:

Trimestral

Comportamiento del Indicador:

Regular

Sentido del Indicador:

Ascendente

Linea base
12.00 2023
Metas Anuales
Ejerciclo fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaclones y/o comentarios
Programada 12 12 12 12
Reallzada 12 12




Programacion de Metas subanuales

| 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%

Reallzada 100 100 100 100%

Avance % 100% 100% 100% 100%
Avance

Pardmetros de semaforizaclén Aceptable 80~ 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
i 120%

Actividades
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
| Resumen Narrativo : . -

{ Indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
1.- Otorgar 24 Asesorias Progr. 3 6 0 1 2 5 1 1 1 2 %
y  recepciones  de Asesorfas y
documentos para| recepcion de
inscripcién a programas|  documentos
federales y estatales. Real. 2 6 0 g
2.- Otorgar 3 Platicas y,
capacitaciones en Progr. 3 6 0 1 2 5 1 1 1 i 2 24
materia de desarrollo Platicas y
rural, para el| capacitaciones
mejoramiento de; Real, 3 6 0 9
capacidades.

3-  Realizar 10 Progr. 0 0 0 0 0 5 0 0 0 O o) 5 |12}

1Regularizaclcnes de| Regularizaciones

!cerﬂﬁcados ejidales. Real. 0 0 0 5)
4.- Realizar 50 trdmites Progr. 0 0 0 0 0 25 0 0 0 0] o} 25 50
de Regularizacién de Trémites
Predios. Real. 0 0 0 o}

Progr. 0]
5.- e"
Real. )
Explicaclonesy causas de las varlaclones al incumplimiento dWamaclbn / //_’—‘
o 1 ut : 3 ~4- L
‘ J3 RO
CONTRALOR MUNICIPAL UNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, PUE.
2021 - 2024

H AYUNTAMIENTO
ESPERANZA. PUE.
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1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)
|Nombre del Municipio: 2

F ¥ Gobierno Municipal

] Esperanza, Puebla

[Ejercicio fiscal: | 2024
[Nombre del Programa presupuestario: _} Proteccién Civil Municipal
Clave del Programa presupuestario: | E1PC

ibep@nﬂemﬂi o Entidad responsable de| Pp: Regidurfa de Gobernacién, Justicia, Seguridad Publica y Proteccién Civil, y Direccién de Proteccion Civil.

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Antecedentes del problema:

La Seguridad Municipal es un tema relevante para un Municipio tranquilo y de amplia afluencia, bajar la percepcién de delincuencia del Municipio y garantizar un cuerpo de seguridad responsable, honesto y
preparado, es uno de nuestros objetivos primordiales, que contemplamos en materia de seguridad Publica, generando entornos seguros y sanos, garantizando la tranquilidad, la paz publica y salvaguardando la
integridad y patrimonio de los ciudadanos dentro del territorio municipal, mediante la prevencién a través de recorridos y presencia policiaca, apegados en todo momento al respeto a los derechos individuales, en
coordinacién con la policfa estatal, la guardia nacional, vialidad del estado y diversas corporaciones, asf como en la participacién del operativo intermunicipal entre otros. La regién de Ciudad Serdan se encuentra en
la parte centro este del estado y colinda al norte, con la regién de Quimixtldn, al sur con la region de Tehuacdn, al este con el estado de Veracruz y al oeste con la regién de Tecamachalco, esta regién se conforma
por 7 municipios, entre los que se encuentra Esperanza, dicho municipio, cuenta con una superficie de 255.58 km?, y tiene una poblacién de 20,659 habitantes; de los cuales 10,748 son mujeres y 9,911 son
hombres. La densidad de poblacién es de 78.40 personas km2. Se tomé en cuenta el modelo de regionalizacién estatal para realizar un andlisis integral de todas las variables de desarrollo, con el fin de analizar el
contexto regional. El Municipio de Esperanza se considera en el Programa estatal de la Regién 11 Ciudad Serdan Ocupa el 4to lugar en incidencia delictiva de siete Municipios pertenecientes a la regién.

Definicidn del problema:
El Municipio de Esperanza presenta riesgos por desastres naturales.

Justificacion del Pp

o ¢EI PP atiende el problema que le dio origen? Si: El Programa Presupuestario Pp se elaboré con enfoque hacia la atencién de las personas del Municipio el cual presentan esta problematica, que conforme a datos y
estadisticas de medios oficiales asciende a la totalidad de la poblacién, coadyuvando a la reduccién de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

¢ ¢Se identifica la poblacién objetivo? Si, la poblacién objetivo, se identifica en la redaccién del problema central que es: el Municipio de Esperanza.

* ¢Por qué y para qué se cred el PP? El Pp se elaboré planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del Ayuntamiento,
coadyuve a la solucién de la problematica central, contribuyendo a la disminucion de poblacién que sufre de actos delictivos en el Municipio de Esperanza.

Estado actual del problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: El Municipio de Esperanza presenta riesgos por desastres naturales.

Localizacién geografica: Su nombre procede de: Mixtldn, vocablo compuesto de "mixtli", nube, y "tlan", lugar, abuhdancia; "Lugar de Neblinas". El nombre de Esperanza es en honor a la hija de los fundadores, al
desaparecer ésta. La cabecera municipal es el pueblo de Esperanza. A su territorio se le denomind por los fundadores nahuas Mixtlan "Lugar de neblinas"; perteneciente al antiguo Distrito de Chalchicomula, en 1930
fue constituido como municipio libre. Tiene una superficie de 79.03 kilémetros cuadrados, que lo ubica en el lugar 109 con respecto a los demdas municipios del estado.

Enfoque poblacional: El Municipio de 1994 a 2020 tuvo un promedio de crecimiento de 396.48, por lo que se ha presentado un crecimiento moderado de 10,705 habitantes, de acuerdo a los resultados del Censo de
Poblacién y Vivienda 2020 indican que la poblacién total del municipio es de 14,766 habitantes, de los cuales 7,091 son hombres y 7,675 son mujeres.

Con una poblacién urbana de 8,445 habitantes y una poblacién rural de 6,321 habitantes.




Evolucion delproblema
A continuacién se presenta La informacién sobre incidencia delictiva municipal corresponde a los presuntos delitos cometidos en esa demarcacién territorial Y que obran en averiguaciones previas o carpetas de
investigacién inicfadas del 2021 a marzo 2024:
Poblacién suceptible de riegos por desastres naturales: 129
Poblacién suceptible de riegos por desastres naturales: 81
Poblacidn suceptible de rlegos por desastres naturales: 46
Poblacién suceptible de rlegos por desastres naturales: 16

Experiencias de atencion

Seguridad Publica y Seguridad Ciudadana en Quintana Roo (2011-2013): En el estado de Quintana Roo, como en los demds estados lo que se implementa para la solucién de los problemas que surgen con el paso del
tiempo son, las politicas publicas, las cuales abordamos en el capitulo dos de nuestra investigacién. Sin embargo y con base a experiencias y evidencias, sabemos que dichas politicas no obtienen el resultado
establecido. Pero, {porque no funcionan las politicas implementadas? Para contestar la pregunta anterior recurriremos a Franco (2013), quien nos menciona que la mayor parte de los servidores ptblicos han
compartido decehas de casos de "elefantes blancos", los cuales define como los actos de las autoridades en el que un gobierno destina recursos financieros o humanos a una obra de infraestructura, programa o
proyecto del cual no se obtiene beneficio alguno. También nos menciona que es importante disefiar politicas publicas con método, ya que se han creado y se siguen creando programas publicos que no atacan las
causas de los problemas, a pesar de las buenas intenciones que tienen politicos y servidores ptiblicos. Muchos programas se crean a partir de ocurrencias que no generan los resultados esperados porque se disefian
sin método y con informacién poco confiable.

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacién objetivo y definicion de fuentes de informacién.

Metodologfa: El andlisis y valoracién sistematica de la poblacién objetivo, se realizé mediante un método mixto que implica:

a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacién y la valoracién de informacién concentrada en registros administrativos, documentos normativos,
bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevd a cabo con base en la informacién y evidencias documentales proporcionadas por las dreas municipales responsables del programa, asi como la derivada de
investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataforias del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacién la formulacién y de entrevistas y la realizacién de reuniones de trabajo con los servidores pUblicos municipales responsables del programa, los cuales deben ser
convocadas por el Contralor Municipal en funcién de las necesidades de informacién complementarias que se requieran para realizar un analisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacién:

- Puebla, S. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022. Regién Cd. Serdan- Esperanza. Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretarfa de Bienestar: Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacién del Informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pafs.: https://www.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anual-sobre-la-situacién-de-pobreza-y-rezago-social

- Alcudia Poot, René Rafael. Enero de 2014). Seguridad Publica y Seguridad Ciudadana en Quintana Roo ( 2011-2013). Obtenido de Tesis Digitales de REMERI: http://192.100.164.54/H/HV6001.AL101.2014-1927.pdf

- H. Ayuntamiento de Esperanza, P. (2021). Normatividad: H. Ayuntamiento de Esperanza, Puebla. Obtenido de H. Ayuntamiento de Esperanza, Puebla PMD 2021-2024: https://esperanzapuebla.gob.mx/
Definicion)y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

. . Cuantificacién: 46
Poblacién Potencial Incidencia delictiva S S T
§ " Cuantificacién: 46
Poblacion Ob]etlvo Incidencia dlciva Criterios de Focalizacién Vulnerabilidad
Poblacién atendida TR e Cuantifieacjén: 46
o dbENESICIATIOS) HEE e (i Critstfos de/Focalizacién Viinerabilidad

[ |
.
CONTRALOR MuNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, PUE.
2021 - 2024
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

Estructura Analitica del Programa presupuesta

Datos del Programa (Pp)
Nombre del Municipio: | Esperanza, Puebla
Eferdiclo flscal: ] 2024
Nombre del Programa presupuestario: | Proteccl6n Civil Municipat
Clave del Programa presupuestario: E1PC
Entidad ble del Ph: | Regldurfa de Gobernacion, Justicla, Segurldad Publica y Proteccién Civil, y Direccién de Protecclén Civil.
Asbol del Problema
Diminucién de la calidad de vida y blenestar soclal de la poblacién en
sltuzddn de vulnerabilidad
EFECTOS T
Deficiente atencidn a l4s necesidades bésicas, acceso a apoyosy
oportunidades con equidad de género,
PROBLEMATICA
IDENTIFICADA La poblacién del Municiplo de Esperanza presenta condicién de pobreza,
|
l
i Deficientes apoyas en efectivoy Insufidertes asescrias, platicas ylo
;’:S‘:Z’:e:ﬁ?tdﬁl; Iid en especle para b atencidn de las €apacitaiones en matecda de salud,
Pt Be necesidsdes ecosdrmicas ce fa ativsotaddn, prcclogh,furidea y
wulnerabilidad. pableckisi wiswable equidad da genero.
CAUSAS T ! ’
: J
| [
| |
S Itres s o dspn, o e L
[ peisonasy familes winersbles, adtos dotacién a desayunadores y aparatos N manicipal, en poestos de ato nivel y N I
Tnepenesy madis de ardle, ortopddicos y auditivos. | responssbidad ‘
|
|
‘ ‘
Deficlentes capacitaciones Insuficientes atenciones mensuales de \‘ Insuficientes pléticas y scciones prevertivas |

mensuales de DIF Municipa'es.

Carencla da reportes mensuales de
cada drea del DIF municipal.

Carencia de mantenimlento a
Estancla de dia y CECADE,

2dultos mayores a través de reapertura
de estandla da dias.

Insuficlentes apoyos en efectivoy en
especie a personas con discapadidad y
de escasos recursos.

tnsuficientes trastados (puebls, Méxko)
ratuitos para personas de escasos
recursos y/o vulnerables.

de salod, 3limentacida, pricolbgca, furidicoy .
de y de prevencién de accidentes.

Inuficentes senvicios especiataados de
atencidn juridica y puicoldgicn, 3 mujeres en |
sinuacién de viotencia. ‘

Carencla de talleres de capacitacién
que promuevan el autoempleo,

|
|
[
Carenciade platicas, que gensren L auto- }
fortalecimiento y #uto-confianza en as .
mujeres para una vids dgra




Arbol de Obetivos

Aumento de la calidad de vida y blenestar social de la poblacién
en situaclén de vulnerabilidad
FINES
Eficiente atencidn a las necesidades bisicas, acceso a apoyos y
oportunidades con equidad de género.
OBJETIVO La poblacién del Municipio de Esperanza disminuye su condicién de pobreza.
p
| |
Suficlentes asesorias, platicas
Eficlente atencién a la ::‘;”'P:Z‘:p":““h""‘::‘““n :: y/o capacitaciones en materfa
pablacién en situacidn de s necesldades econdmicas de SRR My sk
vulnerabilidad. s poblacin vuinrale. Biologh, kcR ¥ equklad de
genero.
T T T
MEDIOS ‘ |
[ ‘ I [ I
| [ |
\ ‘ [
J ‘ \
. | Promocidn para el empleo de las
Implamentacién de gestiones para Suficlentes entregas de | ul dentro de |
mayor cobertura de programas y despensas, dotacion a | o ll,m D GS W
" aparatos para personas y famlias . desayunadoresy apsratos I administracién pdblica municipal, . H
wulnzrables, adultos mayores y madres oftoradicos y'atditivos | en puestos de alto nively
de famia. P yaips | responsablidad. [

lones prevent
Suficientes atenciones mensuales piiasy geponespl vaica

Eficlentes capacitaciones
mensuales de DIF Municlpales.

if !
de adultos mayores a través de salud, alimentacién, psicolégica,

Elaboraclén de reportes
mensuales de cada drea del DIF
municipal.

reapertura de estancia de dia.

Suficientes apoyos en efectivoy
en especie a personas con
discapacidad y de escasos
fécursos,

jurldico y de y de prevencién de
accidentes,

Servicios especializados de
atenclén juridica y psicolégica, a
mujeres en situacién de violencia.

‘ Suficlentes traslados ( puebla,

o Realizacién de mantenimientos a 3 México) gratuitos para personas o Talleres de ca'paclhclénl que ® i
Estancia de dia y CECADE. de escasos recursos y/o promuevan el autoempleo.
| vulnerables,

Platicas, que generen un auto-

L fortalecimlento y auto-conflanza
en las mujeres para una vida
digna.




Estrategia para [a seleccién de alternativas.

Xp por qué las que 8n la intervencion del PP son las opciones de accién més efectivas para lograr el objetivo deseado; debe guardar relacién con el arbol del objetivo, conf al Manual de F las p
¢Cuéles son los mecanismos empleados para la entrega de blenes y servicios a la p ]l ¢Han sido efectivos?
Mediante la estrategia para la seleccién de alternativas, se determinaran las medidas que constituirdn la intervenclén gubernamental, a través de la identificacién de estrategias posibles para la solucién de la problemética central y principal la factibilidad de cada una de las

acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:
1.Identificar acciones que permitan materializar los medios

2.Analizar la factibilidad de cada accién

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4.Seleccionar la mejor estrategia

En el drbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas.

| CONTHALOHR WMUNICIPATL

H. AYUNTAMIENTO
£SPERANZA, PUE.

Z "
Lic.Carlos Miguel| & ‘ 9021 - 2024

Contralor N’N{\ g‘;
My

Elaboré

Autorizé
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.:- Vacer Hisork Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municlplo: ] Esperanza, Puebla
Ejerciclo fiscal: | 2024
Nombre del Programa presupuestario; | Proteccién Civil Municipal
(Clave del Programa presupuestario: | E1PC
Dependencla o Entldad responsable del Pp: |

Regiduria de Gobernacién, Justicia, Seguridad Publica y Proteccién Civil, y Direccién de Proteccidn Civil.

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030
Nivel de objetivo de la MIR Objetivos con enfoque de perspectiva de

Objetivos Metas género e igualdad

Fi Contribuir a la disminucion de la incidencia de delitos del fuero
n comUn mediante |a prevencién y la proximidad social.

1€. 2a¢, LSl c'a e nst Lacic

La poblacién del Municipio de Esperanza disminuye en actos

Propésito M 16, a7, ‘Lstc'ae ‘nsttucio~as sel'cas -
EVET T AvioenCizy
y acelac_enta,
Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo
Ele Eje 1. Esperanza Seguro,
Objetivo Objetivo 1. Brindar a la poblacién de Esperanza un serviclo eficlente de seguridad pablica, gobernabilldad, legalidad, orden, certeza Jurfdica, culdado de la Integridad y patrimonlo de la cludadanfa,
Estrategias 1.2. Establecer mecanl de pr 16n delictivay 16n en el municiplo para garantizar la seguridad de las famillas de Esperanza,
1.2.1, Fortalecer la cultura preyentiva en la cludadanfa a trayés de esquemas de participacién social,
Lineas de Accién RSe CED Ll Y ee s paruel

1.2.2, Reforzar la cultura de protecclén clvil en la cludadanta para Identificar y prevenir riesgos en la poblacién,

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Eje 1. Justicla Soclal y fortalecimiento del Estado de Derecho.
Temadtica 1. Seguridad publica
Objetivo 1.1, Establecer las condiclones que garanticen la aplicacién de la ley para prevenir el delito y mantener el orden puiblico, disminuyendo los niveles de violencla y delincuencla en el estado.
Estrateglas 1.1.1.C lidar los I dep 16n y-atencl6n tanto de la violencla como de la delincuencla, para generar condiclones de establlidad soclal en el estado,
Lineas de Accién 1.1,1.7. Reforzar la coordinacléh entre los tres érdenes de Goblerno, el sector privado yla sociedad civil, para la promoclén de acclones en materia de prevencién soclal de la violencla ylucha contra la delincuencia.
Indicadores 2, cldeyfa delictiva

RALOR MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, PUE
2021 - 2024
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Nombre del Municipio: |

Esperanza, Puebla

Elerciclo fisoal:

2024

Nombre del Programa presupuestario:

Proteccién Civil Municipal

E1PC

|
|
Claye del Programa presupuestario: |
|Dependencia o Entidad responsable del Pp: |

Regliduria de Gobernacién, Justicia, Seguridad Publica y Proteccién Civil, y Direccién de Proteccién Civil,

Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir a un eficiente funcionamiento del drea de Proteccién
Civil a través a la implementatién de acciones que coadyuven al
logro de objetivos.

Indicadores

(Nombre del indicador y
método de cdlculo)

fndice de planeacién en materia de
proteccién civil, implementado en el
Municipio.

Medios de Verificacion

Reportes de trabajo del 4rea.
Informes anuales sobre la situacién de
pobreza y rezago social.

Supuestos

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto
egresos.
Cambios en la programacién laboral.

El municipio cuenta con una mejor Coordinacién en materia de

; . ; R b irea. liacion ducciones del supuesto  d
riesgo de desastres en las instituciones y los sectores pertinentes a|Calidad en la prestacién del servicio de Epories de frabsjo el area‘ i Ampliaciones/Redicelon €1 presdpues s
PROPOSITO 2 : ; Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
los niveles que le corresponden, asegurando a la ciudadanfa en la|proteccién civil implementado. )
5 pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
prevencién de acciones provocadas por fenémenos naturales.
Parcen e A e e 8 Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
COMPONENTES Acciones en materia de Proteccion Civil implementadas. ) o g Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
de proteccion civil implementadas. X = ”
pobreza y rezago social, Cambios en la programacion laboral.
i : : ) iaci ducci | presu de
Brindar 12 resguardos y prevenciones en materia de proteccién Alnpliationes/ SReduseianes Rdalppresupussto
ey Resguardos Reportes de trabajo del drea. egresos.
civil durante diferentes eventos del municipio. y
; Cambios en la programacién laboral,
X ducc del S| to de
Brindar 24 atenciones prehospitalaria en materia de proteccién > pmplleclones/™ Re fones del Tpresiplasto
civil Atencién Reportes de trabajo del area. egresos.
Cambios en la programacion laboral.
i Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Otorgar 4 capacitaciones en materia de proteccion civil a escuelas ) ,
ACTIVIDADES & P ¥ 2 7 Capacitaciones Reportes de trabajo del drea. egresos.
o grupos del municipio. v
(COMPONENTE 1) Cambios en la programacién laboral.
Prestar 36 servicios de auxilio de forma independiente o en e
. . ¥ X Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
coordinacién, en cualquier situacion de emergencia y momento en o . ’
. Auxilios Reportes de trabajo del drea. egresos.
que se presente, tanto en escuelas, casa habitacidn, tiendas, via £
) Cambios en la programacién laboral,
publica, etc,
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Realizar 2 recargas de extintores para atencién de emergencias. |Recargas Reportes de trabajo del drea. egresos.
Cambios en la programacién laboral.
Aprabado: Madificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa $2,494,378.32 $2,494,378.32 $564,711.82 $546,799.52




Fuente de Financlaml
Especificar: Especlficar: Especificar: Especificar:
1.1 Recursos Flscales; Otro Ingresos 1.5 Recursos Federales; Particlpaciones
N/A
Fiscales
Monto Especifico (dela | 100,000.00| § 2,394,378.32| ¢ s =
Fuente de Financlamlento)

Clasificacién Administrativa

Clasificacion Funcional y Programatica

Finalidad Funclén

Programa presupuestario

Subfuncién (letra maytscula)

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

1.7. Asuntos de orden
publico y de seguridad
interior

/1.67blerno
—_

1.7.2 Protecclén Civil E1PC PROTECCION CIVIL MUNICIPAL

Lic.Carlos Miguel Méndez V,

TRALGK mumcwm..

H AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, pyg
2021909,

H AYUNTAMIEN
TO
ESPERANZA, PUE,
2021 2024

Lic. Isaac Rodr'l&}z Ocho;
Presidente, Municipa

ZLEFANTAMIENTO
ESPERANZA, pPUE
2021 - 2024
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Nombre del Municiplo:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Esperanza, Puebla

Reporte:

Primer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Contribulr a un eficlente funcionamiento del drea de Proteccidn Ciyil a través a la implementacién de acoiones que coadyuyen al logro de objetiyos.

Proteccién Civil Municipal

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Dependencla o Entidad r ble del

Pp:

Regidurfa de Gobernacién, Justicia, Seguridad Publica y Proteccién Civil, y Direccién de Proteccién Civil,

| Nombre del Indicador:

(ndice de planeacién en materia de proteccién civil, implementado en el Municipio.

Tipo de Indicador:

Esirztég'cos

Descripclén ¢qué mide el indlcador?,

Mide el Indice de planeacién en materia de proteccion civil implementado, con respecto al total de mecanismos de planeacién,

Dimenslén del Indicador:

Cacla

Unldad de medida: Elementos [ Mecaimos Unidad Responsable del Indicador de Presicancia Vun'c'psl
jactis 3 FIN:
f Numerador 5 da Planeacisn Cumlid
Método de célculo o ; ariable 1 i
todo de célcul F6rmuladde! AAV2I100 Adorinm (v )
Indlcador: Denominador
Total de Mecanlsmos de Planeaclén en materia de Protecclén civil
(Variable 2)
i Medlos de verificaclén de las variables
Numerador (Varlable 1) Reportes de trabajo del 4rea.
{Denominador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevanola Economfa Monltoreable Adecuado Aporte marglnal
Caracterfsticas del Indicad
X X X X X X

Justificacién del cumplimlento de las

Es entendible y preclso. Evita cualquler ambigtiedad

Sus elementos més Importantes se
relacionan directamente con el

Puede ser financiado por la

Los medios de verificacién y célculo

La informaclén que brinda el

Se obtiene Informacién adiclonal de

Caracteritlcay CREMAR para que no surjan dudas, organizacién, es declr, sus son claros para que se pueda Indicador es suficlente para reallzar | este Indicador, con relaclén a los
objetivo. beneficlos no superan los costos. comprobar., un Julclo y/o tomar una declslén. objetivos propuestos
-
Dete a ge a
Valor Afio Perlodicldad:| Anual
Linea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamlento del Indicador: Regular

Ejerciclo fiscal:

Metas Anuales

(metas de la Adminlstracién)

Acumulada

Obser

y/oc

i0s

Programada

100

100 100

100

Realizada

100

100
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacion de Metas subanuales

Reporte:

Primer Trimestre

e ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
feas (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 100%
Realizada (B) 0 0 0 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 0% 0% 0% 100%
Avance
Parémetros de semaforizaclén Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 10C%
120%
Explicaclones y causas de las variaciones al incumplimlento de la programacién
{EE
TESORERO
MUNiCIpAL

i CONTRALOR MUNIGIPAL

H. AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, PUE.
2021 - 2024

H AYUNTAMIENTO
ESPERANZA, PUE

2021 2024




Reporte: Primer Trimestre

¥ Gobierno Municipal . . +
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e 4 Hacer Historia

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Esperanza, Puebla
i Resimar NAratlvode Ia ML El municipio cuenta con una mejor Coordinacién en materia de rlesgo de desastres en las instituciones y los sectores pertinentes a los niveles que le corresponden, asegurando a la ciudadanfa en la prevencién de acciones provocadas por
; i fenémenos naturales,
Datos de Identificacién del Programa Institucional
Programa Presupuestario; Proteccién Civil Municipal
S Ty
58 o Entldad resp ::f Regldurfa de Gabernacién, Justicla, Seguridad Publica y Proteccién Civil, y Direccidn de Proteccidn Civil.
Datos de |de acion ge dicado
Nombre del indicador: Calldad en la prestacién del servicio de proteccion civil implementado. Tipo de Indicador: Esirztéc’ces
Descripclén dqué mide el Indlcador? Mide Ia calidad en la prestacién del servicio de proteccién civil, con respecto al total de la poblacién. Dimensién del Indicador: Cel'ded
Unldad Responsable del Indicador de ; 5 i
i P resicencie Vua'c'pz
Unidad de medida ersonas PROPOSITO! Presicanci un'cpzl
Numerador Yy
NG| d Isfechos con el serviclo de proteccién civil.
Métado de cdlculo o Férmula del o (Variable 1) X L
dl : VINV21'100 Algoritmo
e Denominador Total de poblacién Munlclpal.
|(Variable 2)
Medios de verificacién de las yariables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea,
Denominador (Varl_able 2) Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.
Clarldad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del Indlcad
X X X X X X
Sus elementos més Im| s se e clad L dios de cacién ulo formaclén que bri Se obtiene informacién adiclonal de
lustificaclén del cumplimiento de lss Es entendible y preciso. Evita cualquler amblgliedad €l tos m portante! Puede ser financiado por la 0s me verificacién y célc La Informacién que brinda el obtien clé|
relacionan directamente con el organizacldn, es declr, sus son claros para que se pueda Indicador es suficlente para realizar | este indicador, con relaclén a los
caracter(sticas CREMAA para que no surjan dudas,
objetivo. beneficlos nd superan los costos. comprobar. un Julclo y/o tomar una declslén, objetivos propuestos
Determinacién de Metas
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
40.63% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportami del indicador: Regular
Metas Anuales
Efercicio fiscal: 2023 2024 G Observaclones y/o comentarios
g (metas de.la Adminlstracién)
Programada 40.63 40.63 40.63 40.63
{ Realizada 40.63 40.63




Reporte: Primer Trimestre

¥ Gobierno Municipal ) ) .
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PROPOSITO

Programacién de Metas subanuales

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
kletas 7 (acumulada)
{ Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 40.62 40.62 40.62 40.62 40.62 40.62 40.62 40.62 40,62 40.62 40.62 40.62 40.63%
Realizada (B) 40.62 40.62 40.62 40.63%
Avance %= [(A)/ (8)]*100 100% 100% 100% 100%
Avance
Par4 de forizaclé Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

Explicaclones y causas de las variaclones al Incumplimlento de la programacién

Lic.Carlos Miguel Mnd V3, uei

Contr@]}

SO 4

; /éomnawkfmumcspm.
H. AYUNTAMIENTO

ESPERANZA, PUE
2021 - 2024
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[BE

Reporte: |

Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

Esperanza, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Acclones en materia de Proteccldn Civil Implementadas.

Proteccidn Civil Municipal

: Programa Presupuestarlo:
i Unldad responsable:| Regidurfa de Gobernacién, Justicia, Seguridad Publica y Proteccién Civil, y Direccién de Proteccién Civil.
{ Datos de Identificacién del Indica
| Nombre del Indlcador: Porcentaje de actividades en materia de proteccién civil implementadas. Tipo de Indicador:| Gesticr
Descripolén ¢qué mide el indicador? Mide el porcentaje de actividades en materia de proteccién civil implementadas, con respecto al total de actividades programadas en el municipio. Dimenslén del Indicador: =fcienc'e
| Unidad de medida: Actividades Unidad ResporisabledelIndlEadordel Preside~cia M.~ 'cival
_— Ca 1
(':,“"::;::; Actiyldades en materia de 6n civil impl enel
Método de célculo o Férmula del Indlcador: (Vv V2)co J
D;/':I':!I;I‘:dz‘;" Total de actividades en materia de proteccién civil programadas en el munliciplo.
Medio de verificacién de las varlables
] Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
h
JEals Numerador (Varlable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Caracterfsticas del Indicad Clirded UL Econom(a Monltoreable Adecuado Aporte marglnal
el icas del In or
X X X X X X
Justificactén del - i ; ¢ entendible y preciso, Evita cualquler amblgledad Sus elementos mas Importantes se Puede ser financiado por la Los medlos de verificacién y célculo|  La Informacién que brinda el Se obtlene Informacién adiclonal
CREMAA para qe r;o suan d:’} das 8 relaclonan directamente con el organizaclén, es decir, sus son claros para que se pueda  |indicador es suficiente para realizar| de este Indicador, con relacién a
' objetivo. beneficlos no superan los costos. comprobar. un juiclo y/o tomar una decisién. los objetivos propuestos
Dete 6n d
Valor Afio Perlodicldad: Semestral
f Lnea base
100% 2023 Sentido del Indlcador: Ascendente Comportamlento del Indicador: Regular
{
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Obseryaclones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100

{ Realizada 100 100




Metas

ler Trimestre

2do Trimestre

Programacion de Metas subanuales

3ro Trimestre

4to Trimestre

Ene

Feb

Mar

Abr

May

Jun

Jul

Ago

Sep

Oct

Nov Dic

Meta
acumulada

Programada

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100 100

100%

Realizada

100

100

100

100%

Avance %

100%

100%

100%

100%

Pardmetros de semaforizacién

Resumen Narrativo

Nombre del
indicador

Aceptable

Avance
80-90%y 110%-
120%

En riesgo

ler Trimestre

2do Trimestre

Critico

3ro Trimestre

Cumplimiento del indicador

100%

4to Trimestre

Ene

Feb

Abr

May

Jun

Jul

Ago

sep

Oct

Nov Dic

Meta
acumulada

1- Brindar 12
resguardos Y|
prevenciones en
materia de proteccion
civil durante diferentes
eventos del municipio.

Resguardos

Progr.

12

Real.

i

2= Brindar 24
atenciones
prehospitalaria en
materia de proteccién
clv

Atencidn

Progr.

)

N

Real.

3.- Otorgar 4
capacitaciones en
materia de proteccién
civil a escuelas o grupos
del municipio.

Capacitaciones

Progr.

Real.

4.- Prestar 36 servicios
de auxilio de forma
independiente o en
coordinacion, en
cualquier situacién de
emergencia y moinento
en que se presente,
tanto en escuelas, casa
habitacién, tiendas, via
publica, ete.

Auxilios

Progr.

-

(N

il
)

Real.

S5.- Realizar 2 recargas
de extintores para
atencién de
emergencias.

Recargas

Progr.

Real.




Explicaclones y causas de las varlaclones al Inoumplimiento de la programaci6n

| Lic.Carlos Miguel Méndez V4zquez )
‘ Contralor Municipal

‘ | CONTRALUK MUNICIPAL
i Elaboré

H. AYUNTAMIENTé
ESPERANZA, PUE.
2021 - 2024
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